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Punkt 440: Dagsorden - Beslutning

00.01.00-G01-14-21
Resume

Godkendelse af dagsorden for Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme den 7. februar 2024.

Beslutning

Udvalget godkender dagsordenen.



Punkt 441: Tildeling af puljemidler til IPS for unge - Orientering

15.04.10-P20-1-24
Resume

Arbejdsmarked fik 14. december 2023 et tilsagn pa 3.791.500 kr. til et tredrigt projekt for unge med psykiatriske
diagnoser eller psykisk mistrivsel, fra Beskaftigelsesministeriets pulje § 17.59.21.35. Projektet hedder: "IPS Ung"
(Individuelt Planlagt job med Stette for unge) og har til formél, gennem intensiv og tvaersektoriel indsats, at bringe unge i
indsatsgruppen i job eller uddannelse. Halvdelen af midlerne (1.895.750 kr.) kommer til udbetaling pa baggrund af
ansggning, mens den anden halvdel er afthengig af projektets resultater.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagens gang

Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme

Beskrivelse af sagen

I Stevns Kommune har vi gennem en arrakke arbejdet med en del af ungemaélgruppen i TVP (Tvarfagligt
VelfaerdsProgram). IPS Ung projektet giver midler til anszttelse af yderligere sagsbehandlere saledes, at ogsa borgere som
har en laengere udsigt til at kunne komme i uddannelse eller arbejde, kan fa en ekstra intensiv indsats. Til forskel fra TVP
er der i IPS Ung ingen slutdato for indsatsens varighed. Det betyder, at vi kan udvide malgruppen saledes, at de unge som
er allerleengst fra arbejdsmarkedet far bedre adgang til en teet, opfelgende og tversektoriel indsats uden slutdato.

I IPS Ung arbejdes der, som i TVP med lave sagsstammer séledes, at den unge sikres, at sagsbehandler har tid til det
relationelle og tvaergdende arbejde, som er essentielt for, at den enkelte unge kan lykkes med at komme videre i job eller
uddannelse.

Den tversektorielle indsats sker gennem et teet og forpligtende samarbejde mellem kommunen, distriktspsykiatrien,
socialpsykiatrien, misbrugscenter, botilbud, STU og FGU.

For at vaere klaedt pa i forhold til opgaven vil 11 medarbejdere fra Arbejdsmarked, Socialpsykiatrien, FGU og
Misbrugscenter Faxe i begyndelsen af marts fa et to dages undervisningsforleb - ligesom der vil vare lgbende opfelgning
og praksisudvikling gennem projektets levetid.

I IPS Ung arbejdes der ud fra 8 principper, som tilsammen udger den metode Arbejdsmarked vil arbejde efter:

1. Alle, der ensker at arbejde, kan deltage

2. Mélet er ordinar beskeeftigelse eller uddannelse

3. IPS er en integreret del af den psykiatriske behandling
4. Borgeren vejledes om sociale ydelser

5. Jobsegning starter hurtigt

6. Lokalt virksomhedsops@gende arbejde

7. Stetten under beskaeftigelse varer sa leenge, der er behov



8. Indsatsen er baseret pa borgerens jobgnsker

I Arbejdsmarked regner vi med at mellem 120 og 150 unge vil vare omfattet af indsatsgruppen og siledes blive tilbudt
forlebet i lobet af projektperioden, som lgber fra december 2023 til udgangen af december 2026. Vi forventer at kunne
nedbringe andelen af aktivitetsparate unge signifikant.

Resultatmal

1.895.750 kr. af den samlede bevilling er athangig af de resultater, som opnas i projektet. For at kunne hjemtage disse
midler kraeves det at:

¢ Hyvis 50 pct. af indsatsgruppen, efter minimum 6 méneders indsats, er kommet i beskeftigelse eller uddannelse i en
given méned i projektperioden udbetales 25 pct. af det samlede tilsagnsbeleb (dvs. 947.875 kr)

e Huvis 50 pct. af indsatsgruppen, efter minimum 6 maneders indsats, er i beskeftigelse eller uddannelse lobende over
6 maneder i treek 1 projektperioden udbetales 25 pct. af det samlede tilsagnsbelab (dvs. 947.875 kr).

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Kommunen har faet tilsagn om et tilskud fra Beskaftigelsesministeriet pa 3,8 mio. kr. til projektet. Halvdelen af midlerne,
1,9 mio. kr. kommer til udbetaling i 2025 pa baggrund af ansggning, mens den resterende del pa 1,9 mio. kr. er athaengig

af projektets resultater og vil forst blive udbetalt i 2027. Kommunen skal medfinansiere projektet med 50 pct. i form af
egne personaleressourcer. Der vil blive fulgt op pd ekonomien i projektet i de kommende budgetopfalgninger.

Bilag

Tilsagn Flerérig - Revisorpategnet IPS Unge



Punkt 442: Fokusrevision sygedagpenge - Orientering

15.00.00-102-1-24
Resume

Konsulenthuset Deloitte har pd baggrund af opdrag fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) udarbejdet
en fokusrevision af kommunernes administration af sygedagpengereglerne, med henblik pé at undersgge, om
kommunernes praksis pé serlige dele af sygedagpengeomrédet er i overensstemmelse med reglerne. Stevns kommune er
blandt de 20 kommuner, som har deltaget i fokusrevisionen. Fokusrevisionen viser overordnet, at reglerne pé
sygedagpengereglerne administreres korrekt og i trdd med lovens and. Herunder gives en kort gennemgang af
fokusrevisionens hovedpointer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Udvalget tager til orienteringen til efterretning.
Sagens gang

Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme

Beskrivelse af sagen

I fokusrevisionen havde Deloitte udtaget 15 sygedagpengesager med en varighed pa minimum 22 uger, fra hver af de 20
kommuner- heriblandt Stevns Kommune. Fokusrevisionens undersegelsesfelt omfatter 5 punkter inden for
sagsbehandlingen, som adresseres herunder. Helt overordnet konkluderer fokusrevisionen imidlertid: "...at kommunerne
overordnet set administrerer sygedagpengereglerne efter gaeldende lovgivning og i overensstemmelse med intentionen bag
sygedagpengereglerne. | forhold til inddragelse af arbejdsgiver og arbejdet med Min Plan, identificerer fokusrevisionen
dog, at kommunenes praksis i nogle tilfaelde afviger fra lovgivningen."

Inddragelse af arbejdsgiver/delvis raskmelding

I forbindelse med en sygedagpengesag er det et lovkrav, at kommunen kontakter den sygemeldtes arbejdsgiver.
Fokusrevisionens undersogelse viser, at den andel af sager hvor kommunen har haft dialog om gradvis tilbagevenden til
arbejdspladsen, i Stevns Kommune 14 pa 71 pct. Gennemsnittet blandt de udtrukne kommuner var ligeledes var 71 pct.
Formalet med fastholdelsesindsatsen er, at sygemeldte bevarer kontakten til sin arbejdsgiver med henblik pa at kunne
vende tilbage til arbejdspladsen.

Anvendelse af helbredsoplysninger

Kommunerne anvender over en bred kam helbredsoplysninger fra sundhedssystemet. Saledes er der i hele 95 pct. af de
udtrukne sager indhentet mindst en leegeattest, mens der i 69 pct. af sagerne er indhentet 2 eller flere laegeattester. Dette
billede genkendes i Stevns Kommune. Det er ganske ofte nadvendigt med flere laegeattester ved leengerevarende
sygdomsforleb og sarligt op til revurderingstidspunktet, idet sygdomsforleb ofte ikke er lineare. Sagsbehandlere er
opmearksomme pé alene at indhente negdvendige og relevante erklaeringer. Fokusrevisionen havde som mal at undersegge
om kommunerne indhentede overfledige helbredsattester, hvilket kan belaste den enkelte kommunes gkonomi.
Ledelsestilsyn viser, at vi i Arbejdsmarked indhenter de nedvendige helbredsattester for sagens oplysning. En
sagssparring mellem faglig konsulent og sagsbehandler ved den 16. uge i sygdomsforlebet sikrer, at der ved
revurderingstidspunktet foreligger de nedvendige oplysninger og samtidigt, at der ikke indhentes helbredsoplysninger,
safremt sagen er oplyst tilstraekkeligt.

Standby-ordningen.

Ordningen er for borgere med alvorlig sygdom (f.eks.vis; de fleste kraeftformer, svere hjertesygdomme, svare psykoser
o.lign) og betyder, at borgeren med den lidelse kan fravaelge de ellers lovpligtige samtaler med jobcenteret.
Fokusrevisionen viser, at kommunerne forvalter standbyordningen efter lovgivningens intentioner. Standby-ordningen
giver blandt andet mulighed for at gennemfere opfelgning uden kontakt til borger. I 42 pct. af standby-sagerne -pa tveers



af kommunerne- finder der samtaler sted mellem borger og jobcenter. Disse samtaler sker pa borgerens foranledning.
Fokusrevisionen konkluderer, at kommunerne overordnet forvalter standby-ordningen efter lovens intention.

CV for sygemeldte fra ledighed

Alle ledige, herunder borgere, som er sygemeldt fra ledighed, skal udarbejde et CV til Jobnet. For mange fungerer CV’et
som et godt dialogredskab, der kan satte fokus pa erfaringer og kvalifikationer, saledes ogsé ledige sygemeldte, der kan
danne sig et klart overblik over egne kompetencer og muligheder foor at vende tilbage til arbejdsmarkedet efter endt
sygdom. Fokusrevisionen har fundet, at andelen af ledige borgere pa sygedagpenge, som har et sggbart CV pa Jobnet i
gennemsnit ligger pa 88 pct. pa tveers af de udtagne kommuner. Stevns ligger betydeligt under dette, idet andel i Stevns
Kommune er 50 pct. Arbejdsmarked vedkender sig, at her er et forbedringspotentiale. Arbejdsmarked vil implementere en
arbejdsgang, som vil bringe andelen pa niveau med landsgennemsnittet.

Min Plan

Min Plan er en personlig og fleksibel plan, som tager udgangspunkt i borgerens aktuelle situation og giver borgeren
indsigt 1 egen situation og den fremadrettede indsats herunder, hvilke konkrete jobs borgeren skal stile efter. I Stevns
Kommune er andelen af sygemeldte borgere,der har en Min Plan 100 pct. mens gennemsnittet blandt de deltagene
kommuner ligger pa 93 pct. Til gengzld ligger den korrekte registrering af jobmal (eks.vis; landmaler, kok, murer etc.)
langt under gennemsnit (Stevns Kommune: 33 pct. gennemsnit blandt de udtrukne kommuner: 53 pct.) Den manglende
registrering af konkrete jobmal beror pa en forkert registreringspraksis, hvilket der er kommet fokus pa. Arbejdsmarked
vil implementere en arbejdsgang, som skal forbedre dette punkt vaesentligt. Da der er tale om en forkert
registreringspraksis er fejlen uden reel betydning for borgeren. Min Plan er lavet, men jobmal er registreret i et forkert
data-felt i vores fagsystem.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen

Bilag

fokusrevision_sygedagpenge 2023



Punkt 443: Budget 2025 - Beslutning

00.30.10-300-5-23
Resume

Fagudvalgene skal drefte budget 2025. Formalet er at fa igangsat budgetprocessen i udvalget og fi defineret rammerne for
budgetleegningen, herunder igangsat arbejdet med at udarbejde béde op- og nedprioriteringsforslag.

Derudover skal udvalget tage stilling til medetidspunkt samt form og indhold pa dialogmedet med Omrédde-MED-udvalg.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

[u—

. Budgetproces for 2025 settes i gang som beskrevet i den gkonomiske politik for 2024-2028
. Udvalget kommer med forslag og ensker til budget 2025
. Udvalget skal til juni-medet finde finansiering til:

W N

o fzlles prioritering mellem udvalgene pa mindst 0,5 pct. af udvalgets serviceudgifter, svarende til 253.000 kr.
e opdrift pa udvalgets omrade
¢ budgetonsker pa udvalgets omrade

4. Udvalget tager stilling til, hvordan fagudvalgenes mader med Omrade-MED skal atholdes, herunder
medetidspunkt, medets form og indhold

Beslutning
Ad 1: Udvalget godkender indstillingen.
Ad 2 og 3: Udvalget dreftede punkterne.

Ad 4: Udvalget godkender, at mgdet med Omrade-MED afholdes i april.
Sagens gang
Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme

Beskrivelse af sagen

Okonomiudvalget har den 16. januar godkendt den gkonomiske politik for 2024-2028, herunder tidsplan for
budgetprocessen for budget 2025. Heri fremgér det blandt andet, at fagudvalgene pa mederne i februar skal igangsatte
budgetprocessen, herunder arbejdet med bade op- og nedprioriteringsforslag.

Derudover skal udvalget planleegge mede med Omrade-MED, som skal atholdes i forbindelse med udvalgsmederne i
slutningen af februar eller i april.

Prioriteringsforslag

Stevns Kommune stér fortsat over for en vasentlig opgave med at fastholde og viderefere fokus pa en langsigtet og robust
balance mellem kommunens indtagter og udgifter. Den vedtagne skattestigning med virkning fra budget 2021 slér gradvis
igennem indtil 2025 og vil medvirke til at forbedre det ekonomiske rdderum, men der skal fortsat ses pa udgiftsniveauet
for at skabe og fastholde varig balance og give muligheder for nye prioriteter.

Der vil til budget 2025-2028 blive udarbejdet prioriteringsforslag, hvis formal er at skabe balance mellem kommunens
udgifter og indtegter samt skabe rdderum til omprioriteringer og gget udgiftspres pa nogle omrader. Administrationen
udarbejder prioriteringskataloger pa i alt 30 mio. kr., som vil blive opgjort i tre prioriterede niveauer pa 10, 20 og 30 mio.
kr. (hvor de 10 er en delmengde af de 20 osv.). Prioriteringskatalogerne foreleegges til udvalgenes behandling og
prioritering pa juni-mederne.



Alle udvalg skal anbefale finansiering til fzlles prioritering mellem udvalgene pa mindst 0,5 pct. af udvalgets
serviceudgifter (svarende til 253.000 kr. for udvalget for Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme) samt anbefale
finansiering af alle udvalgets egne nye budgetensker og opdriften pé udvalgets omréder. Finansieringen kan findes ved
hjeelp af det prioriteringskatalog, der vil blive udarbejdet.

Til understottelse af draftelserne af prioriteringsforslag er balancekataloget fra budget 2024 vedhaftet som bilag til sagen
(forslag, som er medtaget i budget 2024-2027, er markeret med blat). Prioriteringsforslagene kan stotte sig til de analyser,
som er gennemfort i samarbejde med Index100.

Meode med Omrade-MED
Udvalget skal tage stilling til medetidspunkt samt medets form og indhold.

Det foreslés, at der holdes made med Omrade MED for Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme samt ledelse forud
for udvalgetmedet den 10. april kl. 14.00-15.00.

Videre proces

Fagudvalgene drefter budget 2025 igen pa mederne i april, juni og august. Herudover gives der pad Udvalget for
Arbejdsmarked, Kultur, Erhverv og Turismes made den 28. februar en orientering om resultatet af den analyse Index100
har udarbejdet. Analysen indeholder en gennemgang af den samlede ekonomi samt forslag til prioriteringer i Budget 2025
for Arbejdsmarked, Erhverv Kultur og Turisme

Pa junimederne dreftes og prioriteres alle budgetforslag vedrerende bade drift og anlaeg (budgetversion 1). Der skal her
tages stilling til, hvilke budgetforslag udvalget vil prioritere i den videre budgetproces.

Pa august-mederne behandles kun eventuelle nye eller revurderede forslag, herunder forslag som folge af ny
gkonomiaftale og endringer som folge af nye lovendringer (forslag vedrerende lov- og cirkulare).

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen, da eventuelle skonomiske konsekvenser indarbejdes i det efterfelgende budgetmateriale.

Bilag

@Jkonomisk politik 2024-2028

Balanceforslag budget 2024 AEKT inspiration
Budgetforudsatninger 2024 - Anleg - AEKT

Budgetforudsatninger 2024 - Drift AEKT



Punkt 444: Lokaleprojekt - Beslutning

20.07.00-A26-1-23

Resume
I forleengelse af heringen om scenarier for lokaler og brugere i Store Heddinge har forvaltningen gennemgaet de
indkomne hearingssvar. Dette har resulteret i udformningen af et samlet forslag til fremtidig lokalefordeling, som seger at

imedekomme de forskellige interessenters perspektiver og behov. Udvalget skal tage stilling til det foreslaede scenarie for
lokalefordeling.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. Horingssvarene tages til efterretning.
2. Forslag til *Samlet scenarie for lokalefordeling i Store Heddinge’ godkendes.
3. Ejendommen Bjelkerupvej 34 overgar til kommunens forvaltning af ejendomme, der kan udbydes til salg.

Beslutning

Ad 1: Udvalget tager heringssvarene til efterretning.

Ad 2:

4 medlemmer (A, B og V) godkender indstillingen, idet det i forbindelse med screening af mulighederne for ombygningen
i Egestreede underseges, hvordan kvadratmeterne anvendes mest optimalt.

1 medlem (C) kan ikke godkende indstillingen.

Ad 3: Udvalget godkender indstillingen.
Sagens gang
AEKT

Beskrivelse af sagen

Scenarie for lokalefordeling i Store Heddinge

Forslaget for *Samlet scenarie for lokalefordeling i Store Heddinge’, indebarer, at Musikskolen, Stevns Lokalhistoriske
Arkiv, Humlebien og Stevns Billard fortsat vil vaere placeret i Egestraede 14. En central prioritet har veret at sikre, at
Musikskolen fér tildelt flere lokaler og arealer i bygningen, med det formal at muliggere en fortsat udvikling af
Musikskolen. Den foresldede lokalefordeling sigter mod at imedekomme de forskellige behov og samtidig facilitere
udvikling og bedre anvendelse af tilgeengelige lokaler og ressourcer i Store Heddinge.

Konkret medferer scenariet for lokalefordelingen at:



Musikskolen vil disponere over samtlige lokaler pé 1. salen i Egestraede 14.

Musikskolen tildeles storstedelen af keelderetagen i Egestreede 14.

Humlebien flytter til 2 lokaler og depotrum i stueetagen, tidligere anvendt af Stevns Lokalhistoriske Arkiv.
Stevns Lokalhistoriske Arkiv forbliver i nuverende lokaler, men afgiver 2 lokaler til Humlebien.

TUBA fraflytter Egestraede 14, men tilbydes et alternativt lokale i Store Heddinge.

Stevns Lydavis tildeles ad hoc-lokale hos Musikskolen i Egestrade 14.

Stevns Billardklub forbliver i nuvarende lokaler i keelderetagen i Egestraede 14.

Zldre Sagen flytter fra Egestraede 14 til lokaler pa Stevnshgj.

Skolesvems enske om mede- og kontorfaciliteter tet pa svemmehallen imedekommes i dialog med
Svemmeklubben, under hensyntagen til gaeldende lovgivning for brandsikkerhed mv.

Dart v. Redvig G&I forbliver i Multihuset i Redvig.

Der er igangsat en proces vedr. etableringen af et medborgerhus i Store Heddinge, med placering i Tinghuset
Placeringen af Stevns Erhverv afventer processen omkring etablering af et medborgerhus i Store Heddinge.
Ejendommen Bjelkerupvej 34 indgéar ikke i lokalefordelingen, og forvaltningen indstiller at bygningen overgar til
puljen af ejendomme, der kan sattes til salg.

e o o o

Lokalhistorisk arkiv

Ifolge scenariet skal Stevns Lokalhistoriske Arkiv frigive 2 lokaler samt et mindre depotrum, som i gjeblikket anvendes til
opbevaring af arkivets dokumenter. Forvaltningen foresléar ivaerksattelse af en proces med henblik pé at assistere arkivet
med at identificere alternative metoder til udnyttelse af eksisterende lokaler til opbevaring og arkivering.

Stevns Lokalhistoriske arkiv har informeret forvaltningen om, at de ikke forventer en stigning i mangden af materialer i
de kommende ar. Dette skyldes en udbredelse af digitalisering, hvilket reducerer behovet for fysisk opbevaringsplads.

Stevnshallen

Anvendelse af det ikke-faerdige lokale i Stevnshallen indgér ikke i det foreslaede scenarie. Der foreslas en
brugerinvolveringsproces for at fastlaegge planerne for faerdiggerelse, hvor der tages hensyn til de skonomiske
muligheder, nér der forelegger en afklaring af den samlede gkonomiske ramme.

Videre proces

Forvaltningen har pabegyndt en proces med en ekstern radgiver i forhold til en indledende screening af mulighederne for
ombygningen af is@r 1. salen og kalderetagen i Egestraede. Dette sker med henblik pa at imedekomme Musikskolens og
ovrige brugeres fremtidige behov for ombygning eller renovering af lokalerne i Egestraede. Processen er blevet igangsat
med det formal at sikre en samlet gkonomisk vurdering af omkostningerne til istandsattelse og ombygning, som vil blive
fremlagt for udvalget den 10. april, under forudsatning af udvalgets godkendelse af forslaget vedrerende
lokalefordelingen. De gkonomiske aspekter ved faerdiggerelse af det ikke-faerdige lokale i Stevnshallen vil sammen med
ovenstdende vurderinger indga i en samlet gkonomisag.

Heoring

Pé udvalgsmedet den 1. november 2023 besluttede et flertal i udvalget, at sette Lokaleprojekt Scenarie 2 og
Medborgerhus Scenarie 1 i hegring. Disse scenarier involverede, overordnet set, en omstrukturering af lokalerne, hvor
Musikskolen skulle forblive i Egestraede, men disponere over halvdelen af 1. salen, stueetagen og sterstedelen af
kaelderen. Samtidig blev det foreslaet at Stevns Lokalhistoriske Arkiv kunne flyttes til Tinghuset, hvor der skal etableres
et Medborgerhus. Disse @ndringer ville ogsa medfere, at flere andre foreninger og brugere skulle skifte lokaler. Der blev
praesenteret forskellige alternative scenarier for de bergrte interessenter.

Heringsperioden lgb fra den 13. november til den 3. december, og i alt blev der modtaget 24 heringssvar fra foreninger,
brugere, privatpersoner og andre interessenter. I forbindelse med heringen har forvaltningen indsamlet og noteret en
reekke ensker og bemaerkninger, som er blevet taget i betragtning i den efterfolgende behandling. Disse fremgér af bilag 1
- Hvidbog.



Forvaltningen har noteret folgende heringssvar, hvoraf en del er imedekommet i forslaget til samlet scenarie:

e Dart v. Radvig G&I ensker ikke at flytte fra nuvarende lokaler.

* Folkeoplysningsudvalget - Fritid ensker at det ikke-faerdige lokale i Stevnshallen tiltaenkes foreningslivet og evt.
opfores klublokale i den forbindelse. De foreslar brugerinvolvering i forbindelse med feerdiggerelsen.

o TUBA ensker et lokale i Store Heddinge.

o Stevns Lokalhistoriske Arkiv og flere private borgere ensker at arkivet skal forblive i nuvarende lokaler i
Egestraede og udtrykker bekymring for fremtidig opbevaring af arkivmateriale.

¢ Bestyrelsen i Stevns Musikskole udtrykker forundring over at Musikskolen skal forblive i Egestrade.

¢ UngStevns og SHS-Stevns argumenterer sammen imod brug af Munkegarden til kontorfaciliteter og kommer med
alternative forslag.

¢ SHS-Stevns udtrykker behov for selvstendigt klublokale fx pavillonlgsning.

¢ Stevns Erhverv ensker at forblive i Tinghuset og udvikle Tinghuset til Erhvervets Hus.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Til lokalerokader / indretning af lokaler er der i budget 2024 afsat folgende midler:

¢ 1,2 mio. kr. til ferdiggerelse af Stevnshallen (forventes overfort fra 2023).
¢ 0,5 mio. kr. til medborgerhus (forventes overfert fra 2023).
e 8,3 mio. kr. til lokalerokade fra 2024 til 2028.

Bilag

Hvidbog



Punkt 445: Kulturpuljen 2024 - Ansegninger fra kulturelle akterer -
Beslutning

20.00.00-040-7-23
Resume

Udvalget skal behandle de indkomne ansggninger til Kulturpuljen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
1. anspgning fra Venne- og stetteforening Hotherhaven dreftes og evt. tilskud fastlegges

2. ansggning fra Stevns Sommerspil dreftes og evt. tilskud fastlegges
3. anspgning fra Kunstnerkollektivet Vontrapp dreftes og evt. tilskud fastlegges

Beslutning
Ad1
3 medlemmer (A, B og V) ensker ikke at imedekomme ansegningen.

2 medlemmer (C og N) gnsker at imedekomme ansggningen.

Ad?2
3 medlemmer (A, B og V) ensker at udsatte behandlingen af ansggningen med henblik pa at fa tydeliggjort budgettet.

1 medlem (C) ensker ikke at imedekomme ansegningen.

Ad3

Udvalget imedekommer ansggningen med 10.000 kr.

Sagens gang
Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme.

Beskrivelse af sagen

Kulturpuljen er ikke-bundne kulturelle midler til stotte af udviklingen af kulturelle aktiviteter. Formalet med Kulturpuljen
er at give tilskud til nyskabende kulturelle aktiviteter, projekter, arrangementer, begivenheder og kulturakterer. Alle
foreninger, grupper, institutioner og enkeltpersoner med forankring i Stevns Kommune kan sgge om tilskud til deres
projekt.

I retningslinjerne for kulturpuljen er det vedtaget, at der leegges vaegt pa, at

arrangementet skal vaere lokalt forankret og som hovedregel foreg i Stevns Kommune
arrangementet er abent for alle (evt. med billetsalg)

nye malgrupper sgges engageret i kulturelle tilbud

arrangementet er nyskabende

e o o o



 aktiviteten understotter tvaergdende samarbejder mellem eksisterende akterer
o der ikke ydes tilskud til transport, kost og forplejning.

Kulturpuljen har stettet nyskabende produktioner og aktiviteter samt vaeret den gkonomiske opstart til festivaler. Men det
er ogsa en pulje, der giver fast stotte til foreninger.

De resterende midler for Kulturpuljen 2024 udger 362.752 kr.

Folgende akterer har spgt tilskud gennem Kulturpuljen for 2024:

Venne- og stotteforening Hotherhaven

Venne- og stotteforening Hotherhaven anseger AEKT om tilskud pa 22.500 kr. gennem Kulturpuljen til atholdelse af
sommerfest.

Hvert andet ar bestreber foreningen sig pa at give Hotherhavens beboere en ekstraordinar oplevelse med musik, hvor
beboerne meder andre fra omradet som giver dem et livsleft. Dagen har ogsa til formél at vise, hvordan de frivilliges
indsats og et godt samarbejde kan skabe rammerne for speendende og anderledes aktiviteter.

P& dagen vil der blive opsat telt, hvor der vil blive serveret mad og musiker Johnny Hansen (Kandis) gaesteoptraeder.

Stette fra Kulturpuljen skal deekke udgifter til musikerhonorar.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Stevns Sommerspil

Stevns Sommerspil ansgger AEKT om tilskud pa 125.000 kr. og en underskudsgaranti pa 75.000 kr. gennem Kulturpuljen
til afholdelse af sommerforestillingen 'Cabaret'.

I sommeren 2024 danner Gjorslev Slot igen rammen om Sjellands allerforste musicalteater under 4ben himmel: Stevns
Sommerspil.

Sommerens forestilling bliver den verdensberemte musical ”Cabaret”, med fem professionelle skuespillere i de baerende
roller, og 13 dygtige frivillige personer i birollerne og som dansere. Der er engageret 100 frivillige, der bidrager med
boremaskiner, malerruller, symaskiner, rekvisitlister, salgslister og meget andet, for at give publikum en unik oplevelse.

Stette fra Kulturpuljen skal bl.a. deekke udgifter til scenografi, kostumer, rekvisitter, markedsfering, royalties m.m.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

(Modtog i 2023 75.000 kr. 1 tilskud og 50.000 kr. i underskudsgaranti)

Kunstnerkollektivet Vontrapp

Kunstnerkollektivet Vontrapp anseger AEKT om tilskud pa 20.000 kr. gennem Kulturpuljen til musicalen "Mother
Soldier".

Mother Soldier er et musikdramatisk vark skabt af komponist Sandra Boss og iscenesatter Astrid Holm, der begge er
bosiddende i Radvig pa Stevns. Vearket skildrer kvindens krig som den har udfoldet sig bdde p4 hjemmefronten og pé
slagmarken, og skabes til Stevnsfortet, hvor det har premiere den 18. maj 2024. Verket gnsker at skabe en ny form for



formidling, der kan aktualisere et vigtigt etablissement i det Stevnske landskab. Varket inviterer lokale savel som turister
ind i en verden, hvor musik og koreografi skaber et nyt blik pa den globale krise. Mother Soldier ensker ogsé at henvende
sig med en szrforestilling til skoleklasser pé de zldste klassetrin, der herved far mulighed for at stifte bekendtskab med
nye kunstformer der engagerer sig i historiske sdvel som samtidige problemstillinger. Arrangementet er offentligt
tilgeengeligt, med en aldersgreense pa 12 ar.

Stette fra Kulturpuljen skal deekke udgifter til honorarer til musikere/performere, en instrukter, en komponist og en
lysdesigner.

Kunstnerkollektivet har pa nuverende modtaget stotte til opfersel af Mother Soldier fra Augustinus Fonden, William
Demant Fonden, KNUD HOJGAARDS FOND, Koda-Dramatik og Nordisk Kulturfond.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansegningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Sagen har ingen ekonomiske konsekvenser, idet belgbet kan finansieres af budgettet til Kulturpuljen 2024.
Resterende midler for Kulturpuljen 2024 udger 362.752 kr.

Samlet ansogt:

Ansggt Excl. Moms
Venne- og stetteforening Hotherhaven _ 22.500,00 kr. 20.700,00 kr.|
Stevns Sommerspil 200.000,00 kr. 184.000,00 kr.
Kunstnerkollektivet Vontrapp _ 20.000,00 kr. 18.400,00 kr.|
Ialt | 242.500,00 kr. 223.100,00 kr. |

Bilag

Ansegning fra Venne- og stetteforening Hotherhaven
Ansggning fra Stevns Sommerspil

Ansggning fra Kunstnerkollektivet Vontrapp

Regnskab Kulturpuljen 2024



Punkt 446: Handleplanskatalog for Sundhedspolitikken 2024 — Orientering

29.00.00-P22-1-23
Resume

Alle fagudvalg orienteres om den &rlige status pa implementering af sundhedsindsatser i Handleplankatalog til
Sundhedspolitikken 2023-2026. Orienteringen har fokus pé tre indsatser, der forleenges og én indsats, der ikke er igangsat.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orientering om status pa implementering af sundhedsindsatser i Handleplankatalog til Sundhedspolitikken 2023-
2026 tages til efterretning.

Beslutning fra Plan, Milje og Teknik, 6. februar 2024, pkt. 444:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Bern, Unge og Lzering, 6. februar 2024, pkt. 413:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagens gang

Plan, Milje og Teknik - Bearn, Unge og Laring - Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme - Social og Sundhed

Beskrivelse af sagen

Handleplanen til implementering af Sundhedspolitikken 2023-2026 indeholder 11 indsatser p&d omréderne: Bern, Tobak,
Alkohol og Mental Sundhed.

Indsatser der skulle have varet afsluttet i 2023 - viderefores.

Tre indsatser skulle ifolge handleplanen afsluttes i 2023. Styregruppen besluttede i december, at alle tre indsatser
fortsetter 1 2024:

3.1 Tvaergaende gruppe Born og Nikotin 2023 (Roegfri Fremtid)

Den tvergiende arbejdsgruppe har opbygget feelles viden, synkroniseret og skabt kendskab til indsatser og tilbud. Der er
ogsé arbejdet pé at gge viden og involvere medarbejdere, der til daglig har kontakt til bern og unge, der bruger
nikotinprodukter. Aktiviteter i 2023:



¢ Dialog med skoler og foraldrebestyrelser om reg- og nikotinfti skoletid. Der er planlagt workshop med elevrdd i
2024.

¢ Materialer om nikotinprodukter fra Sundhedsstyrelsen er sendt ud til skoler, lerer og foraldre via AULA.

¢ Udvikling af nyt materiale om puffbars og nikotinprodukter til SSP's dialogmeder med indskoling og mellemtrin,
som implementeres i 2024. Sundhedsplejen vil fra 2024 gennemfore sundhedsundervisning i 8. klasse, med
deltagelse af SSP.

o Telefonisk snus- og rygestoptilbud til unge mellem 15-25 &r, via Stoplinjen, formidlet af sundhedspleje, SSP, pa
Campus Kege via SSP, p4 Sundhed.dk., til skolebestyrelser, og pd AULA.

3.3 Rogfrit idreetsliv 2.0

Indsatsen har i 2023 veret koblet med den tvaergaende gruppe Bern og Nikotin. DGI-workshop "Snus péa sidevejen" er
blevet tilbudt foreningslivet, men der har ikke veret interesse for kurset. Pa trods af skiltning og venlig henstilling til ikke
at ryge, bliver der fortsat reget foran hallernes hovedindgange og pa boldbanerne pé de fire idraetsmatrikler.

5.4 Leer at tackle angst og depression - online

Ler at tackle angst og depression — online har vaeret udbudt siden 2021 som en del af Sundhedspolitikken. I 2023 har 12
borgere vaeret tilmeldt, 8 borgere har gennemfort. 3 borgere var for syge til at gennemfore, sa disse pladser er ikke brugt.
Ved arets udgang er der 18 pladser tilbage pa klippekort. Indsatsen fortsaetter derfor i 2024, og der arbejdes pa at styrke
rekruttering til forlebet via Born & Lering, Arbejdsmarked samt Sundhed & Omsorg.

Ovrige indsatser i handleplanen folger implementeringsplanen. Dog ikke Regfri udearealer 3.5, jf. nedenfor.

3.5 Regfri Udearealer er ikke igangsat

I folge sundhedspolitikkens handleplan skal der i perioden 2023-2026 implementeres rogfri udearealer med afsat i
politisk beslutning. Indsatsen er ikke igangsat, da det endnu ikke har varet politisk behandlet, hvordan det enskes at
indfore rogfri udarealer.

De nuvaerende erfaringer fra projekt "Regfrit Idreftsliv", som blev gennemfort i samarbejde med DGI i 2022, har som
tidligere naevnt vist, at skiltning og placering af rygeomrader vaek fra hallernes hovedindgange og henstilling til ikke at
ryge ikke har fjernet synlig rygning omkring hallerne, og aktiviteterne alene har ikke medvirket til at skabe rogfri
udearealer, hvor barn og unge fardes.

Ved at gore udearealer, hvor bern og uge ferdes, rogfri, bliver rygning mindre synlig for dem og faerre bliver direkte
konfronteret med tobaks- og e-cigaretforurentet luft. Det mindsker risikoen for, at bern og unge bliver fristet til at
begynde at ryge. Med afset i sundhedspolitikkens pejlemarke 3: "Flere skal valge et rogfrit liv og ingen bern og unge
skal begynde at ryge", vil forvaltningen arbejde videre med et oplag til politisk behandling om at indfere "Regfrie
udearealer", hvor bern og unge faerdes, som godkendt i handleplanen 2023-2026.

Rygeloven fra 2007 fastsaetter kun regler for indenders rygning bortset fra pa skoler og i daginstitutioner, hvor loven ogsé
bestemmer reglerne for rygning pa udearealerne. Loven fastsatter dog kun mindstekrav. Det betyder, at kommuner,
regioner og private arbejdspladser gerne ma ga videre end loven og indfere regfri udearealer.

Regeringens Forebyggelsesplan malrettet Bern og Unge



Siden 2007 er der kommet mange flere nikotinprodukter pd markedet, som serligt appellerer til bern og unge. Hver tredje
(31 %) af alle bern og unge mellem 15 og 29 ar bruger en form for nikotinprodukt. 16,3 % ryger hver dag eller
lejlighedsvist, mens 14,7 % udelukkende bruger andre nikotinprodukter end cigaretter.

Regeringen har med “Forebyggelsesplan malrettet Born og unge — tobak, nikotin og alkohol” fra november 2023 udpeget
5 omrader, der skal nedsette bern og unges forbrug af alkohol, nikotinprodukter og tobak.

Regeringens ensker med planen er at skabe "Flere rog- og dampfrie miljoer samt feellesskaber uden tobak, nikotin og
alkohol". Den nuvaerende lovgivnings krav til, hvor der ma ryges og anvendes e-cigaretter, centrerer sig om indenders
lokaliteter. Aftalepartierne ensker med den nye forebyggelsesplan, at reguleringen ogsa udbredes til bestemte udearealer
for bern og unge.

Forebyggelsesplanen, handleplanen og statusdokumenter er vedheftet som bilag.

Rogfri Udearealer i andre kommuner i Region Sjzelland
8 kommuner i Region Sjzlland har allerede indfert Regfri Udearealer. I Neestved, Ringsted, Sore, Lolland Kommune er
alle kommunale matrikler, inklusiv bygninger, regfri. | Vordingborg og Roskilde er alle kommunale legepladser rogfri. I

Greve er nogle legepladser regfri og Greve Idraetscenter er regfri. I Slagelse Kommune er alle legepladser, stadions,
kommunale idratsanleg regfri og alle kommunale matrikler, inklusiv bygninger, rogfri.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Handleplan for Sundhedspolitik 2023-2026

Status for handleplan, december 2023

Status og evaluering af Handtering af angst og depression

Status og evaluering af Rogfri idraetsliv 2.0

Status og evaluering af Tvergaende gruppe Born og Nikotin 2023

Regeringens forebyggelsesplan malrettet bern og unge - tobak, nikotin og alkohol



Punkt 447: Diverse - Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme den 7.
februar 2024 - Orientering

00.01.00-G01-14-21
Resume

Eventuelt/diverse orienteringer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. emnerne dreftes/tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagens gang

Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme
Beskrivelse af sagen

Eventuelt, herunder bl.a.:

1. Nettoudvikling i ledigheden blandt jobparate.

2. Overnatningsstatistik, November 2023.

3. Udvalget efterspurgte pa udvalgsmedet d. 6. september en opgerelse over brugen af Fripas-puljen og Fri-
kontingentpuljen. Vedlagt findes en oversigt over puljerne ved udgangen af 2023. Folkeoplysningsudvalget valgte
den 24. august 2023 at sidestille puljerne for at give bern og unge lige tilskudsmuligheder.

Bilag

Nettoudvikling ledighed jobparate december 2023

Overnatninger November 2023, 2022 og 2019 - Sydsjelland & Men
Fripaspuljen 2023

Frikontingent 2023 - puljeoversigt



Punkt 448: Godkendelse af referat

00.22.04-100-1-15
Resume

Underskriftsark for Arbejdsmarked, Erhverv, Kultur og Turisme den 7. februar 2024.

Beslutning
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