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Punkt 127: Dagsorden - Beslutning
00.01.00-GO1-14-21

Resume

Godkendelse af dagsorden for Udvalget for Job, Social og Fritid

Beslutning

Godkendt.



Punkt 128: Kontanthjalpsreform 2025 - Orientering

32.00.00-A00-1-25
Resume

Udvalget orienteres om reformen af kontanthjelpssystemet, ophavelse af 225-timersreglen og kontanthjlpsloftet,
fritidstilleeg til barn, afklaring, rettighedsbaseret tilskud til medicin m.v. Faglig konsulent Louise Kalln Madsen deltager
ved medet og vil gennemga de vigtigste @ndringer af ydelsesstruktur og konsekvenser for kontanthjelpsmodtagere.

Sagens gang

Job, Social og Fritid
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. Orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

17. december 2024 vedtog Folketinget udmentningen af "Aftale om nyt kontanthjelpssystem- flere i arbejde, enklere
regler og faerre bern i lavindkomst", som regeringen sammen med SF, Det Konservative Folkeparti og Det Radikale
Venstre indgik i efteraret 2023.

Med loven gennemfores en reform af kontanthjelpssystemet. Nogle nuverende seerordninger afskaffes. Det drejer sig
bl.a. om 225-timersreglen og kontanthjalpsloftet. Der indferes ogsa en ny ydelsesstruktur, hvor de nuvarende ydelser i
kontanthjelpssystemet erstattes af tre grundleeggende satser. Det er uddannelseshjalp, kontanthjeelp, overgangsydelse
samt selvforsergelses- og hjemrejseydelse, der fremover alle sammen vil modtage kontanthjelp.

e Mindstesats pa 6.553 kr.: for personer, som ikke opfylder opholds- og beskeftigelseskravet.

¢ Grundsats pa 6.955 kr.: for personer under 30 ar, der ikke har haft svarende til 2% ars ordinzrt fuldtidsarbejde inden
for de seneste 10 ar. Satsen vil folge SU som pejlemerke.

o Forhejet sats pa 12.064 kr.: for personer der er fyldt 30 ar eller unge i alderen 25 — 30 ar, der har haft hvad der
svarer til 2/ ars ordinzert fuldtidsarbejde indenfor de seneste 10 ar.

Der kommer ogsé en hjemmeboende sats (2.823 kr.), som er for personer under 30 ar er hjemmeboende hos én eller begge
foreeldre og ikke forserger eget barn i hjemmet.

Derudover er der en rekke tilleg, som borgeren kan vaere berettiget til, herunder bernetillaeg, tilleg til enlige med bern,
tilleeg til enlige uden bern, serligt ungetillaeg (til aktivitetsparate unge), midlertidigt tilpasningstilleeg (til de borgere som
falder mest i ydelse), fritidstilleg og medicintilskud. Som noget nyt etableres der en ordning, sa kontanthjelpsmodtagere
far mulighed for at tjene mere, uden at der sker fradrag i ydelsen.

Det kan ikke konkluderes at kontanthjelpsreformen over en bred kam betyder, hverken en forbedring eller forverring af
den enkelte husstands rddighedsbeleb. Dette beror pa sammensatningen af deres kontanthjalpssats og de tilleg som den
enkelte husstand vil vare berettiget til.

Overgangen til en ny ydelsesstruktur betyder, at alle personer, der modtager hjalp i kontanthjelpssystemet pr. 1. juli
2025, skal have en ny sats. Kommunerne skal inden 1. juli 2025 vejlede om, hvilken af de nye satser og hvilke tilleeg den
enkelte kontanthjelpsmodtager vil vare berettiget til fra den 1. juli 2025, hvis borgeren opfylder betingelserne for at
modtage kontanthjelp.

Status i Stevns Kommune



Center for Borger og Arbejdsmarked har d. 5. januar udsendt et orienteringsbreyv til alle borgere, der modtager
kontanthjelp eller kontanthjelpslignende ydelser. Ultimo marts 2025 modtager borgere som bliver berert af reformen et
brev, med information om hvordan deres ydelse vil se ud pr. 1. juli 2025, safremt de stadig modtager ydelse. Senest d. 15.
juni 2025 vil alle have modtaget information om hvilke oplysninger Stevns Kommune har brugt i beregningen af deres
fremtidige ydelse.

For at udbrede kendskabet til reformens betydning for borgere der bliver omfattet af reformen, deltager chefer og
medarbejdere fra Center for Borger og Arbejdsmarked ved to meder pa Cafe Stevnen, hvor de vil orientere om
kontanthjelpsreformens indvirkning pa ydelsesmodtagere.

Retsgrundlag
Til lovforslag nr. L 13, Folketinget 2024-25, Forslag til Lov om @ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv

beskeftigelsesindsats og forskellige andre love (Reform af kontanthjalpssystemet, ophavelse af 225-timersreglen og
kontanthjelpsloftet, fritidstilleeg til bern, afklaring, rettighedsbaseret tilskud til medicin m.v.)

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen



Punkt 129: Ny lovgivning pa det specialiserede voksenomride - Orientering

27.09.00-A00-1-25
Resume

Sagen er en orientering vedrerende ny lovgivning og kommende ny lovgivning pa det specialiserede voksenomrade.

Der vil blive orienteret om selve lovendringerne, og hvilken betydning de vil fa for Stevns Kommune, bade i forhold til
personalemaessige ressourcer og gkonomi.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen om ny lovgivning pa det specialiserede voksenomrade tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Leder af Myndighed, Inge Bagge, deltager under punktet og holder et opleg.

Den 2. maj 2024 blev der indgaet en rammeaftale pd det specialiserede voksenomrade, ”Sammen om handicap”. Aftalen
blev indgéet mellem regeringen, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre.

Aftalen bestar af 25 elementer og skal vare med til at sikre forudsigelighed, den rette hjeelp i tide, tryghed for mennesker
med handicap samt en baredygtig og forudsigelig skonomi for kommunerne.

Nogle af elementerne er allerede vedtaget og taget i brug i kommunerne.

Pa udvalgsmedet vil der blive informeret om nogle af de aftaler, der er vedtaget, eller som er teet pa at blive fremsat som
forslag i Folketinget.

¢ Ferre revurderinger i borgersager — mindre bureaukrati
o Lettere adgang til hjelpemidler

e Andring af merudgiftsydelsen — i gang

e Mere uddannet personale

o Styrkelse af de hgjt specialiserede tilbud — bade med hgjere faglighed og med specialiserede tilbud pé tveers af
landet

¢ Ny takstmodel — sammenhang mellem pris og kvalitet
¢ Nye magtanvendelsesregler — er vedtaget.

For de fleste omrader vurderes lovaendringerne ikke at medfere vasentlige endringer i forhold til de administrative
opgaver eller det fremtidige budget. Dog forventes det, at @ndringen af Det Sociale Tilsyns opgaver vil medfere direkte
afledte opgaver i kommunen.

Stevns Kommune har i alt 119 borgere pa botilbud — enten bor de i botilbud i dag, eller sagen er under behandling.
Derudover er der 17 borgere pa forsorgshjem og krisecentre. Borgerne er fordelt rundt om pa hele Sjelland, og for nogle
fa borgeres vedkommende ogsa i andre dele af landet.



Nar tilsynet med botilbud @ndres fra at vaere en gang arligt i dag til at blive hvert tredje ar fremover, forventes det, at der
vil blive stillet skaerpede krav til det personrettede tilsyn. Dette vil kreeve flere ressourcer og vil veere sveart at gennemfore
med de nuvarende personaleressourcer i Voksenhandicap 1 Myndighed.

Retsgrundlag
Serviceloven.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Praesentation af ny lovgivning pa socialomradet 2024-2025



Punkt 130: Indsatser til udsatte unge - Orientering

27.03.00-A00-1-25

Resume
Stevns Kommune arbejder for en helhedsorienteret og tidlig indsats, sd unge far den rette stotte pa det rette tidspunkt.
Indsatserne er beskrevet i "Indsatstrappen"”, som visualiserer sammenhangen mellem forebyggende og specialiserede

tilbud. Der leegges vaegt pa samarbejde pa tveers af forvaltninger, sektorer og med frivillige akterer for at sikre en
helhedsorienteret indsats.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid.
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
1. orienteringen om indsatserne for udsatte unge tages til efterretning.
Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Afsnitsleder for Social og Psykiatri, Tinamaria Gotz, deltager pa medet for at gennemga kommunens nuvarende indsatser
for udsatte unge.

Praesentationen giver et overblik over tilbud pa tvers af forvaltninger, sektorer og frivillighed.

Stevns Kommune arbejder aktivt for at sikre en helhedsorienteret og tidlig indsats for udsatte unge. Mélet er at give de
unge den rette stotte pa det rette tidspunkt, sé de derved far mulighed for at udvikle sig og trives. Indsatserne er forankret
pa tveers af alle velfeerdsomraderne for at sikre en helhedsorienteret indsats.

Indsatstrappen
For at beskrive indsatsernes indbyrdes sammenhang er det forsegt at visualisere dem via ”Indsatstrappen”, som er
vedhaftet sagen. Der er bade forebyggende og mere specialiserede tilbud, som spander fra socialpaedagogisk stette og

vejledning til uddannelses- og beskaftigelsesrettede indsatser. I alle indsatser tilstreebes der et taet samarbejde mellem
kommunale afdelinger og frivillige akterer for at sikre en helhedsorienteret indsats.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Ikke relevant for sagen.
Bilag

Tilbud til unge - indsatstrappen



Punkt 131: Ungeleoftet - Beslutning

15.20.00-P20-1-25
Resume

Regeringen, SF, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har den 22. oktober 2024 indgéet en aftale om et
ungelofte. Aftalen fokuserer pa at hjelpe de 43.000 unge uden uddannelse eller arbejde ind pé arbejdsmarkedet. Herunder
gives en orientering om aftalens hovedpunkter. Udvalget tager stilling til, om Stevns Kommune skal sege midler fra
puljen til ungeloftet.

Sagens gang
Job, Social og Fritid
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. Stevns Kommune sgger midler fra puljen til Ungeloftet

Beslutning

Udvalget godkender indstillingen.

Beskrivelse af sagen

Aftalepartierne afsetter mere end 1,3 mia. kr. frem mod 2035, som blandt andet gér til styrkede indsatser til unge med
psykiske eller sociale problemer. Indsatserne tager hgjde for hele den unges situation pa tvaers af bl.a. beskeeftigelse,
sundhed og psykiatri.

Partierne leegger ogsa op til et nyt, steerkt partnerskab mellem relevante akterer teet pa de unge, som bade skal skabe
jobabninger og ruste de unge til arbejdsmarkedet. Regeringen og partierne bag aftalen vil nu reekke hdnden ud til
kommuner, virksomheder og civilsamfund for at fa nedsat partnerskabet.

43.000 unge mellem 15 og 24 ér er hverken i uddannelse eller arbejde. Ungeloftet er et landsdeekkende partnerskab pa
tveers af samfundet og er en del af en bred politisk aftale, hvor der samlet set er afsat 1,3 milliarder kroner over ti &r til at
lofte de unge. Formalet er at stotte de unge til at komme i arbejde eller uddannelse og give dem mulighed for at deltage i
meningsfulde fallesskaber.

Udgangspunktet for Ungeloftet er at made det enkelte unge menneske der, hvor det er. Det kan geres pd mange mader.
Nogle har brug for en rollemodel, en mentor eller en serlig stotte. Andre har brug for at blive del af et meningsfuldt
feellesskab. De fleste har brug for at opleve, at de kan bidrage med noget pé en arbejdsplads. Det centrale formél med
Ungeloftet er derfor at skabe konkrete jobs til de unge. Flere unge skal have erfaring med at bidrage pé en arbejdsplads,
have kolleger og tjene deres egne penge.

Stevns Kommunes indsats for unge i malgruppen

I Stevns Kommune har vi gennem en arreekke haft en sarlig indsats for unge i udsatte positioner gennem TVP
Borgerkonsulentmodellen. Stevns Kommune har derudover faet tildelt midler til en IPS indsats for unge med psykiske
diagnoser eller mistrivsel. Begge initiativer har til formal at assistere unge ind pé arbejdsmarked eller i uddannelse. P4 den
baggrund har vi allerede hestet en del - gode - erfaringer med arbejdet med unge i denne mélgruppe.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har opsléet nye puljemidler der skal sikre, at Ungeloftet kan
implementeres i landets kommuner. For at komme i mél med at realisere Ungeloftet, skal partnerskaber med med lokale
virksomheder og civilsamfundsakterer forankres lokalt. I Stevns Kommune er vi i gang med at identificere nye
interessenter til dette og helt konkret koble Stevns initiativet "Ung til Erhverv" til Ungeloftet, som via stevns.dk vil koble
erhvervsliv og unge sammen. Erhvervslivet mangler i disse ar arbejdskraft - s& muligheden for at flere unge i udsatte
positioner kan fé fodfzeste pa arbejdsmarkedet er gunstig. Erhvervslivet har i forbindelse med udarbejdelsen af
"Erhvervshandlingsplanen 2024- 2027" udtrykt imedekommenhed ift. at arbejde sammen med Stevns kommune for at f&
fere unge i job og uddannelse gennem eksempelvis: fritids job og erhvervspraktikker.



Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen



Punkt 132: Strategi for lzese- og skriveudvikling pa skoleomradet -
Beslutning

17.00.00-GO1-1-25
Resume
Pa udvalgsmeder i marts 2025 dreftede udvalgene for Bern, Unge og Familier samt Job, Social og Fritid et udkast til en

strategi for laese- og skriveudviklingen pa skoleomradet. Droftelsen afstedkom ikke forslag til @ndringer til udkastet, og
udvalgene forleegges derfor strategien til endelig godkendelse.

Sagens gang
Udvalget for Bern, Unge og Laering - Udvalget for Job, Social og Fritid
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. udvalget godkender strategien for laese- og skriveudvikling pé skoleomréadet.
Beslutning fra Bern, Unge og Laring, den 8. april 2025, punkt 896:

Ikke til stede: Heidi van den Hejkant Christiansen (Q)

Udvalget godkender indstillingen.

Beslutning

Udvalget godkender indstillingen.

Beskrivelse af sagen

Pa berne- og ungeomradet har flere forskellige akterer samarbejdet om at udvikle en strategi, som har til formal at styrke
barns skrive-, laese- og sprogfardigheder (bilag 1). De involverede er bl.a. leesekonsulent fra forvaltningen,
repreesentanter fra folkeskolerne og Stevns Bibliotekerne.

Strategien skal bl.a. bidrage til, at:

¢ Understotte den generelle skrive-, la&se- og sprogindsats for alle elever

o Styrke lige deltagelsesmuligheder i undervisningen for alle elever

¢ Born og unge far mulighed for at deltage i demokratiske processer

o Sette retning for skolernes skrive-, laese- og sprogindsatser og udviklingen af disse

Udvalget for Bern, Unge og Laering samt Udvalget for Job, Social og Fritid fik pa udvalgsmeder i marts forelagt udkastet
til strategien og droftede i den forbindelse strategiens formal og indhold (bilag 2). Udvalgene havde ingen bemarkninger
til udkastet til strategien, og jeevnfer processen for implementeringen af strategien foreleegges udvalgene den endelige
strategi til godkendelse.

I forleengelse heraf vil de involverede reprasentanter pa berne- og ungeomradet bista den videre implementering af
strategien. Skolernes ledelser og lesevejledernetvaerket i kommunen vil bl.a. sikre, at der implementeres lokale
handleplaner for skolerne og individuelle handleplaner for elever med skriftsproglige udfordringer. De vil ligeledes fa

ansvaret for, at der tilbydes relevant stette og de rette hjelpemidler til eleverne. Der folges lobende op pé de i strategien
beskrevne indsatser, og i den forbindelse vurderes det, om der er behov for justeringer og nye tiltag.

Retsgrundlag
Folkeskoleloven.

Okonomiske konsekvenser og finansiering



Ikke relevant for sagen.

Bilag
Bilag 1. Strategi for leese- og skriveudvikling pa skoleomradet

Bilag 2. Sagsfremstilling om strategi for leese- og skriveudvikling pa skoleomradet - Droftelse (4.3.2025)



Punkt 133: Kulturpuljen 2025 - Ansegninger fra kulturelle akterer -
Beslutning

00.01.00-040-1-25
Resume

Udvalget skal behandle de indkomne ansggninger til Kulturpuljen.

Sagens gang

Udvalget for Job, Social og Fritid.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

. ansegning fra Kalkcirklen dreftes og evt. tilskud fastleegges.

. ansegning fra Redvig Borgerforening dreftes og evt. tilskud fastleegges.
. ansggning fra Karoline Delanoue dreftes og evt. tilskud fastleegges.

. ansegning fra foreningen Stevns Vikinger dreftes og evt. tilskud fastlegges.
. ansegning fra Hellesteds Menighedsrad dreftes og evt. tilskud fastleegges.

Nk W=

Beslutning

Ad 1. Udvalget udsatter ansggningen fra Kalkcirklen til neste made, da denne enskes udspecificeret i forhold til de
udgifter der kan afholdes indenfor puljen og dem som ikke kan.

Ad 2. udvalget imgdekommer ansggningen fra Redvig Borgerforening med 9760 kr.

Ad 3. Udvalget imgdekommer ansegningen fra Karoline Delanoue med 12.000 kr.

1 medlem (C) kan ikke imedekomme ansggningen.

Ad 4. Udvalget imgpdekommer ansggningen fra Stevns Vikinger med 25.000 kr. samt 20.000 kr. i underskudsgaranti.

1 medlem (M) kan imedekomme ansggningen med 20.000 kr. med den bemaerkning, at det er vigtigt at der abnes til den
annoncerede tid. Underskudsgarantien kan ikke imedekommes.

1 medlem (C) kan ikke imedekomme ansegningen.

Ad 5. Udvalget imgdekommer ansggningen fra Hellesteds Menighedsrad med 8.000 kr.

Beskrivelse af sagen
Kulturpuljen er ikke-bundne kulturelle midler til stette af udviklingen af kulturelle aktiviteter.

Formalet med Kulturpuljen er at give tilskud til nyskabende kulturelle aktiviteter, projekter, arrangementer, begivenheder
og kulturakterer.

I tildelingskriterierne for kulturpuljen er det vedtaget, at der laegges vegt pa, at

arrangementet skal vaere lokalt forankret og som hovedregel foregd i Stevns Kommune

arrangementet er dbent for alle (evt. med billetsalg)

nye mélgrupper soges engageret i kulturelle tilbud

arrangementet er nyskabende

aktiviteten understotter tvaergdende samarbejder mellem eksisterende akterer

ansggninger til kulturpuljen, skal sendes inden for det indevarende ar

ansegninger der er stotteberettigede til andre kommunale puljer, skal have sggt disse puljer for de kan vurderes til
stotte gennem kulturpuljen

e o o o o o o



o der ydes ikke statte til forplejning, logi, transport, projekter/aktiviteter med kommercielt sigte samt private
aktiviteter

Kulturpuljen har stettet nyskabende produktioner og aktiviteter samt vaeret den gkonomiske opstart til festivaler.

De resterende midler for Kulturpuljen i 202 Sudger 414.440 — 259.250,00 kr. = 155.190 kr.

Folgende aktorer har sggt tilskud gennem Kulturpuljen for 2025:

Kalkcirklen

Anseger: Kalkcirklen

Projekt: Fortellermaned i bernehaver
Ansegt beleb: 30.000 kr.

Tidligere ansggt/bevilget: Belob kommer

Projektbeskrivelse: Kalkcirklen ansgger om tilskud pa 30.000 kr. gennem Kulturpuljen til afvikling af forteellerméned i
november 2025. Projektet indebarer, at september maned bliver fortellemaned for bern i bernehaver i Stevns Kommune.
Kalkcirklen stiller sine fire medlemmer til radighed for de 14 bernehaver i kommunen, hvor hver bernehave kan booke to
forteelledage via en bookingkalender oprettet af Kalkcirklen.

Kalkcirklen vil tilbyde eventyr, myter og sagn, som passer til bernenes aldersgruppe, med mulighed for bade formiddags-
og eftermiddagsforteellinger.

Formal med tilskuddet: Tilskuddet skal dekke udgifter til sociale medier, korsel, mediedeekning (pressemeddelelser),
oprettelse af kommunikations- og bookingstruktur (www.doodle.com) samt andre nedvendige omkostninger. Alle steder
vil det fremga, at Stevns Kommune stetter projektet.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Rodvig Borgerforening — Sommerrevy

Anseger: Raodvig Borgerforening

Projekt: Sommerrevy "HVEM SAGDE GAMMEL?"
Ansegt beleb: 9.760 kr.

Tidligere anseggt/bevilget: Belob kommer

Projektbeskrivelse: Pensionistbanden fra Redvig Borgerforening anseger om tilskud pa 9.760 kr. til deekning af
annoncering, flyers og plakater til opferelsen af sommerrevyen "HVEM SAGDE GAMMEL?". Revyen er skabt af og
med en flok glade pensionister, som tager gas pé hinanden, Stevns og andre - alt sammen med et glimt i gjet og masser af
humor. Revyen varer ca. 1 time og spilles i "Laden" i Boesdal.

Forestillinger:

e 4. juli: Aben generalprave kl. 14.00
e 5. juli: Aben forestilling k1. 14.00

Arrangement: Arrangementet er gratis og arrangeret i samarbejde med Stevns Klint Experience.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Ravel og Ciulionis 150-ars jubilzeum:

Anseger: Karoline Delanoue

Projekt: Ravel og Ciurlionis 150-ars jubileeum "Eventyrets Horisonter"
Ansegt belgb: 12.000 kr.

Tidligere ansggt/bevilget: Belob kommer



Projektbeskrivelse: Karoline Delanoue ansgger om tilskud pa 12.000 kr. gennem Kulturpuljen til stotte af Ravel og
Ciurlionis 150-ars jubileeum "Eventyrets Horisonter", som afvikles i Sankt Katharina Kirke, St. Heddinge Stege.
Projektets formaél er at introducere publikum til to af det 20. arhundredes mest betydningsfulde komponister, Maurice
Ravel og Mikalojus Ciurlionis, som i 2025 hver iser kan fejre deres 150-ars jubileeum.

Begge komponister har spillet en central rolle i formgivningen af det 20. arhundredes kunstneriske og musikalske
landskab. Dette univers vil blive praesenteret for publikum gennem en unik tveerkunstnerisk fusion af musik, dans og
kunst. Projektet har til hensigt at underholde, inspirere og vaekke nysgerrighed omkring disse komponister hos béde nye
og erfarne lyttere, unge som gamle.

Malgruppe: Koncerten er bedst egnet til voksne og unge med interesse for klassisk musik og dans. Der er ingen streng
aldersgrense, men oplevelsen anbefales til dem, der kan engagere sig i en fokuseret og fordybende forestillingssituation.

Formal med tilskuddet: Tilskuddet skal deekke udgifter til sociale medier, mediedeeckning (pressemeddelelser), oprettelse
af kommunikations- og bookingstruktur samt andre nedvendige omkostninger. Det efterstreebes at gare koncerterne gratis
for publikum gennem fondsmidler.

Projektets samarbejdspartnere: Projektet er et samarbejde mellem operasanger Karoline Delanoue, pianist Nadia
Okrusko og danser Signe Elisabeth Larsen.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Foreningen Stevns Vikinger

Anseger: Foreningen Stevns Vikinger

Projekt: Stevns Vikingemarked 2025

Ansegt beleb: 45.000 kr., hvoraf de 20.000 kr. er en underskudsgaranti
Tidligere ansggt/bevilget: Belob kommer

Projektbeskrivelse: Foreningen Stevns Vikinger anseger om tilskud pa 45.000 kr. til Stevns Vikingemarked 2025.
Ansegningen dekker folgende:

e 25.000 kr.: Kriger-leg for bern og barnlige sjele ved Seren Ravn Stadsholt
¢ 20.000 kr.: Underskudsgaranti

Stevns Vikinger seger tilskud til aktiviteten "krigerleg" v. Seren Ravn som er en populer aktivitet, der handler om lering
gennem leg. Seren Ravn medbringer vikingevaben og skjolde lavet af trae, sa publikum kan opleve, hvordan vikingerne
kaempede. P4 markedet i 2024 var aktiviteten et stort hit, hvor faedre pa krykker og i kerestol keempede med deres bern i
arenaen. Segren Ravn og hans hjelpere vil vere til stede alle markedets dage i fuld abningstid.

Underskudsgaranti: 1 2024 havde Stevns Vikingemarked et underskud pa 11.000 kr. pd grund af hgje driftsomkostninger
og darligt vejr. Hvis 2025 byder pé dérligt vejr, vil markedet miste sin vigtigste indtagtskilde. Derfor anseges der om en
underskudsgaranti. For at reducere udgifterne flyttes markedet tilbage pa Krolfbanen, hvilket sparer leje af mark og
toiletvogn.

Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Hellested Menighedsrad

Anseger: Hellested Menighedsrad

Projekt: Korkoncert med Kebenhavns drengekor
Ansegt beleb: 8.000 kr.

Tidligere ansggt/bevilget: Belob kommer

Projektbeskrivelse: Hellested Menighedsrdd ansgger om tilskud pé 8.000 kr. gennem Kulturpuljen til en korkoncert med
Kebenhavns drengekor i Hellested Kirke den 15. juni 2025. Koncerten beskrives som en "sublim koncertoplevelse", der
tilbydes til lokalbefolkningen. Det er en sjaelden mulighed for at opleve en sddan koncert "pa landet".



Forvaltningens vurdering: Det er forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for
tildeling af midler gennem Kulturpuljen.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Budgettet til Kulturpuljen udger 517.000 kr. i 2025. Der er pt. givet tilskud for 239.000 kr. Der er dermed 278.000 kr.
tilbage i puljen.

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser, idet de 96.379 kr. kan finansieres af de resterende budget til Kulturpuljen
2025.

Anseger Ansogt Excl. moms
Kalkcirklen — Fortallermaneder i bernehaverne |30.000 kr. 27.600 Okr.
Rodvig Borgerforening — Sommerrevy 9.760 kr. 8.979 kr.
Ravel og Ciulionis 150-ars jubilaeum 12.000 kr. 11.040 kr.
Stevns Vikingemarked 2025 45.000 kr. 41.400 kr.
Hellested Menighedsrad — Korkoncert 8.000 kr. 7.360 kr.

1 alt 104.760 kr. [96.379 kr.
Bilag

Projektbeskrivelse Stevns boernehaver nov.



Punkt 134: Regnskab 2024 - Beslutning

00.32.10-300-2-25
Resume

Det endelige regnskab og arsberetning for 2024 pa udvalgets for Job, Social og Fritids omrade foreleegges til politisk
behandling. Derudover skal udvalget tage stilling til overfersel af driftsbudgetter til 2025.

Driftsregnskabet viser et mindreforbrug pé 49,7 mio. kr. i forhold til oprindeligt budget og et mindreforbrug pa 11,6
mio.kr. i forhold til korrigeret budget.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. udvalgets regnskab og arsberetning anbefales

2. der overfores et samlet overskud pa 558.000 kr. til 2025 pa omrader med rammeaftaler og lonsumsstyring

3. der overfores et samlet merforbrug pa 206.000 kr. til 2025 pad omrader, som ikke er omfattet af rammeaftaler og
lensumsstyring

4. udvalgets anbefalinger sendes videre til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

Beslutning

Udvalget godkender indstillingerne.

Beskrivelse af sagen
Det endelige regnskab for 2024 pa udvalgets omrade viser folgende:

Regnskab 2024 drift
I forhold til det oprindelige budget er der et mindreforbrug pé 49,7 mio. kr., som bestar af:

¢ Mindreforbrug pa 40,3 mio. kr. pd overforselsudgifter
¢ Mindreforbrug pé 9,3 mio. kr. pa serviceudgifter inden for servicerammen
¢ Mindreforbrug pé 0,1 mio. kr. pa serviceudgifter uden for servicerammen

I forhold til det korrigerede budget er der et mindreforbrug pa 11,6 mio. kr., som bestér af:

¢ Mindreforbrug pa 8,4 mio. kr. pa overferselsudgifter
e Mindreforbrug pa 3,1 mio. kr. pa serviceudgifter inden for servicerammen
¢ Mindreforbrug pa 0,1 mio. kr. pa serviceudgifter uden for servicerammen

Ovenstaende afvigelser er inklusive mer/mindreforbrug pa omrader med rammeaftaler og lensumsstyring, hvor der er
overforselsadgang mellem arene.

Der er veesentlige afvigelser pa folgende omrader:

Kontante ydelser - mindreforbrug pa 4,2 mio. kr.

Revalidering, ressourceforlgb og fleksjob - mindreforbrug pa 3,2 mio. kr.
Flygtninge - mindreforbrug pé 1,3 mio. kr.

Tilbud til voksne med sarlige behov - mindreforbrug pa 2,5 mio. kr.

Udvalgets arsberetning indgér i det samlede regnskab for 2024, som behandles i @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen i april 2025.

Driftsoverfersler til 2025
I forbindelse med regnskab 2024 sgges der om overforsel af driftsbudgetter til 2025. De gkonomiske styringsprincipper



giver overforselsadgang mellem arene for mindreforbrug pa op til 5 pct. og merforbrug pé op til 2,5 pct. af budgetrammen
pa omrader med overferselsadgang.

P& omréder med rammeaftaler og lensumsstyring er der et overskud pé 1,069 mio. kr., fordelt med folgende omréder: (- =
overskud / + = underskud):

o -488.000 kr. vedrerende omrader med rammeaftaler
o -581.000 kr. vedrerende omrader med lensum

De enkelte omraders under/overskud fremgar af vedlagte bilag om overforsel af rullebeleb.

Der indstilles overfert et overskud (mindreforbrug) pa 558.000 kr. vedrerende rammestyrede omrader (rammeaftaler +
lensum) samt et merforbrug pa 206.000 kr. vedrerende gvrige omrader.

Der blev samlet set overfort 1,6 mio. kr. fra 2023 til 2024.
Udvalgets anbefalinger sendes videre til behandling i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Regnskab 2024 anlaeg

12024 er der atholdt anleegsudgifter for i alt -2,2 mio. kr. og Kommunalbestyrelsen har den 15. februar 2025 godkendt en
overforsel af 11,2 mio. kr. til 2025 pa udvalgets omrade. Regnskabsresultatet inklusiv overferslerne fremgar af vedlagte
bilag.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Regnskabet er en opfelgning pa Stevns Kommunes budget for 2024. Sagen har ingen yderligere ekonomiske
konsekvenser i 2024, da udgifter og indtagter allerede er afholdt.

Sagen medforer en driftsbevilling i 2025 pa 352.000. kr.
Bilag

Arsberetning 2024 - JSF
Regnskab 2024 - Drift - Overfersler til 2025 - JSF

Regnskab 2024 - Anlag - JSF



Punkt 135: Status pa Budget 2026 - Orientering

00.30.10-300-2-25
Resume

P& udvalgets mede den 5. februar blev budgetprocessen for 2026 igangsat.
Der gives her en status pa budgetarbejdet i udvalget for Job, Social og Fritid.
Sagens gang

Udvalget for Job, Social og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. status for budgetarbejdet tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Udvalget dreftede budget 2026 pa medet den 5. februar. Som opfelgning herpa giver forvaltningen en mundtlig status pa
budgetarbejdet. Herunder gives status pa:

¢ Indarbejdet &ndringer
¢ Udover vedtaget service
e Anlag

¢ Prioriteringskatalog

Videre proces
Fagudvalgene drofter budget 2026 igen pa mederne i juni, august og september.

Pa juni-medet dreftes og prioriteres alle budgetforslag vedrerende bade drift og anleeg (budgetversion 1). Her skal
udvalget pege pa prioriteringsforslag i et omfang, som lever op til de retningslinjer, der er udstukket i den ekonomiske
politik. Udvalget for Job, Social og Fritid skal forlods valge prioriteringsforslag for 0,95 mio. kr. til at imedega eventuelle
generelle gkonomiske udfordringer + prioriteringsforslag svarende til eventuelle ensker ud over vedtaget serviceniveau,
som udvalget ensker at fremme. Til det brug foreleegger forvaltningen et bruttokatalog pa 4,5 mio. kr. Pa juni-medet er

der blot er tale om en tilkendegivelse af, hvordan udvalget ensker at prioritere, hvis det bliver nedvendigt. Herefter sendes
budgetforslaget i hering.

Pé august-medet behandles kun eventuelle nye eller revurderede forslag, herunder forslag som felge af ny ekonomiaftale
og @&ndringer som folge af nye lovaendringer (forslag fra lov- og cirkulereprogrammet).

Pé september-madet praesenteres udvalget for de indkomne heringssvar.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen, da eventuelle skonomiske konsekvenser indarbejdes i det efterfelgende budgetmateriale.
Bilag

Budget 2026 - opsamling fra fagudvalgsmeder i februar



Punkt 136: Beskaftigelsesplan 2024-2026 afsluttende afrapportering 2024 -
Orientering

15.00.15-A00-1-23
Resume

Job, Social og Fritid foreleegges hvert kvartal en afrapportering ift. Beskaftigelsesplan 2024-2026. Dette den samlede
afrapportering for aret 2024. I bilaget gennemgés de 8 mal mere detaljeret.

Sagens gang
Job, Social og Fritid

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Helt overordnet betragtet var 2024 et meget stabilt &r med en stabilt hgj beskaftigelse uden store udsving for nogen af
ydelsesgrupperne.

Der, hvor Stevns skiller sig negativt ud fra landsgennemsnittet er ift. tilbagetraekningsydelser. Her geelder det at Stevns
Kommune ligger 0,9 pct. point hgjere end landsgennemsnittet. - serligt Seniorpension ligger 0,5 pct. point over
landsgennemsnit mens Efterlen og Tidlig pension ligger 0,2 pct. point hgjere en landsgennemsnittet. Andelen af borgere
pa fortidspension ligger pé landsgennemsnittet.

Til gengeeld skiller Stevns Kommune sig positivt ud pa de midlertidige ydelser. P4 A-dagpenge ligger vi 0,4 pct.point
under landsgennemsnittet ligesom vi ligger 0,4. pct.point under landsgennemsnittet for andelen af
kontanthjelpsmodtagere.

Nye tiltag i 2025

Inden sommerferien 2025 vil Center for Borger og Arbejdsmarked pa begynde lave en slags "Exitpolls" for borgere, som
har veeret til samtale i Jobcentret. Tanken er at borgerne via f& abne spergsmal vil fa lejlighed til at fortelle om, hvad der
har veret udfordrende ved deres samtale, hvad som har veret vaerdifuldt, om der har varet overfladige elementer og
endelig om der er noget Jobcentret kan gere mere af. Dette vil kunne kvalificere implementeringen af den kommende
beskeftigelsesreform og understotter endvidere vores arbejde med kodeks for borgerbetjening.

Benchmarking

Stevns Kommune er som landets gvrige kommuner siden 2019 blevet malt i en benchmark, som rangerer kommunerne
indbyrdes ift. hvor mange ydelsesmodtager der er i kommunerne sammenlignet med Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekrutterings (STAR) forventninger. Stevns Kommune har ved to tidligere lejligheder anfaegtet dele af den regnemodel,
som ligger til grund for benchmarkplaceringerne -s@rligt Stevns Kommunes geografiske placering i yderkanten af
pendlingsomrade Kebenhavn, giver en skevvridning i forhold til forventninger til beskaeftigelsen, som dermed giver en
ret konstant dérlig placering pa benchmarkmalingen. I oplaegget til forhandlingerne om en ny beskaftigelsesreform,
leegges der op til at kommunerne i endnu hejere grad skal méles pé resultater. Derfor er Stevns Kommune gaet sammen
med Halsnaes Kommune og Frederikssund Kommune (som tilleegges tilsvarende rammevilkar) om en henvendelse til
STAR, hvori vi med hjelp fra konsulentfirmaet Index100 sandsynligger at STARs forventninger til antallet af
ydelsesmodtagere er udregnet pa en uhensigtsmassig og misvisende made. Stevns kommune gnsker at en ny
benchmarkmaling i hgjere grad vil afspejle de virkelige rammevilkér end tilfeeldet er nu.

Okonomiske konsekvenser og finansiering



Ikke relevant for sagen

Bilag
Svar pa henvendelse vedr. resultatmaling
Brev til STAR

Afrapportering beskeftigelsesplan 2024 _endelig



Punkt 137: Partnerskab - flere i erhvervsuddannelse - status - Orientering

15.03.00-P00-1-24
Resume

Nedenfor gives der en status over de aktiviteter som er igangsat efter partnerskabsaftalen mellem Stevns Kommune, Koge
kommune, Campus Kage og DI Roskilde Kogebugt blev underskrevet i august 2024. Ligeledes en orientering om
hvordan Partnerskabsaftalen drages ind i opgavefallesskabet: "Flere unge i job eller uddannelse".

Sagens gang

Job, Social og Fritid
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Partnerskabsaftalen fra august 2024 havde til formal at etablere et formelt og struktureret samarbejde mellem partnerne i
aftalen med henblik at styrke de faelles fokusomrader, der skal medvirke til at:

¢ Flere vil finde det attraktivt at padbegynde og feerdiggere en erhvervsuddannelse
o Flere bringes teettere uddannelse og job
o Sikre kvalificeret arbejdskraft til virksomhederne

Partnerne i aftalen medtes i november 2024 for at identificere udfordringer ift. ovenstaende og for at pabegynde arbejdet
med at finde losninger og sikre disses forankring.

Man blev enige om at sette serligt lys pa felgende udfordringer:

¢ Et hejt antal borgere valger en erhvervsuddannelse - men frafaldet er meget stort, serligt nar laerlingene gar fra
skolebanken ud i erhvervslivet
¢ Mange unge har et begranset kendskab til arbejdsmarkedet

Parterne blev enige om en struktur for samarbejdet, hvilket medforer, at der skal nedsettes arbejdsgrupper under aftalens
paraply. I Stevns Kommune fungerer opgavefzllesskabet: "Flere unge i job eller uddannelse" som arbejdsgruppe ift.
partnerskabsaftalen.

Helt overordnet vil arbejdsgruppen som har deltagelse af; Campus Kage, Stevns Erhverv, Center for Borger og
Arbejdsmarked, Center for Bern og Laering og Socialpsykiatrien, arbejde for at styrke det tveerfaglige samarbejde,
opspore og fastholde frafaldstruede unge i uddannelse samt arbejde for at unge "udenfor systemet" ( uden forsergelse og
uden indsatser) bliver inkluderet i samfundet gennem aktiviteter der kan bringe unge fra gruppen i uddannelse eller job.

Ved seneste mede i arbejdsgruppen d. 3. marts 2025, blev sarligt indsatsen for frafaldstruede elever vendt og der
opnéedes enighed om at udbrede kendskab til social psykiatriske tilbud som eksempelvis "Unge Vejen" - et uvisiteret
samtale og radgivningstilbud for unge mellem 12 og 24 &r, som har brug for at vende en eller flere af en bred vifte af
udfordringer, som knytter sig til ungdomslivet, ligesom SPS (Specialpaedagogisk stette) kan tilbydes arbejdsgivere, som
tager unge med serlige udfordringer i leere blev droftet.

Arbejdsgruppen vil derudover arbejde pé at skabe et tvaersektorielt overblik over, hvilke tilbud der eksisterer for unge i
malgruppen og udbrede kendskabet til disse, sdledes at alle unge, for hvem det er relevant, kan drage fordel af dem. Der
ligger ogsa opgaver i at fa frafaldsarsager analyseret samt at tilbyde hjalp til arbejdsgivere, som indgar aftaler med unge,
der har problematikker, om praktik eller laereplads, séledes at de kan vejledes mod et godt forleb.



Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen

Bilag

Partnerskabsaftale med DI, Stevns Kommune og Kege Kommune august 2024



Punkt 138: Status pa etablering af lettilgeengeligt behandlingstilbud til bern
og unge i psykisk mistrivsel - Orientering

29.12.00-A00-1-24
Resume

I henhold til sundhedsloven skal alle kommuner etablere et lettilgaengeligt behandlingstilbud til bern og unge i psykisk
mistrivsel. Tilbuddene skal vaere fuldt implementeret med udgangen af 2025. I august 2024 fik udvalget en orientering
herom, og som opfelgning far udvalget med denne sag en status pa implementeringsprocessen.

Sagens gang

Udvalget for Bern, Unge og Laering - Udvalget for Job, Social og Fritid

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. udvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning fra Bern, Unge og Lzering, den 8. april 2025, punkt 892:

Ikke til stede: Heidi van den Hejkant Christiansen (&)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

I februar 2024 fremsatte regeringen et lovforslag om, at alle kommuner skulle etablere et lettilgaengeligt kommunalt
behandlingstilbud til barn og unge i psykisk mistrivsel. Lovforslaget trddte i kraft den 1. juli 2024, og som folge heraf har
landets kommuner hatft til opgave at etablere nye eller videreudvikle allerede eksisterende behandlingstilbud til
malgruppen af bern og unge i alderen 3-17 &r.

Malgruppen for tilbuddene er bern og unge med psykiske udfordringer, som pa den ene side er for store til at kunne
afthjelpes ved en tidlig indsats i eksempelvis skolen, og pa den anden side ikke kreever udredning og behandling i berne-
og ungdomspsykiatrien. Udfordringerne kan omhandle tristhed, bekymring, angst, selvskade, forstyrret spisemenster mv.
Tilbuddene skal veere lettilgeengelige, og det betyder, at foraldre, barn og unge kan selv rette henvendelse til tilbuddene
udenom dagtilbud, skoler mv. I forlengelse heraf skal kommunerne sikre hurtig afklaring og adgang til tilbuddene, sé&
barnets eller den unges situation ikke forveerres.

Jaevnfoer orienteringssagen fra august 2024 er behandlingstilbuddet i Stevns Kommune forankret i PPR (bilag 1). Her
modtager og behandler medarbejderne henvendelser, screener bernene og de unge og vurderer, om de er mélgruppen for
behandlingen. Sifremt et barn eller en ung ikke vurderes i mélgruppen for tilbuddet, er PPR forpligtet til at hjelpe barnet
eller den unge videre til anden instans samt henvise til berne- og ungdomspsykiatrien, hvis dette vurderes relevant.
Behandlingen i tilbuddet varetages mestendels af psykologer, idet der er krav herom i lovgivningen.

Tilbuddet skal anvende evidens- og manualbaseret screening og behandling og for at imedekomme dette, sogte Stevns
Kommune i efteraret 2024 om optagelse i STIME-partnerskabet i Region Sjelland. Anmodningen blev imedekommet, og
Stevns Kommune indgd nu sammen med 14 andre kommuner i regionen i samarbejdet. STIME-samarbejdet er et
tvaersektorielt samarbejde mellem kommuner og berne- og ungdomspsykiatrien, og som en del af samarbejdet tilbydes
kommunerne uddannelse inden for fem spor, som er malrettet bern og unge i psykisk mistrivsel og deres foreldre.
Medarbejdere fra PPR er startet pa uddannelse i folgende STIME-spor:



¢ Forzldrepiloterne - Nar uro, opmearksomhed eller impulsivitet er en udfordring (Foraldre til 3-10-arige med tidlige
tegn pd ADHD eller tilsvarende vanskeligheder)

o Nar bekymring eller tristhed fylder for meget (13-17-arige med tegn pa angst/depression)

o Nar sveere folelser forer til selvskade (12-17-arige med selvskadende adfaerd)

I lobet af foraret forventes det forste gruppeforleb i foreldrepiloterne at starte op, mens der hen over sommeren udbydes
individuelle forleb vedrerende udfordringer med bekymringer og tristhed samt selvskade. I efteraret 2025 starter
medarbejdere fra PPR péd uddannelse i de sidste to STIME-spor, som er:

¢ Nar tanker om krop og mad fylder for meget (10-17-4rige med tidlige tegn pa spiseforstyrrelse)
¢ Nar gentagende tanker og handlinger tager styringen (6-17-arige med tvangstanker og -handlinger i mild til moderat
grad)

Omkring arsskiftet forventes der opstart af individuelle forleb til mélgruppen i disse to spor. I forbindelse med STIME-
samarbejdet vil der lebende vere uddannelse og supervision i forbindelse med de 5 spor med henblik pa at sikre, at
medarbejderne holder sig opdateret i sporenes manualer og metoder.

For at sikre, at det lettilgeengelige behandlingstilbud lever op til lovgivningens rammer og favner hele malgruppen, er
udvalgte medarbejdere ogsa uddannet i Mestringsluppen. Denne indsats er et gruppebaseret forleb til bern i alderen 8-14
ar med udviklings- og opmarksomhedsforstyrrelser eller tegn herpa, som bl.a. oplever udfordringer i de sociale samspil.
Det forste gruppeforleb i Mestringsluppen starter i april og involverer ogsé foraeldre og fagpersoner omkring bernene. For
at sikre, at veerktgjerne fra Mestringsluppen anvendes sével i hjemmet som i skoletiden, opkvalificeres bade foraeldre og
fagpersoner i metoden. Udover kompetenceopbygning i denne metode vil PPR ogsé igangsatte opkvalificering af
medarbejdere pa dagtilbud og skoler med sigte pé, at fagpersonerne far kendskab til det lettilgeengelige behandlingstilbud,
tilbuddets indhold og metoder. Formaélet er ogsa, at fagpersonerne klaedes pé til at kunne identificere, hvilke bern og unge
der har behov for en indsats i behandlingstilbuddet, og at de hjelper bern, unge og foraldre til at rette henvendelse til
tilbuddet.

Det lettilgeengelige behandlingstilbud vil i lebet af efteréret ogsd kunne tilbyde forleb i Cool Kids-programmet, som er et
gruppeforleb til barn i alderen 6-12 ar, som oplever angst og bekymringer og har brug for metoder og strategier til at
handtere dette. Medarbejdere fra PPR uddannes i denne metode i fordret 2025.

Som en del af behandlingstilbuddet kan bern i alderen 6-12 &r med funktionelle mavesmerter og deres foreldre ogsa
tilbydes et digital behandlingsforleb. Tilbuddet hedder Min Magiske Mave og har til forméal at hjeelpe bern med
mavesmerter, s de kan komme i trivsel og deltage i hverdagens geremél og aktiviteter pé lige fod med deres venner.

Med disse indsatser vil behandlingstilbuddet leve op til kravene i lovgivningen. Uddannelse af medarbejdere,
screeningsarbejdet samt opstart og drift af sdvel gruppeforleb som individuelle forleb medferer et forholdsvis stort
ressourcetraek pad medarbejderne i PPR. Via det arlige bloktilskud fra staten kompenseres Stevns Kommune fra 2024 med
ca. 1,1 mio. kr. til etablering og drift af tilbuddet. Indenfor denne skonomiske ramme skal PPR ogsa sikre, at der afsattes
tid og ressourcer til efteruddannelse, supervision, opbygning af ny hjemmeside mm. Derudover skal medarbejderne ogsé
introduceres til og arbejde med et nyt fagsystem, der understotter de dokumentationskrav, som er forbundet med
sundhedsloven og behandlingstilbuddet. Det har desuden varet nedvendigt at tilkebe et modul til et eksisterende
fagsystem for at kunne leve op til journaliseringskravene. Med disse nye systemer folger ogsa oplering i nye
arbejdsgange og procedurer for registrering og dokumentation.

Forvaltningen vil lebende folge op pa segningen til behandlingstilbuddet og tilbuddets medarbejderkapacitet med henblik

pa at vurdere, om efterspergslen pa hjelp til bern, unge og foreldre kan imedekommes. Udvalget vil i foraret 2026
forelegges en ny orienteringssag om status pa implementeringen af tilbuddet.

Retsgrundlag
§ 126 a i sundhedsloven. Bestemmelsen har ogsé snitflader til barnets lov samt til lovgivning pa uddannelsesomradet.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Fra 2024 kompenseres Stevns Kommune arligt via det arlige bloktilskud fra staten med ca. 1,1 mio. kr., som skal dekke
de etablerings- og driftsudgifter, der er forbundet med tilbuddet.

Bilag

Bilag 1. Lettilgeengeligt kommunalt behandlingstilbud til bern og unge i mistrivsel - august 2024



Punkt 139: Faste laeger pa botilbud - Orientering

27.57.00-G00-1-25
Resume

Sagen indeholder en orientering om den nye aftale vedrarende faste leeger tilknyttet botilbud, og som indgér i
Overenskomst om almen praksis 2025 med virkning fra den 1. januar 2025.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen om den nye aftale vedrerende faste leeger pa botilbud tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Uligheden i sundhed er stor blandt socialt udsatte og borgere med handicap og psykiske lidelser pa botilbud. Den nye
ordning med faste praktiserende laeger skal supplere sundhedstjek og styrke kompetencerne hos personalet via
sundhedsfaglig rddgivning, bedre kommunikation og samarbejde, og dermed reducere unedvendige indlaeggelser.

Parterne har indgéet en national aftale om faste leeger pd botilbud. Regionerne finansierer laegernes honorar for rddgivning
og undervisning til personalet pa botilbud efter samme model som for plejehjem. Honoraret er 2.111,72 kr. manedligt
(2024-niveau) svarende til 2 timers radgivning; ved botilbud med over 30 beboere gges honoraret tilsvarende.

Desuden er parterne enige om ferst at implementere ordningen pé botilbud efter servicelovens § 108 og almenboliglovens
§ 105 med statte efter servicelovens § 85, inden den udbredes yderligere. Det nye ordning omfatter Brohgj og Birkehuset.

Ordningen indebearer, at den faste leege tilbyder sundhedsfaglig radgivning og vejledning til personalet pa botilbuddet i op
til tre timer om maneden. Beboerne har mulighed for at blive tilmeldt som patienter hos den leege, der varetager
funktionen, hvis de ensker det.

Det enkelte botilbud indgéar selv aftale med laegen om at varetage opgaven, eventuelt med bistand fra den organisation,
som driver botilbuddet — eksempelvis kommunen eller regionen.

Malsatningen er at 250 botilbud pa landsplan har en fasttilknyttet leege ved udgangen af 2025.

Da det er regionen, som skal udbetale honoraret til l&egen, er det vigtigt, at regionen informeres om de indgéede aftaler.
Der er derfor udarbejdet et skema til indberetning af aftalerne til regionen.

Faktaark med de mest centrale oplysninger om ordningen er vedlagt som bilag.
Stevns Kommune har i flere ar har haft en fast leege tilknyttet botilbuddet Brohgj, da Brohgj har haft beboere i plejebolig
boende siden plejecenterlegeordningen tradte 1 kraft. Plejecenterlaegen har i hele perioden ogsé superviseret

plejepersonalet til de psykiatriske beboere. I forbindelse med den nye aftale vil Birkehuset ogsa fa tilknyttet en
botilbudslaege.

Retsgrundlag

Servicelovens § 108 samt lov om almene boliger § 105 med stette efter servicelovens § 85.



Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

5B - Faktaark om aftale om faste botilbudsleger - overenskomst 2025



Punkt 140: Udviklingsplan for social-/psykiatriomradet 2024-2025 -
Orientering

29.00.00-P16-1-23
Resume

Udvalget for Job, Social og Fritid far med denne sag den arlige status pa udviklingsplan for social-/psykiatriomradet
2024-2025.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen om udviklingsplanen inden for social-/psykiatriomradet i 2024-2025 tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

12023 afsluttede forvaltningen arbejdet med at udarbejde faglige/organisatoriske udviklingsplaner for alle fagomrader
under Center for Sundhed & Omsorg. Udvalget for Job, Social og Fritid fir med denne sag den arlige status pé, hvor langt
vi er med de forskellige indsatser, der herer under social-/psykiatriomrddet og hvilke nye, der er kommet til.

Formélet med at udarbejde udviklingsplaner for alle omrader i Center for Sundhed & Omsorg, er:

1. det skaber et overblik over, hvilke omrader der har behov for udvikling, og hvilke indsatser der skal ivaerksattes
hvornér, blandt andet med henblik pa at kunne omsaette og implementere politiske méal, lovgivning m.m. rettidigt

2. det sikrer en stabil og mélrettet indsats inden for det enkelte omrade, sa fokus fastholdes pé det, der er besluttet

3. det skaber et overblik over, hvornér der er tilstreekkelige ressourcer bade i eget omrade og i organisationen som
helhed til at gennemfore indsatsen

4. det skaber overblik over, hvilke indsatser der kraver involvering af flere omrider i Center for Sundhed & Omsorg,
samt hvilke indsatser der gar pé tvers af flere centre

5. det giver klarhed over, om indsatserne skaber vardi for borgerne, eller om formalet primert er
medarbejderudvikling

6. det tydeligger de processer, der skal gennemfores for at né de opstillede mal, samt hvilke delmél der skal opnas
undervejs

7. det skaber overblik over, hvad man egnsker at opnd med indsatserne — og hvorfor det er vigtigt.
Baggrund:

I Center for Sundhed & Omsorg arbejdes der med 8 forskellige fagomrader: Udeomrédet (treening, sygepleje og
hjemmepleje), Plejecentrene, Myndighed, Social/Psykiatri, Madservice, Team Cura, Staben og Tandplejen.

Inden for hvert omrade sker der en konstant labende udvikling, som det er vigtigt at folge taet, sa vi hele tiden er pé
forkant og kan tilpasse organisationen i forhold til, hvad det er for opgaver, vi skal kunne lgse i fremtiden.

Der er forskel pa, hvor omfattende udviklingstiltagene er inden for de enkelte omrader i centeret, og pa, om udviklingen
er lokalt, eller om tiltagene involverer flere omrader i eget center eller eventuelt pa tvers af flere centre. Uanset omfanget



er alle tiltag dog vigtige.

Udviklingsplanerne tager udgangspunkt i de tiltag og indsatser, der er nedvendige for at lase de SKAL-opgaver, som
centeret har ansvar for. Det betyder, at alle de indsatser, der er beskrevet i oversigts- og evalueringsplanerne for hvert
enkelt omrade, er indsatser, som er ngdvendige at gennemfore.

Udviklingsplanerne opdateres og gennemgas i afsnitsledergruppen to gange om éaret, sa alle altid er opdateret pa, hvad der
arbejdes med i de evrige omrader i Sundhed og Omsorg, sé relevante arbejdsfzellesskaber kan oprettes ved de opgaver,
som gar pa tvaers af omréderne.

Social/PsyKkiatri

Udviklingsplanen har til formal at folge initiativerne i socialpsykiatrien og understette implementeringen af nye indsatser.
Det overordnede fokus er at styrke den tidlige indsats, forebyggelse og kvalitetsudvikling pa social- og psykiatriomradet
samt at folge den kommende udvikling i forbindelse med de planlagte reformer.

Kort beskrevet er Socialpsykiatrien i Stevns Kommune i udvikling med fokus pa tidlig indsats og sterre
borgerinddragelse. Forebyggende tilbud er sat i gang, og erfaringer viser, at en hurtig indsats kan mindske behovet for
mere omfattende stotte.

Ungevejen tilbyder unge anonym radgivning, og der arbejdes pa at na flere aldersgrupper. Samtidig implementeres Cura
Dialog — et digitalt veerktej, der styrker borgerens mulighed for at deltage aktivt i eget forlgb.

Medarbejderne opkvalificeres gennem et uddannelsesforleb i samarbejde med Absalon Professionshgjskole, og der
underseges potentialet for en autismestrategi, der kan skabe bedre sammenhang i indsatsen.

Udviklingsplan:

Opdaterede oversigt- og evalueringsplan pr. marts 2025 kan laeses i det vedheftede bilag. Planen indeholder en kort
beskrivelse af de enkelte indsatser, s& man let og overskueligt kan fa et overblik over, hvilke indsatser der arbejdes med
hvor, samt folge den lobende udvikling.

Bilag

¢ Socialpsykiatri.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Socialpsykiatri



Punkt 141: Principper for hiandtering af pop-up boder pa Redvig Havn -
Beslutning

01.11.28-A00-1-25
Resume

Sagen beskriver overordnede principper for hdndtering af pop-up boder pa det offentlige areal omkring Redvig Havn
Sagens gang
Udvalget for Plan, Milje og Teknik - Udvalget for Job, Social og Fritid
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
1. Udvalget for Plan, Milje og Teknik godkender retningslinjer for placering af pop-up boder pa Radvig Havn med

virkning for seeson 2025.
2. Udvalget for Job, Social og Fritid tager sagen til orientering.

Beslutning fra Plan, Milje og Teknik, den 8. april 2025, punkt 620:

Ikke til stede: Jorgen Larsen (M)

Udvalget for Plan, Miljo og Teknik godkender indstillingen med den bemerkning, at det er vigtigt at der foreligger et
samlet st retningslinjer og kontraktgrundlag, som kan have virkning for sason 2026.

Beslutning

Udvalget for Job, Social og Fritid tager sagen til orientering og bemarker, at det skal sikres, at retningslinjerne fastsattes
pa en made, sa det ikke er konkurrenceforvridende i forhold til de eksisterende erhvervsdrivende.

Beskrivelse af sagen

12019 blev der godkendt en ny lokal plan, Lokalplan 192 for omréddet omkring Redvig Lystbddehavn. Lokalplanens
formal er at understette bade bosatning, turisme og fritidsinteresser. Havnen er én af Stevns Kommunes seveaerdigheder
der ligger som perler pa en snor i verdensarvsformidlingen og er en central turistattraktion pa Stevns.

Omrédet omkring Redvig huser desuden mange af kommunens sommerhusgester. Udviklingen af Lystbddehavnen er
derfor afgerende for Stevns Kommunes turismestrategiske arbejde og for Redvig som attraktiv sommer- og
bosatningsby.

Lokalplanen gav mulighed for etablering af café og restauration i omrédet samt mulighed for, at der kan afholdes diverse
arrangementer pa de offentlige kajarealer herunder opsetning af sakaldte flytbare pop-up boder med salg af mad og
drikke.

Der er siden vedtagelsen af lokalplanen i 2019 blevet etableret flere cafeer i omradet og der er lobende henvendelser til
forvaltningen for tilladelse til opstilling af pop-up boder ved havnen. Lokalplanens formal har siledes indfriet
forhdbningerne om at fa skabt noget mere liv i omradet, men den egede interesse har ogsé skabt et behov for et mere
tydeligt administrationsgrundlag, der dels kan indeholde en reekke praktiske forhold som fx héndtering af affald og strem,
samt kort materiale der illustrere mulige opstillingssteder mv.. Forvaltningen er i gang med at udarbejde et sadan
administrationsgrundlag. Til brug for dette arbejde skal der afklares en reekke retningslinjer som kan danne ramme for
administrationsgrundlaget.

Forslag til retningslinjer:
¢ Tilladelsen er personlig og kan ikke deles eller gives videre til anden part

* Ansgger skal tdle en aflysning i perioden for tilladelsen, hvis Stevns Kommune eller Havnefogeden far behov for at
rade over omrédet.



¢ Arealet skal afleveres i samme stand som inden opstillingen
 Tilladelse til opstilling af pop-up boder skal gives ud fra folgende reekkefolge: der startes med opstilling ude pa
@stmolen og ind mod havnen.

Retningslinjerne vil vare geldende for denne sason og tilladelser der er givet inden den politiske stillingstagen vil fortsat
veere geldende. Nar saeson 2025 er afsluttet vil erfaringerne med retningslinjerne blive indarbejdet i et forslag til
administrationsgrundlag, som forelaegges til politisk beslutning.

Det skal i den forbindelse ogsé afklares, om markedsprisen for leje af stadeplads fortsat er O kr.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.



Punkt 142: Diverse - Udvalget for Job, Social og Fritid - Orientering

00.01.00-G01-5-24
Resume

Eventuelt/diverse orienteringer
Sagens gang

Udvalget for Job, Social og Fritid
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

emnerne droftes/tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Eventuelt, herunder bl.a.:
1. Udvikling i ledigheden for jobparate februar 2025

2. Nyt legeomrade ved Héarlevhallen. Stevns Ejendomme er i dialog med det firma som har stéet for etableringen da
der formentlig er tale om en fejl i opsatningen. Der er fokus pa at fé taget bragt i orden.

. Nyt om beskeaftigelsesreformen

. Tidlig beskaftigelsesrettet indsats og fokusmal - tal fra december 2024

. Referat fra Udsatterddet den 14. november og 26. februar 2025

. Referat fra Handicapradet den 24. marts.

. Orientering om Stevns Teater i Erikstruphallen og brug af teaterrog.

. Ny kulturpolitik - der forventes procesplan for denne pa maj-medet.

. Orientering om kommende proces for anvendelse af det ra lokale i Stevnshallen.
10. Forpagtning Stevns Fyr.

11. Arshjul 2025 - bilag vedlagt. OBS p4 at tilrettet ift. temamede.

O 03N LD KW

Bilag

ledighed jobparate udvikling_februar 2025

samtaler tidlig beskeftigelsesrettet indsats december 2024
aktiviteter tidlig_beskaftigelsesrettetindsats december 2024
samtaler fokusmal december 2024

aktiviteter fokusmal december 2024

Referat fra udsatteradsmede den 14. november 2024

Referat fra udsatterddsmede den 26. februar 2025

Referat fra handicapradsmede den 24. marts 2025

Arsplan 2025 JSF.pdf



Punkt 143: Godkendelse af referat

00.22.04-100-1-15
Resume

Godkendelse af underskriftsark for Udvalget for Job, Social og Fritid.

Beslutning
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