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Punkt 144: Dagsorden - Beslutning
00.01.00-GO1-14-21

Resume

Godkendelse af dagsorden for Udvalget for Job, Social og Fritid
Beslutning

Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Godkendt. Sag 156 udsattes.



Punkt 145: Dialogmede med TUBA - Orientering

29.12.12-K07-1-16
Resume

TUBA tilbyder radgivning og terapi for unge mellem 14-35 ar, som er vokset op i familier med alkohol og/eller
stofmisbrugsproblemer. Denne sag laegger op til fagudvalgets arlige dialogmede med TUBA.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen og dialogen med TUBA tages til efterretning.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Susanne Lauridsen, som reprasenterer TUBA Sjelland, deltager i medet og vil give en orientering om TUBA og
indsatsen i Stevns Kommune i 2024.

TUBA star for Terapi og radgivning for Unge, der er Born af Alkohol- og stofmisbrugere. Tilbuddet er gratis for unge
mellem 14-35 4r. I februar 2017 etablerede Stevns Kommune og TUBA en partnerskabsaftale. Som en kontinuerlig

opfelgning pa denne aftale arrangerer fagudvalget arligt et dialogmede med TUBA, hvor der vil vere lejlighed til dialog
og sporgsmal.

Arsregnskab 2024 for TUBA Stevns forelzgges pa madet.

Partnerskabsaftale, Statusrapport for TUBA Stevns 2024, Statusrapport for TUBAs indsats i Danmark i 2024 samt
TUBAS érsmagasin 2024 er vedhaftet som bilag.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen. Der er afsat 258.000 kr. 1 tilskud til TUBA i budgettet for 2025.
Bilag

Dialogmede med TUBA Stevns — Praesentation

Underskrevet regnskab 2024 — TUBA Stevns

Statusrapport for TUBA Stevns 2024

Statusrapport for TUBAs indsats i Danmark 2024

TUBASs arsmagasin 2024

Partnerskabsaftale - TUBA, underskrevet februar 2017



Punkt 146: Kulturpuljen 2025 - Ansegninger fra kulturelle akterer -
Beslutning

00.01.00-040-1-25
Resume

Udvalget skal behandle de indkomne ansggninger til Kulturpuljen.
Sagens gang

Udvalget for Job, Social og Fritid.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. ansegning fra Kalkcirklen dreftes og evt. tilskud fastlegges.
2. ansegning fra Redvig Musik & Kultur dreftes og evt. tilskud fastlegges.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Grundet udfordringer med dagsordenssystemet har sagen ikke veret rettidigt udsendt. Udvalget besluttede derfor at
udsette ansegningen fra Redvig Musik og Kultur. Udvalget behandlede ansegningen fra Kalkcirklen da denne havde
veeret pa sidste maneds dagsorden.

Ad 1. Udvalget imgdekommer ansegningen fra Kalkcirklen med 30.000 kr.

Ad 2. Udvalget udsatter ansogningen fra Redvig Musik og Kultur til neste made.

Beskrivelse af sagen
Kulturpuljen er ikke-bundne kulturelle midler til statte af udviklingen af kulturelle aktiviteter.

Formélet med Kulturpuljen er at give tilskud til nyskabende kulturelle aktiviteter, projekter, arrangementer, begivenheder
og kulturakterer.

I tildelingskriterierne for kulturpuljen er det vedtaget, at der leegges vagt pa, at

arrangementet skal vaere lokalt forankret og som hovedregel forega i Stevns Kommune

arrangementet er abent for alle (evt. med billetsalg)

nye mélgrupper seges engageret i kulturelle tilbud

arrangementet er nyskabende

aktiviteten understetter tveergdende samarbejder mellem eksisterende akterer

ansggninger til kulturpuljen, skal sendes inden for det indevarende ar

anspgninger der er stotteberettigede til andre kommunale puljer, skal have sggt disse puljer for de kan vurderes til
stotte gennem kulturpuljen

o der ydes ikke stotte til forplejning, logi, transport, projekter/aktiviteter med kommercielt sigte samt private
aktiviteter

e o o o o o o

Kulturpuljen har stettet nyskabende produktioner og aktiviteter samt vaeret den gkonomiske opstart til festivaler.

De resterende midler for Kulturpuljen i 2025 udger 228.110 kr.

Folgende aktorer har siden sidste udvalgsmede sagt tilskud gennem Kulturpuljen for 2025:



Kalkcirklen

Ansgger: Kalkcirklen

Projekt: Fortellermaned i barnehaver
Ansegt belgb: 30.000 kr.

Projektbeskrivelse:

Kalkcirklen ansgger om tilskud pé 30.000 kr. gennem Kulturpuljen til afvikling af forteellermaned i november 2025.
Projektet indebzrer, at september méned bliver forteellemaned for bern i bernehaver i Stevns Kommune. Kalkcirklen
stiller sine fire medlemmer til rddighed for de 14 bernehaver i kommunen, hvor hver bernehave kan booke to fortelledage
via en bookingkalender oprettet af Kalkcirklen.

Kalkcirklen vil tilbyde eventyr, myter og sagn, som passer til bernenes aldersgruppe, med mulighed for bdde formiddags-
og eftermiddagsforteellinger.

Formél med tilskuddet:

Tilskuddet skal deekke udgifter til sociale medier, kersel, mediedeekning (pressemeddelelser), oprettelse af
kommunikations- og bookingstruktur (www.doodle.com) samt andre nedvendige omkostninger. Alle steder vil det
fremga, at Stevns Kommune stoatter projektet.

Forvaltningens vurdering:

Sagen blev udsat fra sidste mede den 9. april grundet transport fremgik af ansggningen fra Kalkcirklen. Forvaltningen har
efterfolgende veret i dialog med Kalkcirklen som meddeler Fritid at der er tale om en fejl fra deres side. Deres budget
indeholder ikke transport. Transport er beregnet til 4.000 kr. som Kalkcirklen selv afholder. Dette har forvaltningen bedt
Kalkcirklen om at bekraefte pa mail. Bilag pa bekreftelse er vedhaftet denne sag.

Det er derfor forvaltningens vurdering, at ansggningen holder sig inden for retningslinjerne for tildeling af midler gennem
Kulturpuljen.

Redvig Musik & Kultur

Ansgger: Foreningen Musik og Kultur
Projekt: Musikarrangementer 2025
Ansegt belab: 22.200 kr.

Forening, projekt- og formalsbeskrivelse

Foreningen Redvig Musik & Kultur har til formal at fremme kendskabet til og interessen for alle genrer af musik og
kultur for alle aldersgrupper. Foreningen arbejder aktivt pa at skabe musik- og kulturoplevelser i naeromradet for borgere i
Radvig, stevnsboere, besogende fra nabokommuner og turister. Derudover tager foreningen initiativ til og atholder
koncerter og kulturelle arrangementer i Harmonien, i Redvig og pa Stevns.

Foreningen Redvig Musik & Kultur sgger stotte fra Kulturpuljen til folgende arrangementer:
1. Sct. Hans aften - Mandag den 23. juni p& Sandstranden og Fiskerihavnen i Redvig.

Lokalt forankret: Arrangementet finder sted i Redvig, Stevns Kommune.

Abent for alle: Arrangementet er abent for alle, og der vil vare aktiviteter for bdde bern og voksne.

Nye malgrupper: Arrangementet engagerer bade lokale borgere, besggende fra nabokommuner og turister.

Nyskabende: Inkluderingen af musikalsk opbakning og faellessang med kendte danske sange skaber en unik

og engagerende oplevelse.

o Tvergaende samarbejder: Foreningen samarbejder med lokale spisesteder og Strandhotel Klinten om
promovering og aktiviteter.

o Ingen statte til forplejning, logi, transport: Ansggningen omfatter kun stette til musikerens honorar pa 6.000

kr.

O O O O

2. Tim Schou — Proud Tour - Lerdag den 20. september pa Harmonien.

Lokalt forankret: Arrangementet finder sted p4 Harmonien i Stevns Kommune.

Abent for alle: Arrangementet er abent for alle med billetsalg.

Nye malgrupper: Tim Schou, som er opvokset pa Stevns, tiltreekker bade lokale og besggende.
Nyskabende: Koncerten med en kendt lokal musiker skaber en unik kulturel oplevelse.

Tvargdende samarbejder: Foreningen samarbejder med Harmonien om aftholdelse af arrangementet.
Ingen statte til forplejning, logi, transport: Ansegningen omfatter underskudsdeekning pa 7.500 kr. grundet
usikkerhed om indteegter.

O O O O O ©°



3. Musikalsk valgmede - Torsdag den 6. november pa Harmonien.

Lokalt forankret: Arrangementet finder sted pd4 Harmonien i Stevns Kommune.

Abent for alle: Arrangementet er abent for alle med billetsalg.

Nye mélgrupper: Arrangementet engagerer bade musik- og politisk interesserede borgere.

Nyskabende: Kombinationen af musik og politisk debat skaber en unik og engagerende oplevelse.
Tveergdende samarbejder: Foreningen samarbejder med lokale politikere og en moderator/konferencier.
Ingen stette til forplejning, logi, transport: Ansegningen omfatter kun deekning af omkostninger pa 8.700 kr.

O O 0O 0O O o

Forvaltningens vurdering:
Det er forvaltningens vurdering, at ansegningen holder sig inden for retningslinjerne for tildeling af midler gennem
Kulturpuljen.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Budgettet til Kulturpuljen udger 517.000 kr. i 2025. Der er pt. givet tilskud for 288.890 kr. Der er dermed 228.110 kr.
tilbage i puljen.

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser, idet det ansegte kan finansieres af det resterende budget i Kulturpuljen 2025.

Anseger Ansegt Excl. moms

Kalkcirklen (ekskl. transport) |30.000 kr.  [27.600 kr.

Radvig Musik & Kultur 22.200 kr.  [20.424 kr.
1 alt 52.200 kr. |48.024 kr.
Bilag

Kalkcirklen - Mail fra kalkcirklen angédende endring om transport

Kalkcirklen - Projektbeskrivelse Stevns boernehaver nov.

Rodvig Musik og Kultur - Budget Roedvig Musik & Kultur 2025

Redvig Musik og Kultur - Vedtaegter Roedvig Musik & Kultur, vedtaget december 2024
Redvig Musik og Kultur - Kulturpuljemidler ansoegning Roedvig Musik & Kultur 2025

Redvig Musik og Kultur - Program for Roedvig Musik & Kultur 2025



Punkt 147: Ostsjeellands Museum regnskab 2024 - Beslutning

00.01.00-P19-1-25
Resume

Stevns Kommune er sammen med Faxe Kommune tilsynsforende myndighed for @stsjellands Museum og skal dermed
godkende Ostsjellands Museums regnskab for 2024.

Sagens gang

Udvalget for Job, Social og Fritid.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. Ostsjellands Museums regnskab for 2024 godkendes.

Beslutning

Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget godkender indstillingen.

Beskrivelse af sagen

Stevns Kommune er ssmmen med Faxe Kommune tilsynsferende myndigheder for den selvejende

institution Ostsjellands Museum. Stevns Kommune skal som tilsynsferende myndighed godkende regnskabet og melde

godkendelsen tilbage til Ostsjeellands Museums bestyrelse.

Statsanerkendte museer skal indsende regnskab til Slots- og Kulturstyrelsen. Regnskabet skal vaere godkendt af den
selvejende institutions bestyrelse. Museet oplyser at museets bestyrelse har godkendt regnskabet for 2024 (bilag 1+2).

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Regnskabet er gennemgaet af forvaltningen og de anferte tilskud fra Stevns Kommune er i overensstemmelse med aftale
og udbetalinger.

Bilag
2024 330280 Arsrapport Ostsjeellands museum

2024 330280 Protokol Ostsjellands museum



Punkt 148: Kulturpolitik 2025 - Stevns Kommune - Beslutning

00.01.10-P22-1-25
Resume

DrA ftelse og fastlAlggelse af proces for kommende udarbejdelse af ny kulturpolitik.

A

A
Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller,A

1. At proces for udarbejdelse af ny kulturpolitik godkendes.

A

A

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget godkender indstillingen med den bemAlrkning, at den nuvArende politik forlAlnges frem til udgangen af 2026
med henblik pA¥,~at det nye udvalg kan udarbejde en kulturpolitik fra 2027. Den kommende kulturpolitik anbefales
derefter gennemgA¥et A¥rligt med henblik pA¥ at sikre en 1A )bende forholden sig til aktualitet.

N

A

Beskrivelse af sagen

Kommunalbestyrelsen godkendte i 2020 den nuvAlrende kulturpolitik. Kulturpolitikken var gA'ldende i perioden 2020 -
2023 hvorfor kulturpolitikken trA|nger til at blive fornyet. Udvalget for Job, Social og Fritid besluttede d. 14. august 2024
i forbindelse med beslutning om lokaleprojektet at medtage "medborgerskab" som en del af den kommende kulturpolitik.

Der er i den nuvAlrende kulturpolitik fem overordnede fokuspunkter for arbejdet med kulturpolitikken:

e BA m og unges mA de med kulturen
Kulturarven som "Lokomotiv"
Kulturarven

Kultur som turisme og vAlkstdriver
Kultur i AlldrefAlllesskaber

Kulturpolitikken blev vedtaget efter en grundig involverende proces. Der blev afholdt en rAlkke inputmA  der med
kommunens egne kulturelle institution, kulturelle forening, 1A st organiserede kulturelle aktA rer samt afholdt et
borgermA de.

I den tidligere sagsbehandling blev det konkluderet af forvaltningen, at eksempelvis unge mellem 13 og 20 A¥r og
bA rnefamilier ikke var tilstrAjkkeligt oplyst om muligheden for at komme med input til kulturpolitikken. Det anbefales
derfor at medtage dette perspektiv i den kommende proces.

Forslag til proces

Set i lyset af det kommende kommunalvalg, anbefales det, at arbejdet med at udarbejde en ny kulturpolitik forankres i
bA¥de det nuvA'rende og det kommende udvalg. PA¥ den mA¥de kan det nuvA!rende udvalg evaluere kulturpolitikken,
samt komme med anbefalinger til den kommende politik. Herefter kan det nye udvalg drA fte, kvalificere og beslutte en
ny kulturpolitik.



Det foreslA¥s derfor, at udvalget i oktober 2025 drA fter de fem nuvAlrende fokuspunkter med henblik pA¥, om de
fortsat er dA!kkende for at rumme en ny kulturpolitik og om der skal flere/nye fokuspunkter til.

Desuden anbefales det, at drA fte graden af involvering af kulturaktA rer samt kulturinstitutioner pA¥ Stevns med
henblik pA¥ at fA¥ en sA¥ forankret ny kulturpolitik som muligt.

Ligeledes anbefales det, at analysere hvilke synergier mulighederne pA¥ kulturomrA¥det kan bidrage med i forhold til de
A, vrige omrA¥der i centreret samt evt. andre centre.

Forvaltningen anbefaler at der atholdes et temamA ,de pA¥ udvalgsmA det i oktober 2025, hvor disse punkter drA ftes og
der gives anbefalinger til en kommende politik.

I starten af 2026 fremlAlgges de forelA bige resultater af arbejdet med revidering af kulturpolitikken for det nytiltrA¥dte
udvalg for Job, Social og Fritid med henblik pA¥ drA ftelse og en evt. tilpasning af processen.

Ny kulturpolitik forventes besluttet medio 2026 med virkning for perioden 2026-2030.
A
A

A

A
A”konomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Kulturpolitik 2020-2023



Punkt 149: Politiske udpegninger til diverse bestyrelser - Beslutning

00.01.00-A30-3-21
Resume

Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der er bestyrelser m.v. der fra 1. januar 2026 ikke leengere skal have politisk
reprasentation. Der er tale om sakaldte ’kan-udpegninger”.

Sagens gang

Udvalget for Plan, Miljo og Teknik - Udvalget for Bern, Unge og Leering - Udvalget for Job, Social og Fritid - Udvalget
for Sundhed og £Aldre - @konomiudvalget - Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. det besluttes om der er bestyrelser m.v. som Kommunalbestyrelsen ikke leengere skal vere reprasenteret i efter den
1. januar 2026 jf. nedenstaende skema.

Beslutning fra Plan, Milje og Teknik, den 6. maj 2025, punkt 630:

Udvalget indstiller, at Stevns kommune fra den kommende valgperiode skal vere repraesenteret i alle nedenstaende
bestyrelser mv. indenfor udvalgets omrade med den bemarkning, at det for Lund Havns bestyrelse anbefales, at der
fremadrettet udpeges 1 medlem.

Beslutning fra Bern, Unge og Lzering, den 6. maj 2025, punkt 918:

Udvalget anbefaler udpegningen til Ungdomsskolebestyrelsen andres fra "blandt" KB til "af" KB.

Udpegningen til skolernes valgbestyrelse vil blive fastlagt i forbindelse med godkendelse af ny vedtegt for styrelsen af
kommunens skolevasen.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)
Udvalget anbefaler folgende:

Cafe Stevnen - fortsetter ueendret med samme udpegning som nu.

Handicapradets endres med udpegning af KB nedszttes fra 4 til 3 medlemmer.

LAG Sjellandsyd - fortsetter uendret.

Snurretoppen @ndres med ingen udpegning fremadrettet.

Frivillighedscenteret - uendret udpegning, dog med praecisering af, at det er en fra det relevante udvalg som
udpeges.

Stevns Lokalhistoriske Arkiv - &ndres med ingen udpegning fremadrettet.

Stevns Musikskole - fortsetter uendret.

Stevns Teaterforening - endres med ingen udpegning fremadrettet.

Udsatteradet - eendres med udpegning fra 2 til 1 medlem, og at medlemmet udpeges fra Udvalget for Job, Social og
Fritid.

¢ Vallg Lokalhistoriske Arkivforening - @ndres med ingen udpegning fremadrettet.

e o o o o

Vedr. Folkeoplysningsudvalget anbefaler 3 medlemmer (A, C og V) at det fortsatter uendret. 1 medlem (M) anbefaler, at
der gives mulighed for udpegning af 2 medlemmer.



Beskrivelse af sagen

Ved tiltreedelse af ny kommunalbestyrelse skal der foretages en raekke udpegninger til forskellige fora (naevn, rad,
bestyrelser m.v.) Ved denne valgperiodes start var der ca. 65-70 konstitueringssager. Der er samlet tale om mange
personer, som Kommunalbestyrelsen skal udpege til de mange bestyrelser m.v.

Udpegninger kategoriseres i ’kan og skal-udpegninger”. Skal-udpegninger kan ikke fravaelges, da de oftest er bundet op
pa en lovgivning eller kontraktforpligtigelse.

Den siddende kommunalbestyrelse skal, som en del af forberedelsen til en ny valgperiode, tage stilling til om der er ’kan-
udpegninger” til fora, som de fra den 1. januar 2026 ikke laengere skal have politisk repraesentation i.

Sagen behandles i udvalgene med henblik pa udvalgets anbefaling forud for behandling i Kommunalbestyrelsen. Det er
Kommunalbestyrelsen der skal beslutte om der er bestyrelser m.v. der fra 1. januar 2026 ikke leengere skal have politisk

repreesentation.

Oversigt over kan-udpegninger til vurdering:

INT. |Udvalg, bestyrelse m.v. lBemaerkninger Udvalg /
ansvarsdelegation
1 Cafe Stevnen 1 medlem til styregruppen JSF
udpeges af KB.
2 Folkeoplysningsudvalget  |Udvalget kan ikke nedlaegges, JSF
men reprasentationen fra KB kan
fravaelges.

1 medlem udpeges blandt KB.

3 Foreningen Bogeskov 1 medlem til bestyrelsen udpeges |PMT
Havns bestyrelse blandt KB. Der kan dog i stedet
udpeges en embedsmand til at
varetage funktionen.

ntal medlemmer kan @ndres. Jf.

etssikkerhedsloven § 37 a, stk.
3 sammensattes Handicapradet
af af 3-7 medlemmer fra
handicaporganisationerne i
[kommunen og 3-7 medlemmer
udpeget af kommunalbestyrelsen,
heraf et antal af dens medlemmer.
I Stevns kommune bestar
[Handicapradet af 8 medlemmer,
4 medlemmer udpeget fra Danske
handicaporganisationer og 4
medlemmer udpeget af KB. (3
IKB’er og centerchefen for Center
for Sundhed & Omsorg som fast
medlem). Radet kan nedsettes til
6 medlemmer og KB
udpegningen kan reduceres til i
alt 3 medlemmer, heraf skal min.
1 vaere KB-medlem.

4 Handicapradet |§édet kan ikke nedlegges, men JSF
a

S LAG Sjellandsyd 1 medlem til bestyrelsen udpeges [JSF
blandt KB. Hvis der ikke leengere
skal vere politisk repraesentation




I;r(il konsekvensen vere at Stevns
ommune ikke leengere indgér i
samarbejdet med Faxe, Naestved
og Vordingborg kommuner.

Lund Havns bestyrelse

2 medlemmer til bestyrelsen
udpeges af KB.

PMT

Foreningen Radvig
Fiskerihavn

2 medlemmer udpeges blandt
IKB. De to bestyrelsesmedlemmer
skal som hovedregel vare
borgmester og 1. viceborgmester

PMT

Skolernes valgbestyrelse

Lov om folkeskolen,
bekendtgerelse om valg af
foreldrereprasentanter til
skolebestyrelser, (ny vedtaegt for
styrelsen af kommunens
skolevasen forventes godkendt i
august).

1 valgbestyrelsesformand til hver
skole udpeges blandt KB.

BUL

Snurretoppen

1 medlem til bestyrelsen udpeges
af KB.

JSF

10

Stevns
Frivillighedscenters
bestyrelse

1 observater udpeges af KB.

JSF

11

Stevns Lokalhistorisk
Arkiv

1 medlem til bestyrelsen udpeges
af KB.

JSF

12

Stevns Musikskole

|Bestyrelsen kan nedlegges — og i
stedet referere direkte under JSF
som de gvrige institutioner under
lkultur- og fritidsomradet.

1-2 medlemmer udpeges af KB.

JSF

13

Stevns Teaterforening

1 medlem udpeges af KB

JSF

14

|Udsatteradet

1 medlem udpeges blandt SEL.

1 medlem udpeges blandt JSF.

SZEL, JSF

15

|Ungdomsskolebestyrelsen

|Bestyrelsen er en skal, men det er
ikke et krav at der skal veere
politisk repraesentation. Jf.
styrelsesvedtegt for
Ungdomsskolevirksomhed
udpeges 2 medlemmer blandt
IKB.

BUL

16

'Vallo Lokalhistoriske
Arkivforening

1 medlem udpeges af KB.

JSF

Af gvrige kan-udpegninger, som pa grund af kontraktforpligtigelser ikke kan fravaelges er;

Advisory Board VISM, Kulturregion Storstrem, @stsjellands Museum, Stevns Erhverv samt Stevns Klint Experience.




Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse (Styrelsesloven)

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Oversigt politiske udpegninger til diverse bestyrelser



Punkt 150: Budgetopfolgning 1 2025 - Beslutning

00.30.14-300-4-25
Resume

Fagudvalgene skal behandle budgetopfelgning 1 1 2025 og udvalgets anbefalinger vil indgé i den samlede sag til
Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen. Budgetopfelgningen er en status pa det forventede regnskab for 2025.

Opfoelgningen viser et forventet mindreforbrug pa 14,6 mio. kr. vedrerende driften pa udvalgets omrade og et forventet
mindreforbrug pa 10,8 mio. kr. vedrerende anleg.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. udvalget behandler budgetopfelgning 1, 2025
2. udvalgets anbefalinger indgér i den samlede sag til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget dreftede den fremlagte budgetopfelgning 1, 2025 og anbefaler videresendelse af budgetopfelgningen til den
samlede sag til Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beskrivelse af sagen
Budgetopfelgning 1 er en status pé det forventede regnskab for 2025 vedrerende udvalget for Job, Social og Fritid.

Drift
Opfelgningen viser et samlet forventet mindreforbrug péa 14,6 mio. kr. fordelt pa felgende:

¢ Mindreforbrug p& rammeaftaler og lonsumsstyring pa 5.000 kr.
e Mindreforbrug pa evrig drift pa 14,55 mio. kr.

Der forventes pé baggrund af nuvaerende skeon overfort 5.000 kr. til 2026. Budgetopfelgningen for udvalget for Job, Social
og Service viser folgende:

Der forventes er samlet mindreforbrug vedrerende overforselsudgifter pa 14,7 mio. kr. Hvilket specielt skyldes et
mindreforbrug vedrerende fortidspensioner og personlige tilleeg pé 8,5 mio. kr. Generelt forventes der pa de fleste
delomrader et mindreforbrug. Kun vedrerende boligstatte og enkeltydelser forventes et merforbrug.

Budget 2025 er, som budget 2024 var, baseret pa forventning om stigning i ledigheden. Det m& dog konstateres at pa trods
af store usikkerheder i verdenen og dermed Danmark, s& er ekonomien herhjemme fortsat sterk.

Til budopfelgningen skal det bemeerkes at i bade 2025 og 2026 ser vi ind i en kontanthjelpsreform og en
beskaftigelsesreform. Betydningen for Stevns er, bade hvad angér skonomi og tidshorisonten, for nu meget usikker. Dette
gor det meget svaert at indarbejde konsekvenserne af disse reformer i forventninger til bade 2025 og 2026.

Vedrerende serviceudgifter forventes et merforbrug pa 1 mio. kr. Dette skyldes et forventet merforbrug vedrarende Tilbud
til voksne med serlige behov, mens der forventes et mindreforbrug vedrerende takstfinansieret institutioner.

For hvad angér fritid m.m. er forventet at omradet gar i nul. For hvad angér socialomradet er det forudsat at alle
besparelser aftalt i budget 2025 opnas. Herudover baseres opfelgningen pé forventet aktivitet, dvs. antal borgere der
benytter tilbud og forventet pris for tilbud.



Vedrerende serviceudgifter udenfor servicerammen forventes et mindreforbrug pé 0,9 mio. kr.

Anleg
Vedrerende anleg forventes et mindreforbrug pé 10,8 mio. kr., som primart skyldes processen omkring lokalerokade i
Store Heddinge samt projektet vedrerende tiltag langs Stevns Klint.

Det er endeligt besluttet at placere Musikskolen i Harlev. Udover at vi her afventer den endelig tidsplan og det endelige
budget for projektet, s har processen ogsé haft betydning for en raekke andre projekter. Bl.a. har feerdiggerelsen af det ra
lokale i Stevns Hallen métte afvente beslutningen om musikskolen.

Projektet omkring Tiltag langs Stevns klint fortsaetter efter planen. Taget til Pyramiden forventet afsluttet i lobet af 2026
og det samlede projektet forventes at veere fuldt ud afsluttet i 2027. Men méden hvorpa kommunen har modtaget
donationer ger at betydelige belagb forventes overfort til 2026.

Der forventes pa baggrund af nuvaerende skeon overfert 10,8 mio. kr. til 2026.
Videre proces
Resultatet af opfolgningen samt udvalgenes anbefalinger indgér i den samlede budgetopfelgningssag, som behandles i

Okonomiudvalgets og Kommunalbestyrelsens meder i maj 2025.

Tilleegsbevillinger til eventuelle afvigelser i forhold til budgettet gives i forbindelse med érets sidste budgetopfelgning,
der bliver politisk behandlet i december.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Der forventes et mindreforbrug i 2025 pa 10,6 mio. kr. vedrerende drift og 10,8 mio. kr. vedrerende anleg.

Der forventes overfort 5.000 kr. til 2026 vedrerende drift og 10,8 mio. kr. vedrerende anleg.
Bilag

Budgetopfelgning 1 2025 - Drift - JSF

JSF - Anleg - BOP 12025



Punkt 151: Udsatteradets arsberetning 2024 - Orientering

27.15.00-K07-1-22
Resume

Denne sag giver en orientering om Udsatterddets arbejde i 2024, idet Udsatteradet ifolge deres vedtagter skal afgive en
arlig beretning til Stevns Kommunes Kommunalbestyrelse.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid - @konomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
1. Udsatteradets arsberetning for 2024 tages til efterretning.
Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)
Udvalget tager arsberetningen for 2024 til efterretning.
Beskrivelse af sagen
I henhold til Udsatteradets vedtaegter skal rddet hvert ar afgive en beretning til Stevns Kommunes Kommunalbestyrelse.
Udsatteradet har til formal at give borgere med sa&rlige sociale problemstillinger, defineret ved udsathed, et talerer ind til
kommunalbestyrelsen i Stevns Kommune. Udsatteradet radgiver kommunalbestyrelsen i sager, der serligt vedrerer
udsatte borgere i kommunen, og Udsatteradet heres i sager, der vedrerer radets malgruppe.
Stevns Udsatterad har felgende sammensatning:
4 livseksperter/borgere med livserfaring inden for malgruppen
1 kommunalpolitikker udpeget af Udvalget for Job, Social og Fritid (JSF)
1 kommunalpolitikker udpeget af Udvalget for Sundhed og ZAldre (S£)

3 reprasentanter fra relevante foreninger/organisationer
Leder af socialpsykiatrisk veerested i Stevns kommune.

e o o o o

Udsatteradet har afholdt fire ordinaere meder i 2024, den 29. februar, 23. maj, 8. august og 14. november.

Fokusomradet for 2024:
Fokusomradet for 2024 var "fattigdom".

Udsatteradet har i 2024 haft temadreftelser med:
¢ Lederen af Borgerservice om at made borgerne med vaerdighed, respekt og diskretion.
¢ Centerchefen for Barn & Laering om budget 2025 inden for Bern & Laring. En budgetopfolgning viste, at
udgifterne er steget. Udviklingen skyldes blandt andet, at et stigende antal bern har behov for mere stotte, end hvad
der normalt tilbydes i skolerne.

Born & Leering skal 1 2025 arbejde fokuseret pa at oge det forebyggende arbejde.

¢ Centerchefen for Arbejdsmarked om budget 2025 inden for Arbejdsmarked.



Centerchefen fortalte, at budgettet styres af lovgivningen, og at opgaven er at give den rette hjelp, sd borgerne
modtager ydelser i kortest mulig tid.

Ovrige dreftelser og orienteringer
Centerchefen for Bearn og Laring deltog pd medet den 14. november og orienterede om aktuelle indsatser pa berne- og
ungeomradet, herunder "Stime", "Sammen med bernene" og "Ler for livet".

Der blev dreftet klagemuligheder, og Udsatteradet ensker eget synlighed omkring bisidderordningen. Derudover blev
Udsatteradet orienteret om omgerelsesprocenter og Ankestyrelsens arsstatistik for 2023.

Heoringssvar
12024 afgav Udsatterddet heringssvar til:

e Budget 2025 — afgivet skriftligt.

Beslutninger i 2024
Pa arets forste moade besluttede Udsatteradet:

o At deltage i Foreningernes Dag den 27. september, hvor radet delte stand med Retshjelpen pa Stevns. Formalet var
at skabe starre synlighed om radet og dets arbejde.
o At fokusomraderne fremadrettet skulle vare fattigdom og veerdighed.

Fremtiden

I det nye ar indleder Udsatteradet med to temadreftelser — med lederen af Stevns Frivillighedscenter og lederen af Stevns
Bibliotekerne. Det vurderes relevant og lererigt for radet at here mere om "Broen", andre foreninger samt udsattes brug af
bibliotekerne i Stevns.

Udsatteradet godkendte arsberetningen via mail den 25. marts 2025. Arsberetningen er vedhaftet som bilag.

Retsgrundlag
Vedtegter for Stevns Udsatterad, godkendt den 19. maj 2022.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Udsatteradets arsberetning 2024



Punkt 152: Opfelgning pa indsatsomrader i budget 2025 - Orientering

00.30.00-S00-3-25

Resume

Budgetaftalen for 2025 indeholder en raekke indsatsomrader.
Der gives her en status for arbejdet med indsatsomréaderne.
Sagens gang

Udvalget for Bern, Unge og Lering - Udvalget for Plan, Milje og Teknik - Udvalget for Job, Social og Fritid - Udvalget
for Sundhed og Zldre - @konomiudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orientering om status pa indsatsomraderne i budget 2025 tages til efterretning
Beslutning fra Plan, Milje og Teknik, den 6. maj 2025, punkt 628:
Udvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning fra Bern, Unge og Lzering, den 6. maj 2025, punkt 913:
Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Budgetaftalen for 2025 indeholder en reekke indsatsomrader, som der her gives en status pa.

I vedhaftede oversigt er der givet en status pa de enkelte projekter.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Ikke relevant for sagen
Bilag

Budgetaftale 2025-2028 - opfelgning pé indsatsomrader



Punkt 153: Handicapradets arsberetning 2024 - Orientering

27.69.48-K07-1-22
Resume

Denne sag giver en orientering om Handicapradets arsberetning for 2024, idet Handicapridet ifolge deres vedtegter skal
afgive en arlig beretning til Stevns Kommunes Kommunalbestyrelse.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid - @konomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. Handicapradets arsberetning for 2024 tages til efterretning.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget tager arsberetning for 2024 til efterretning.

Beskrivelse af sagen

I henhold til Handicapradets vedtegter afgiver Handicapradet arligt en beretning eller orientering til Stevns Kommunes
Kommunalbestyrelse om sit arbejde og virke. Med denne sag orienteres om Handicapradets arbejde i 2024.

Handicapridet bestar af otte medlemmer, heraf fire fra handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter indstilling fra
Danske Handicaporganisationer og fire udpeget efter indstilling af kommunalbestyrelsen.

Handicapradet har i 2024 aftholdt 4 ordinare meder. Maderne blev aftholdt henholdsvis 8. februar, 2. maj, 22. august og
31. oktober.

Fokusomrader i 2024:

¢ Igen i 2024 har Handicapradets fokusomrade varet handicaptilgaengelighed i trafikken og byrum i Store Heddinge.

Handicapradet konstaterede, at bedre skiltning og opmaerkning af parkeringspladser endnu ikke har lost
problemerne med blokerede ledelinjer og fortove. Det skaber fortsat udfordringer for handicappede borgere.

P& medet den 31. oktober besluttede radet at fastholde fokusomradet i 2025 og undersege muligheden for at
fremsatte et anlegseonske, der kan bidrage til lgsninger.

Andet arbejde med handicaptilgzengelighed:

¢ Handicaprédet gjorde opmaerksom p4, at der manglede et geleender ved trappen til leegehuset i Store Heddinge.
Efter formandens henvendelse blev der opsat et gelender.

Handicapprisen 2024:

¢ Handicapradet har arbejdet for at ege kendskabet til Handicapprisen. Der indkom to indstillinger, som blev
behandlet pa modet den 31. oktober 2024. Prisen blev tildelt Heidi Andersen, daglig leder pa Ridecenter Stralen,
ved et arrangement den 3. december 2024 pa Sundheds- og Frivillighedscentret.

Revidering af Handicappolitikken:

e 12024 blev processen med at revidere Stevns Kommunes Handicappolitik igangsat. Handicapradet har bidraget
med input og deltaget i en workshop sammen med avrige interessenter. Politikken har veret i hering i perioden fra
den 31. marts til den 30. april 2025, hvorefter den sendes til godkendelse i kommunalbestyrelsen.



Henvendelser, besog og mader i 2024:

o Afsnitslederen fra Myndighed samt en medarbejder fra afdelingen for Hjelpemidler deltog i Handicaprddsmedet
den 2. maj og orienterede om emnet "Hjelpemidler — fra henvendelse til udlevering."

DH-medlemmer deltog i:
¢ Det Centrale Handicaprads temadag den 7. maj om deltagelse i fritidsfellesskaber.
¢ Kickoffmade om ny rammeaftale pa socialomradet den 31. maj.
¢ Dialogmede med Udvalget for Job, Social og Fritid den 14. august.

Udstilling samt § 18- og § 79-tilskud

Den 22. august behandlede radet en henvendelse om fotoudstillingen "At hore til"”, men det lykkedes ikke at finde egnede
lokaler til udstillingen i 2024.

Ole Gjermandsen og Arne Nilsson reprasenterer Handicapradet i Indstillingsudvalget for § 18- og § 79-tilskud. Udvalgets
forslag til fordeling af tilskud for 2025 blev godkendt den 5. december.

Handicapradet har i 2024 afgivet heringssvar til:
o Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp
o Kvalitetsstandard for handicapkersel med Flextrafik
¢ Budgetforslag 2025-2028.

Arsberetningen blev godkendt pd mode i Handicapradet den 24. marts 2025. Arsberetningen er vedhzftet som bilag.
Retsgrundlag

Vedtaegt for Stevns Kommunes Handicaprad, godkendt den 16. februar 2022.
Okonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Handicaprédets arsberetning 2024



Punkt 154: Udviklingen af Store Heddinge bymidte - Orientering

01.11.00-P20-1-24
Resume

Det gives en status pé arbejdet med udviklingen af Store Heddinge bymidte.
Sagens gang
Udvalget for Plan, Miljo og Teknik - Udvalget for Job, Social og Fritid

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning
Beslutning fra Plan, Milje og Teknik, den 6. maj 2025, punkt 640:
Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Udvalget for Plan, Miljo og Teknik godkendte den 11. juni 2024 en overordnet proces for udviklingen af Store Heddinge
midtby og bevilligede 500.000 kr. i hvert af drene 2025 og 2026 til det videre arbejde (bilag).

Pa baggrund af krav i planloven om detailhandelsplanleegning og strategisk planlaegning for bymidter, har Stevns
kommune i forbindelse med den igangvarende revision af Kommuneplanen, igangsat flere analyser, der bade understotter
det strategiske og det praktiske arbejde med udviklingen af bymidten. Blandt andet er der udarbejdet en
detailhandelsanalyse for hele Stevns Kommune samt en trafik- og parkeringsanalyse for Store Heddinge.

Status pa udviklingsarbejdet

Detailhandelsanalyse

Detailhandelsanalysen indeholder en kortlegning af butiksstrukturen i hele Stevns Kommune. herunder en analyse af bl.a.
omsatning, beskaeftigelse, dagligvareforsyning, turismens betydning, arealbehov og udviklingsmuligheder. Analysen
indeholder desuden en raekke anbefalinger til styrkelse af detailhandlen og bymidterne. Detailhandelsanalysen er suppleret
med en konsekvensanalyse af forskellige udviklingsensker og -scenarier for dagligvare- og udvalgsvaresegmentet i Store
Heddinge. Detailhandelsanalysen forventes at veere faerdig medio april 2025. Med afset i detailhandelsanalysen og dens
anbefalinger, vil forvaltningen den kommende tid opstille forskellige scenarier specifikt for Store Heddinge Bymidte, som
vil blive fremlagt for de politiske udvalg efter sommerferien.

Trafik- og parkeringsanalyse

Stevns Kommune har i vinteren 2025 igangsat en trafik- og parkeringsanalyse specifikt for Store Heddinge. Behovet for
analysearbejdet udspringer af de sgede trafikmangder, blandt andet fra de nye boligomrader ved overdrevskvarteret, samt
ensker fra forskellige akterer om at inddrage nogle af de eksisterende parkeringsarealer i Store Heddinge til anden brug.
Parkeringsanalysen skal skabe et overblik over de parkeringsmaessige forhold i Store Heddinge, herunder antallet af
parkeringspladser og beleegningsprocenten og skal give et overblik over parkeringsmenstre og hvilke muligheder der vil
veere for at frigive plads til en mere aktiv bymidte. Trafik- og parkeringsanalysen forventes ligeledes klar til politisk
behandling efter sommerferien.



Parkeringsplads ved Kronhgjve;j

Stevns Kommune har modtaget ensker fra forskellige akterer i forhold til at inddrage dele af de eksisterende
parkeringsarealer i Store Heddinge til anden brug. Desuden er der gnsker om at frigere plads pé torvet og i Algade til
f.eks. events og udeservering, som kan bidrage til at gere bymidten mere levende og indbydende. Derfor arbejdes der pé
et skitseforslag for zonen mellem Kronhgjvej og baghaverne til Algades baggérde, med henblik pa at skabe et nyt
sammenhangende parkeringsomrade pa straekningen mellem Jernbanegade og Ved Rédhuset. Parkeringsarealet skal
betjene omradets dagligvarebutikker samt bymidtens evrige butikker og servicefunktioner. Der skal, i trdd med
Udviklingsplan for Store Heddinge, sikres forbindelser for de gaende til Algade via eksisterende og nye smager og stier.
Det er meningen at arealet, trods sin omdannelse til parkeringsomrade, skal fremsta grent og i den forbindelse underseges
det hvorvidt en del af de eksisterende traeer kan bevares. Kalkskulpturerne flyttes over pa det gronne areal ved
legepladsen.

Indkeb og opsatning af sensorer

Der installeres et kundetellersystem i Store Heddinge som korresponderer med systemet langs klinten. Systemet er 100%
GDPR sikret og skal give information om kundestremme, handelsmenstre og synergi mellem Store Heddinge og 'perlerne’
langs klinten. data fra sensorerne skal vare med til at sikre forhold til planlaeegning af arrangementer og generel
forretningsoptimering.

Eventpakker fra brandradgiver

Der skal udarbejdes en raekke eventpakker, hvor anseggere til tilbagevendende events og arrangementer langt nemmere og
hurtigere kan fa en godkendelse, hvis set up og organisation holder sig inden for de samme rammer. I forhold til det
praktiske arbejde samles de vaesentligste akterer og der udarbejdes en raekke “’pakker”, hvor tekniske krav til opstilling af
telte, boder, borde/stole mv. er beskrevet og afklaret omkring brandsikkerhed. Der inddrages en brandradgiver i forhold til
at sikre, at afstandskrav og brandsikkerhed er i orden. Eventpakkerne forventes at veere klar i lobet af maj/juni 2025.

Arbejdsgrupperne

Byudviklingsprojektet bestar af 4 arbejdsgrupper, der er fremkommet pa baggrund af de 2 cafémeder, der blev afholdt i
efteraret 2024. Arbejdsgrupperne bestar bade af kommunale fagmedarbejdere, Stevns Erhverv samt en raekke eksterne
repraesentanter fra Store Heddinge Borger- og Handelsstandsforening og et udvalg af det lokale handelsliv.

Arbejdsgrupperne er folgende:

Infrastruktur og trafikafvikling

Arbejdsgruppen skal forholde sig til trafikafvikling og parkeringsforhold i forbindelse med events og arrangementer pa
Nytorv. De 2 forste mader har vaeret atholdt og der arbejdes med et oplag til prevehandling, hvor dele af Nytorv
afspeaerres for parkering i forhold til at frigive mere plads til udendersarrangementer. Gruppen arbejder teet sammen med
bl.a. arbejdsgruppen for frivillighed og events.

Frivillighed og events

Arbejdsgruppen har som opgave, at etablere et netverk af frivillige samt en grejbank, der kan gere det lettere at opstarte
frivillige arrangementer i midtbyen og Stevns Kommune generelt. Omradet i og omkring Nytorv skal aktiveres og dbne
op for udendersservering mv. Forste made i arbejdsgruppen er atholdt.

Butiksudvikling og samspil med bymidteprojektet

Arbejdsgruppen skal aktivere det lokale handelsliv i bymidten og sege at opkvalificere de handelsdrivende i forhold til at
styrke deres forretning og udnytte de muligheder, som projektet giver de handelsdrivende i forhold til gget viden og et
forhabentlig storre kundeflow.

Tomme butikslokaler

Arbejdsgruppen skal beskeftige sig med, hvordan vi bedst muligt far aktiveret de tomme lokaler i midtbyen, s de
kommer til at bidrage positivt til byens liv og aktiviteter. Forste prioriteten er anvendelse til erhvervsformal, sekundeert til
midlertidige kulturelle eller borgerrettede aktiviteter. Det skal underseges, om der i samarbejde med ejendomsejere kan
aftales en model, sd tomme butikslokaler ikke far lov til at std tomme i laengere tid ad gangen.

Det fremadrettede arbejde

Hen over sommeren vil der blive ivaerksat en raekke provehandlinger fra de 4 arbejdsgrupper, der evalueres pa et
cafémede i efterdret 2025. Fra efteraret er der igen mulighed for at afprave nye tiltag eller fortseette med de eksisterende
tiltag 1 en tilrettet udgave. De nye tiltag skal vaere klar til at blive igangsat i lebet af november, s& de nar at traede i kraft
inden julehandlen. Forud for igangsatningen af afprevninger i november vil der blive givet en fornyet orientering til de
politiske udvalg.

Okonomiske konsekvenser og finansiering



Ikke relevant for sagen.

Bilag
Gantt diagram POL

Proces for udviklingen af bymidten i Store Heddinge



Punkt 155: Ny beskeaftigelsesreform - Orientering

15.00.00-A00-1-25

Resume

Regeringen og forligspartierne (Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre
fremlagde onsdag d. 9.april resultatet af leengere tids forhandlinger, om en ny beskeaftigelsesindsats. Kommunerne far en
langt hejere grad af medbestemmelse over, hvordan den fremtidige beskeeftigelsesindsats udmentes, herunder ogsé

hvorvidt kommunen egnsker at opretholde eller nedleegge det kommunale jobcenter. Udvalget orienteres om
hovedpunkterne i beskaeftigelsesindsatsen.

Sagens gang
Udvalget for Job, Social og Fritid
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Aftalen tager afsaet i anbefalingerne fra Ekspertgruppen for Fremtidens Beskaftigelsesindsats. Aftalen inddeles i seks
hovedelementer:

¢ Forenkling af mélgrupper

Individuelt tilrettelagt indsats for borgerne

Fearre sanktioner til de mest udsatte - tidligere sanktion til de jobparate
Afskaffelse af jobcenterregimet og frihed i organisering

Mere plads til a-kasser og private aktorer

Resultatstyring i stedet for proceskrav.

e o o o o

Implementeringen falder i tre tempi: 1. februar 2026 - lukkes for ny-visitation til ressourceforlab, jobafklaringsforleb.
Revalidering og jobrotation afskaffes. Denl. juli 2026 - reduceres antallet af obligatoriske samtaler og obligatoriske
tilbud. Derudover skal kommunen ikke leengere have et Rehabiliteringsteam. 1. januar 2027 treeder den nye hovedlov i
kraft, hvilket blandt andet betyder feerre malgrupper.

Samlet set skal reformen medfare en besparelse pa 2,7 milliarder kroner frem mod 2030. Implementeringen vil vare stejl,
hvilket betyder, at der allerede fra 2026 skal findes 1,3 milliarder kroner i besparelser.

¢ Forenkling af malgrupper
I stedet for de nuvaerende 13 mélgrupper reduceres antallet til 5 mélgrupper; A-dagpengemodtagere, Jobparate
ledige, aktivitetsparate borgere, sygemeldte borgere og gvrige.

¢ Individuelt tilrettelagt indsats for borgerne
Borgere, der er taet pd arbejdsmarkedet, skal kun have de samtaler og tilbud, der er nedvendige og gavnlige for at
komme i job. Sagsbehandlere kan undtage borgere, der kan og vil selv, fra samtaler og tilbud. Aktivitetsparate
borgere skal have en mélrettet indsats pa baggrund af en faglig vurdering. Sagsbehandler og borger vurderer, om
borgeren har brug for en indsats. Aktivitetsparate borgere og sygemeldte skal have feerre samtaler end i dag. De
nuverende fire samtaler inden for de forste seks méneder reduceres til én. Sagsbehandler skal minimum en gang
arligt tage stilling til, om borgeren féar den rette indsats og ydelse. Kommunerne far mulighed for at fritage
aktivitetsparate borgere fra indsatser i kortere perioder, hvis borgeren har svert at deltage i indsatsen med udbytte.



Fritagelsen skal genvurderes senest efter seks maneder.
Sygemeldte, der har et job at vende tilbage til, og hvor bade den sygemeldte og arbejdsgiveren forventer, at
sygefravaret er mindre end 26 uger, skal som udgangspunkt ikke til samtaler og opfelgning i kommunen.

¢ Ferre sanktioner til de mest udsatte - tidligere sanktion til de jobparate
Sanktionering af aktivitetsparate borgere bortfalder som udgangspunkt, mens radighedskravet for jobparate
skaerpes, sdledes at jobparate som tilsidesatter radighedsforpligtelsen skal sanktioneres med bortfald af ydelse i en
maned.

o Afskaffelse af jobcenterregimet og frihed i organisering
Kravet om en beskaeftigelsesindsats samlet i et jobcenter afskaffes, og kommunerne kan selv beslutte, hvilken
forvaltning, der skal varetage indsatsen, og om nogle malgrupper skal have en indsats i en anden forvaltning end
andre. I en tidsbegranset periode skal dreftelser af beskaeftigelsesindsatsen i kommunerne forankres i ét udvalg for
at sikre fokus i overgangen til den nye beskaftigelsesindsats. Med aftalens frisattelse af beskeftigelsesindsatsen
skal det sikres, at virksomheder har én tydelig adgangskanal til kommunens virksomhedsservice. Kommunerne far
med aftalen ogsé bedre mulighed for at bruge kunstig intelligens i beskeaftigelsesindsatsen.

¢ Mere plads til a-kasser og private akterer
Som et tredrigt forseg far fa udvalgte dagpengemodtagere tet pd arbejdsmarkedet mulighed for frit at vaelge et
kontaktforlab hos enten kommunen, a-kassen eller en privat akter i de forste fire ledighedsméneder. Samtidigt
afskaffes Jobnets monopol til arbejdet med CV og logning af ansggninger. Der &bnes for andre
selvbetjeningslesninger i regi af kommuner og a-kasser.

¢ Resultatstyring i stedet for proceskrav
Fokusmaélene der betyder at min 80 pct. af alle borgere med en anciennitet pad 12 méneder skal have haft min fire
samtaler og 70 pct. skal have haft et uddannelsestilbud, virksomhedsrettet tilbud eller have haft lennede timer,
bortfalder. Til gengald kommer der tre resultatmal; afgang til beskaftigelse og uddannelse, andel med ordinzere
lontimer (aktivitetsparate borgere) og andel pa offentlig forsergelse. Der vil sandsynligvis blive lagt et
sociogkonomisk filter over disse malinger saledes, at der i malingerne tages hensyn til den enkelte kommunes
rammevilkar.
Der tilfojes derudover to tilfredshedsmaélinger; en for borgere og en for virksomheder. I Stevns kommune har vi
igennem de seneste 4 ar arbejdet med en tilfredshedsmaling for borgere og ligesa malt tilfredsheden hos
virksomhederne via Rekruttering Kage Bugt..

Muligheder i den nye aftale

KL ser en reekke nye muligheder i den nye aftale. Kommunerne far i hgjere grad mulighed for selv at satte dagsordenen
for deres beskaftigelsesindsats, herunder om hvilke forvaltninger, der vil have ansvaret for ledige borgeres forleb.
Kommunen kan ogsa i hgjere grad end nu inddrage virksomheder og civilsamfund i beskaftigelsesindsatsen.

Politisk proces i Stevns Kommune

For at sikre den bedst mulige proces vil Center for Borger og Arbejdsmarked opstille muligheder og scenarier i forhold til
den fremtidige beskeftigelsesindsats i Stevns Kommune. Disse muligheder og scenarier vil blive en vigtig del af det
politiske beslutningsgrundlag, som det politiske niveau skal tage stilling til. Det er endnu for tidligt at leegge sig fast pa,
hvornar der skal tages politisk stilling emner vedr. reformen, men det vil sandsynligvis vare umiddelbart efter
sommerferien 2025. Forventeligt vil forste del af besparelsen skulle besluttes sammen med budget 2026.

Medarbejderprocessen i Stevns Kommune

Reformen har varet leenge undervejs, ligesom forventningen om en massiv besparelse pé jobcenteromradet har ligget i
kortene lenge. Medarbejderne har varet lobene orienteret via mails og pad Centermeder. Derudover dreftes reformen ved
meder i lokalMED.

Ledelsen i Center for Borger og Arbejdsmarked har udarbejdet en strategi for kommunikation til medarbejderne specifikt
vedr. beskeftigelsesreformen. En strategi, som lokal-MED stiller sig bag. Strategien har til hensigt at understette tryghed,
forstaelse og klarhed i forandringsprocessen og at der ogsa er en gennemsigtighed.

Ledelsen udarbejder derfor et ugentligt nyhedsbrev, der indeholder information om lovgivningsprocessen, hvilke
beslutninger der legges op i Stevns Kommune og endelig et medarbejderspor der orienterer om besparelser,
opkvalificering mv. ligesom reformprocessen fra marts har vaeret fast punkt pa alle Center-, leder- og teammeder.
Ovrige tiltag

Ungeloftet og sociale investeringer

Ungeloftet fra oktober 2024 frigav 1,3 milliarder til at styrke indsatsen for de unge, der har andre udfordringer end
ledighed. Ungelgftet far som konsekvens af aftalen yderligere 100 millioner kroner arligt fra 2026-2035 og 150 millioner
kroner fra 2036 og frem. Derudover afsattes til Den Sociale Investeringsfond — 90 millioner kroner i perioden 2027-2029



— til et investerings-program, der skal drive projekter rettet mod unge og seniorer, for hvem effekten af indsatser ofte er
forbundet med usikkerhed.

Opkvalificering og uddannelse

En sa stor reform af beskaftigelsesindsatsen kraever opkvalificering af sagsbehandlere og ledere i kommuner og a-kasser.
Der er afsat 100 millioner kroner 1 2027-2028 til at gere overgangen til en indsats med storre frihed og ferre proceskrav
lettere for medarbejderne.

Okonomiske konsekvenser og finansiering

Regeringen og aftalepartierne er blevet enige om, at kommunerne skal reducere udgifterne til gvrig vejledning og
opkvalificering og mentorordningen. Regeringen vil ikke paleegge kommunerne nye krav, der begreenser mulighederne
lokalt, og derfor skal pengene i stedet findes gennem en aftale med kommunerne. Der indferes en finansieringsgranse
over den statslige finansiering af ordningerne, s& udgifterne til gvrig vejledning og opkvalificering reduceres med 490
millioner kroner frem til 2035 og herefter 540 millioner kroner varigt, mens udgifterne til mentorordningen reduceres med
50 millioner kroner. Kommunerne kan selv valge, hvordan besparelserne skal udmentes, s& det giver mening lokalt.
Aftalepartierne vil monitorere behovet for lovgivningsmaessige indgreb, hvis udgifterne ikke reduceres i trdd med den
politiske aftale.

Bilag
aftale-om-reform-af-beskaeftigelsesindsatsen

Webinar for kommunalpolitikere om aftale om reform af beskeftigelsesindsatsen, 10. april 2025



Punkt 156: Regfrie legepladser - Beslutning

04.03.00-G01-1-25
Resume

I december 2020 blev Stevns Kommune partner i Rogfri Fremtid, der arbejder med visionen om, at ingen bern og unge
ryger, samt at faerre end 5 % af voksne ryger 1 2030. Visionen understettes af det tredje pejlemarke i Stevns Kommunes
sundhedspolitik 2023-2026, som ogsa omhandler, at flere skal velge et ragfrit liv mv.

Som led i dette sundhedsfremmende og forebyggende arbejde skal Udvalget for Plan, Milje og Teknik, Udvalget for
Born, Unge og Laring, Udvalget for Job, Social og Fritid samt Udvalget for Sundhed og ZAldre med denne sag tage
stilling til et forslag om at gare alle kommunale legepladser rogftie.

Sagens gang

Udvalget for Plan, Miljo og Teknik - Udvalget for Bern, Unge og Lering - Udvalget for Job, Social og Fritid - Udvalget
for Sundhed og £Aldre

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. alle kommunale legepladser gores ragfrie.
2. der opseettes skilte pa alle kommunale legepladser med henstilling om, at legepladserne er regfrie omrader.

Beslutning fra Plan, Milje og Teknik, den 6. maj 2025, punkt 645:
Udvalget udsetter sagen.

Beslutning fra Bern, Unge og Lzering, den 6. maj 2025, punkt 916:
Sagen udsattes.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Sagen udsettes.

Beskrivelse af sagen

I forleengelse af, at Stevns Kommune indtrédte i partnerskabet Rogfri Fremtid i 2020, har kommunen gennemfort flere
tiltag for at begreense brugen af tobak pa kommunale matrikler. I april 2021 indferte kommunen regfri arbejdstid, og i
august 2021 blev der indfert regfti skoletid pd kommunens folkeskoler. For at understette disse tiltag og som led 1
udmentningen af kommunens sundhedspolitik for 2023-2026 foreslas et nyt tiltag, der skal bidrage til, at rygning bliver
mindre synligt i det offentlige rum.

Tiltaget bestar i, at alle kommunale legepladser i Stevns Kommune bliver rogfrie. Tiltaget er knyttet til det tredje
pejlemarke i kommunens sundhedspolitik og handler om, at flere skal velge et rogfrit liv, og ingen bern og unge skal
begynde at ryge.

I henhold til Lov om ragfri miljger, som har til formal at beskytte barn og voksne mod passiv rygning, er det ikke tilladt at
ryge eller anvende tobaksprodukter pd arbejdspladser, institutioner og skoler for bern og unge, gvrige
uddannelsesinstitutioner mv. Loven trddte i kraft i 2007. Sundhedsstyrelsen, interesseorganisationer som eksempelvis KL
og andre har i forlengelse af denne lov arbejdet for etablering af flere ragfrie miljoer; herunder udearealer. En
kortleegning fra Kraeftens Bekempelse viser, at over halvdelen af de danske kommuner har valgt at gere legepladser,
sportsanlaeg og andre udeomrader regfrie. Ved sportshallerne i Stevns Kommune har der tidligere varet opsat skilte med
information om regfrie arealer, men grundet harvark blev de fjernet. Forvaltningen er i overvejelser om udformning og
opsatning af nye skilte ved hallerne.



I Stevns Kommune er det fortsat muligt for borgere at ryge pd kommunens udendersmatrikler; herunder pé
dagtilbuddenes og skolernes legepladser udenfor dbningstid. Formélet med at indfere rogfrie legepladser er, at feerre bern
og unge meder rygning, nér de feerdes i det det offentlige rum.

Tiltaget medforer, at alle legepladser og udearealer i dagtilbud og pa skoler samt gvrige kommunale legepladser, hvor der
er offentlig adgang, gores rogfrie. Det vil ikke leengere veere tilladt at ryge tobak sdsom cigaretter, vandpibe og e-
cigaretter mv. i disse uderum. Der vil blive opsat skilte pa legepladserne og skolernes udearealer med henstilling om, at
det af hensyn til bern og unge ikke er tilladt at ryge pa omrédet. Med inspiration fra partnerskabets kampagnemateriale vil
skiltene indeholde udsagn som "Tak fordi at du ikke ryger pa vores legeplads" eller "Velkommen til en rogfri legeplads".
Som en del af initiativet vil eventuelle askebagere blive fjernet fra omraderne.

Alle, der har ophold pa de kommunale legepladser og de udearealer, som er forbundet med dagtilbud og skoler, er
omfattet af tiltaget. Det geelder savel bern, unge og deres foraeldre samt kommunalt ansatte og eksterne leveranderer, som
feerdes og arbejder pé legepladserne og udearealerne.

For at sikre, at budskabet om rogfrie legepladser og udearealer nér ud til borgerne, igangsattes en reekke
kommunikationstiltag. De vil bl.a. besté af pressemeddelelse, information pd kommunens hjemmeside og oplysning via
andre medier. Foreldrebestyrelser i dagtilbud og pé skoler vil ogsa blive inddraget i udmentningen af initiativet med
onsket om, at de vil bidrage til formidlingen heraf.

Der er etableret et bredt samarbejde om initiativet mellem flere af kommunens centre. Det forventes, at de forste skilte
kan sattes op i labet af sommeren 2025. I forbindelse med implementeringen af sundhedspolitikken 2023-2026 er der
nedsat en styregruppe med reprasentanter fra 3 af kommunens velferdsomrader. Styregruppen vil i lebet af 2025 folge op
pa implementeringen af initiativet og samle op pé de forelgbige erfaringer hermed.

Okonomiske konsekvenser og finansiering
Udgifterne til skilte til de ca. 30 kommunale legepladser og skolernes udearealer udger 100.000 kr., som finansieres

indenfor eksisterende budgetramme af henholdsvis Center for Sundhed & Omsorg, Center for Bern & Lering samt Center
for Teknik & Milje.



Punkt 157: Diverse - Udvalget for Job, Social og Fritid - Orientering

00.01.00-G01-5-24
Resume

Eventuelt/diverse orienteringer
Sagens gang

Udvalget for Job, Social og Fritid
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

emnerne droftes/tages til efterretning.

Beslutning
Ikke til stede: Line Krogh Lay (B)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Eventuelt, herunder bl.a.:
1. Arshjul Udvalget for Job, Social og Fritid version april 2025.
2. Udvikling i ledigheden for jobparate.
3. Keb af Stevns Fyr. Nu med overtagelse 1. maj 2025. Finansudvalget har nu godkendt kebet kr. 450.000.

Henvendelse fra Naturstyrelsen om vores interesse for kabet startede feb. 2023 - og er nu faerdig behandlet i Staten.
4. Tidlig beskaftigelsesrettet indsats og fokusmal seneste tal.

5. Trappen der gér ned til stranden ved Hgjerup Gamle Kirke, er blevet afsparret. I forbindelse med projektering af
den kommende trappe, har forvaltningen konstateret forskellige forhold der afstedkommer alvorlig bekymring for
sikkerheden. Der er offentlig adgang til trappen og trappen ligger pa et privat areal ejet af Selskabet Hgjeruplund.
Grundet bekymring for trappens sikkerhed er trappen blevet afsperret. Forvaltningen er myndighed pé sikkerhed
hvor der er offentlig adgang og skal som sddan reagere nér der konstateres forhold som giver anledning til
bekymring. Trappen vil forblive afspaerret indtil forholdene er udbedret og der igen kan gives garanti for
sikkerheden.

6. Helhedsplanen for Straby Egede - status.
7. Orientering om opstartsmede i Felgegruppen for Medestedet.

Bilag

arsplan JSF _april 2025

udvikling ledighed jobparate marts 2025
Fokusmal Samtaler december 2024

Fokusmal aktiviteter december 2024
tidligindsats_aktiviteter januar 2025
tidligindsats_samtaler januar 2025

udvikling ledighed jobparate marts 2025



Referat fra udsatteradsmede den 14. november 2024



Punkt 158: Godkendelse af referat

00.22.04-100-1-15
Resume

Godkendelse af underskriftsark for Udvalget for Job, Social og Fritid.

Beslutning
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