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Punkt 60: Dagsorden - Beslutning

00.01.00-G01-63-25

Resume

Godkendelse af dagsorden for udvalget for Erhverv, Unge og Fritids møde.

Beslutning

Godkendt



Punkt 61: Forslag til Visionsplan for området ved Strøby Idrætscenter -
Orientering

00.01.00-G01-8-25

Resume
Med denne sag forelægges forslag til Visionsplan for Strøby Idrætscenter Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid til
drøftelse. På et senere møde skal udvalget beslutte at sende et forslag til Visionsplan i høring. 

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget 

1. tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

På seneste udvalgsmøde blev udvalget for Erhverv, Unge og Fritid mundtligt orienteret om fremdrift for Visionsplan for
Strøby Idrætscenter. Forslag til Visionsplan forelægges nu til drøftelse. 

Forslag til Visionsplan er udarbejdet af ekstern rådgiver på baggrund af en bred inddragelsesproces med borgere,
foreninger, relevante aktører og kommunale fagområder. Visionsplanen skal udgøre det strategiske grundlag for
udmøntning af de afsatte anlægsmidler til udbygning af faciliteter for foreningerne og øvrige brugere i Strøby og Strøby
Egede.

Inddragelsesprocessen har peget på seks gennemgående tematikker, som har været styrende for visionsplanens indhold:

Behov og problematikker: Kapacitetsudfordringer for de nuværende idrætsgrene, ønske om mere halgulv og behov
for tidssvarende faciliteter.
Brugere og fællesskaber: Ønske om styrkede fællesskaber før, under og efter aktivitet.
Bindeled og sammenhæng: Behov for bedre fysiske og visuelle sammenhænge i bygningskomplekset og i forhold
til selve adgangen og omgivelserne.
Nye funktioner og aktiviteter: Fleksibilitet og mulighed for nye idrætsaktiviteter.
Sundhed og velvære: Idræt som ramme for trivsel og bevægelse og faciliteter, der indbyder flere til deltagelse.
Kultur som supplement: Fleksibel indpasning af andre typer af aktiviteter uden at fortrænge idrætten.

Samlet peger inputtene på et ønske om at styrke Strøby Idrætscenter som et idrætskraftcenter, hvor idræt og bevægelse er
det bærende element. Der har været begrænset opbakning til etablering af et egentligt multihus, dette skal ses i lyset at
deltagerne på kick-off og workshops primært repræsenterede idrætsforeninger, samt dagsorden og kommunikation har
handlet om hvordan nuværende forhold kunne forbedres.

Visionsplanen fastlægger ikke konkrete anlægsprojekter, men angiver vision, hovedgreb og forslag til etaper, der kan
danne grundlag for efterfølgende politiske prioriteringer.

Forslag til Visionsplan præsenteres for udvalget på mødet den 9. juni 2026 af ekstern rådgiver Dennis Stentebjerg-Czuba
fra AJ Consult. Udvalget drøfter oplægget og visionsplanen. Den forelægges Kommunalbestyrelsen på et temamøde d. 18.
juni. Et endeligt forslag, der kan sendes i høring, forventes forelagt udvalget til beslutning i august. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Der er i budgettet afsat ca. 17,5 mio. kr. i anlægsmidler til udvikling af Strøby Idrætscenter, der forventes udmøntet på
baggrund af en endelig godkendt Visionsplan. 



Der er afsat 500.000 kr. til udarbejdelsen af visionsplanen. 

 



Punkt 62: Etablering af Pump track bane ved Ellehallen - beslutning

00.01.00-G01-25-26

Resume

Sagen har tidligere været drøftet på Udvalget for Erhverv, Unge og Fritids møde i marts 2026. Sagen har afventet
resultatet af forslag til Visionsplan for Strøby Idrætscenter (se anden sag på dagsordenen). Udvalget skal beslutte, om der
skal arbejdes videre med forslaget om etablering af en pump track bane ved Ellehallen i Strøby Egede. 

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at 

1. udvalget tager stilling til, om der skal arbejdes videre med ansøgning om etablering af en pump track bane v.
Ellehallen og sender i givet fald ansøgningen videre til budgetforhandlingerne. 

Beslutning

Udvalget godkender indstillingen og oversender til budgetforhandlingen.

Beskrivelse af sagen

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid besluttede på møde den 3. marts 2026 at afvente behandlingen af ansøgningen fra
Strøby Egede Borger- og Grundejerforening (SEBG) om etablering af en pump track bane v. Ellehallen i Strøby Egede, til
der foreligger et forslag til Visionsplan for Strøby Idrætscenter (se anden sag på dagsordenen).

Forslaget til Visionsplan indeholder ikke anlæg af en pump track bane, hvorfor SEBG's ansøgning om etablering af en
pump track bane ved Ellehallen i Strøby Egede forelægges udvalget på ny.

Ansøgningen er et forslag til anlæg af en pump track bane på Stevns Kommunes grund med matrikelnummer 5gi i Strøby
Egede (overfor Ellehallen). 

SEBG har i samarbejde med virksomheden Velosolutions udarbejdet et prospekt med mulige løsninger med
specifikationer og omkostninger forbundet med anlæg af en bane (bilag). SEBG forventer, at økonomien i projektet er på
2,9 mio. kr. Heraf er 2.550.000 kr. til anlæg og 350.000 kr. til beplantning, borde/bænkesæt samt en overdækning. 

SEBG ansøger Stevns Kommune om 1 mio. kr. i tilskud til projektet, brugsret til grunden samt at anlægget driftes af
Stevns Kommune, med en anslået udgift på 10.000 kr. om året de første år stigende til 30-40.000 kr. om året. SEBG vil
også afsætte midler til løbende vedligehold. Der er ikke afsat midler i budgettet til etablering af en pump track bane, brug
af grund eller til afledt drift.

SEBG ansøger private fonde om tilskud på i alt 1,2 mio. kr. og har afsat 700.000 kr. i egenfinansiering.

For at projektet skal lykkes, anmoder SEBG om en brugsretsaftale med Stevns Kommune til matriklen 5gi. I
forhandlingen om brugsretten til området vil SEBG lægge vægt på en langsigtet aftale fx i anlæggets levetid, eller med en
lang opsigelse. SEBG ønsker tillige, at der laves en aftale om fremtidigt vedligehold og pleje af området.

Arealet er udlagt til grønt område i lokalplanen. Et evt. anlæg af pump track bane forudsætter formodentlig ændret
anvendelse af arealet og dermed et kommuneplantillæg og udarbejdelse af en ny lokalplan.

Hvis udvalget ønsker, at der arbejdes videre med ansøgningen fra SEBG skal Udvalget for Plan, Miljø og Teknik ville
skulle prioritere udarbejdelse af en ny lokalplan samt godkende ændret anvendelse. Udarbejdelse af ny lokalplan tager
som tommelfingerregel et år. 

Eftersom der ikke er afsat midler på budgettet til pump track bane mv. kan udvalget vælge at oversende ansøgningen til
budgetforhandlingerne.  



 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Der er ikke afsat midler i budgettet til anlæg eller afledt drift og vedligehold af en pump track bane. Det foreslåede areal
er udlagt til grønt område. 

Bilag

Ansøgning Strøby Egede Borger- og Grundejerforening

Kortudsnit over matrikel 5gi

Prospekt fra Velosolutions



Punkt 63: Temaer i Planstrategi 2027 - Høring

01.02.03-P15-1-26

Resume

Udvalget for Plan, Miljø og Tekniks valg af temaer i Planstrategi 2027 sendes i høring i de øvrige fagudvalg, med henblik
på indsamling af viden samt fagudvalgenes kommentering af udvalget for Plan, Miljø og Tekniks valg af temaer.

Sagens gang

Udvalget for Social, Sundhed og Kultur - Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid - Udvalget for Familier, Børn og Læring 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at 

1. fagudvalgene drøfter og kommenterer de temaer som udvalget for Plan, Miljø og Teknik anbefaler skal indgå i
Planstrategi 2027.

Beslutning fra Social, Sundhed og Kultur, den 9. juni 2026, punkt 90:

Ikke tilstede: Dorthe Winberg (C)

ikke tilstede: Tim Christensen (A)

Udvalget besluttede følgende fokuspunkter: 

Stedbundne kulturelle fyrtårne som Boesdal pyramiden, Stevns Fyr
kulturhuse som lokale rammer for fællesskaber

Beslutning

Drøftet og udvalget har ikke supplerende kommentarer.

Beskrivelse af sagen

Kommunalbestyrelsen besluttede på mødet d. 23 april 2026, at igangsætte arbejdet med Planstrategi 2027.

 

Temaer i planstrategien

Planstrategiprocessen er lige nu i den indledende fase med politiske drøftelser samt valg af temaer.

Kommunalbestyrelsen har d. 23. april 2026 besluttet, at planstrategiarbejdet foregår som en kompakt proces som samtidig
er i synergi med den parallelle visionsproces. Det er forvaltningens anbefaling, at resultatet af processen bliver et kort og
præcist dokument, som er let tilgængeligt for både politikere, borgere og forvaltning. Anbefalingen er derfor, at der
maksimalt indgår 5 overordnede temaer i Planstrategi 2027.

På udvalgsmødet d. 6. maj 2026, prioriterede Udvalget for Plan- Miljø og Teknik de overordnede temaer og undertemaer,
som skal indgå i Planstrategi 2027. Se temaerne i Bilag 7_Planstrategi 2027 - Temadrøftelse -oplæg behandlet på mødet d.
6. maj 2026 i Plan, Miljø og Teknik.

De 5 overordnede temaer som skal rammesætte den kommende planstrategi er oplistet herunder:

Byudvikling & attraktive lokalsamfund
Erhverv & turisme
Klima, natur & drikkevand
Infrastruktur
Velfærd, fritidsliv & kultur



Det er disse temaer, samt Udvalget for Plan- Miljø og Tekniks kommentarer til temaerne, som er til høring i fagudvalgene
med henblik på indsamling af viden samt kommentering af udvalget for Plan, Miljø og Tekniks valg af temaer. 

I løbet af juni måned vil der pågå temadrøftelser i forvaltningen på baggrund af fagudvalgenes prioriteringer. Der vil
desuden blive afholdt et borgermøde i samarbejde med Landsbyforum d. 8. juni 2026, hvor borgere og interessenter får
mulighed for at give deres input til planstrategiens temaer og indhold.

Herunder følger en opsummering af Plan, Miljø og Tekniks kommentarer til temaerne. Se den fulde oversigt over
kommentarerne i Bilag 1_Planstrategi 2027_temadrøftelser på PMT, inkl. udvalgets kommentarer.

 

Opsummering af Udvalget for Plan- Miljø og Tekniks input til de 5 temaer

Overordnet bør planstrategien være struktureret omkring fakta, indsats og mål samt tydeligt svare på, hvad kommunen vil,
og hvordan målene nås. Borgernes møde med kommunen og FN’s Verdensmål er vigtige tværgående principper.

Tema: Byudvikling & attraktive lokalsamfund

Udviklingen af landsbyerne skal tænkes lidt anderledes og den skal tage afsæt i deres unikke og autentiske identitet
Der skal være fokus på fællesskaber, stærke landsbyfora og bedre udnyttelse af den eksisterende bygningsmasse til
boliger og mindre erhverv. 
God infrastruktur, herunder stiforbindelser, er afgørende for bosætning i landsbyerne og for at undgå affolkning. 
Bymidterne skal fortsat prioriteres, men med mindre fokus på handel og mere fokus på attraktive byrum og
opholdskvalitet. Byerne skal rumme byrum, funktioner og faciliteter for dem, der bor der.
Der er potentiale for en langsigtet strategi, der forbinder byer, landsbyer og natur gennem grønne strukturer og
rekreative ruter – fx en klint-til-ådal-forbindelse inspireret af Bornholms Grønne Bølge.
Fokus på strategiske arealopkøb der understøtter natur, drikkevand og langsigtet udvikling

Tema: Erhverv & turisme

Satse på at udvikle og styrke det vi allerede er gode til
Stevns skal styrke service-, digitale- og turismeerhverv frem for produktionserhverv. 
Fleksible rammer, fælles kontormiljøer og bedre vilkår for mindre erhverv – også i landsbyerne – er centrale
indsatser.
Der skal satses på bæredygtig mikroturisme med fokus på natur-, vandre- og cykeloplevelser i hele kommunen.
Lokale seværdigheder skal synliggøres bedre
Der er potentiale for overnatning f.eks. i eksisterende landbrugsbygninger 
Stærkere samarbejde med private aktører og turismeorganisationer om informationskampagner, f.eks. for at få
sommerhusturister til at handle lokalt

Tema: Klima, natur & drikkevand

Langsigtede strategier og synergi i den grønne agenda. Indsatser skal samtænkes, så de gavner flere dagsordener på
én gang – f.eks. samtænke grundvandsparker, vandløb og eksisterende skovområder med stiforbindelser.
Der er potentiale for at skabe naturlige grønne sammenhænge gennem kommunen, i samarbejde med lodsejere
Fortsat fokus på stigende grundvand i samarbejde med klar Forsyning
Fortsat fokus på Klimaplan samt produktion af Vedvarende energi og energiforsyning

Tema: Infrastruktur

Busdrift og Østbanen er vigtige bosætningsparametre og bør styrkes med høj frekvens på banen, gode adgangs- og
parkeringsforhold ved stationerne, samt bedre forbindelser til Køge og videre 
Der skal satses på sikre cykelstier mellem byerne, sammenhængende stisystemer og alternative løsninger som
samkørsel og delebiler/-cykler.
En evt. kommende statsvej vil medføre nye planlægningsopgaver, men også muligheder for byudvikling og nye
byrum, særligt i Strøby Egede.

Tema: Velfærd, fritidsliv & kultur

Kulturarven er en væsentlig styrke for Stevns Kommune og skal fortsat indgå i planstrategien, i sammenhæng med
arkitektur, stier, fritidsliv og turisme.
Fællesskaber og foreningsliv skal styrkes gennem gode fysiske rammer



Støtte til frivillighed og ønske om endnu mere samarbejde mellem foreninger, skoler og SFO’er.
Indsatser som Den Kulturelle Rygsæk og UngStevns PULS fastholdes.
Der er overordnet tilstrækkelig halkapacitet, men udfordringer med fordeling og fleksibel brug af haller skal
håndteres.

 

Om planstrategien

Formålet med planstrategien er, med et bredt og langsigtet perspektiv, at beskrive Kommunalbestyrelsens vurdering af- og
strategi for kommunens fremadrettede udvikling. 

Planloven stiller desuden krav til at planstrategien skal indeholde oplysninger om den planlægning, der er gennemført
efter den seneste revision af kommuneplanen, samt en beslutning om, at kommuneplanen enten skal revideres i sin
helhed, eller at der skal foretages en revision af kommuneplanens bestemmelser for særlige emner eller områder i
kommunen. Planstrategien er dermed et væsentligt beslutningsgrundlag for kommunens udvikling og det første skridt i
processen med revisionen af kommuneplanen. Kommunalbestyrelsen skal offentliggøre en planstrategi inden udgangen af
den første halvdel af den kommunale valgperiode, dvs. hvert 4. år.

Tids- og procesplanen for de kommende processer med planstrategi og kommuneplanrevision fremgår af Bilag 2_Tids- og
procesplan for planperioden 2026-2029.

Se Stevns Kommunes gældende Planstrategi 2023 på Stevns.dk eller i Bilag 3_Stevns Kommunes Planstrategi 2023.

På landsplan har kommunerne vidt forskellige tilgange til planstrategiens indhold, format samt størrelse på dokumentet.
Nogle er korte og overordnede dokumenter, mens andre er lange og detaljerede. Nogle planstrategier kan kun tilgås
digitalt på kommunens hjemmeside, mens andre udarbejdes som pdf - og trykte dokumenter. Se eksempler på andre
kommuners planstrategier her:

Rudersdal Kommune (digital version)Forside | Planstrategi 2024 - Et bæredygtigt Rudersdal

Esbjerg Kommune (digital version)   Kommuneplanstrategi 2026-2038  

Furesø Kommune (pdf) Plan-Og-Agenda-21-Strategi-201023.pdf 

Greve Kommune (pdf) planstrategi-2023_web.pdf

Svendborg Kommune (pdf) udviklingsstrategi-2023-2035-fra-mere-til-bedre-fremtidens-svendborg.pdf 

Furesø, Greve og Svendborg kommuners planstrategier er desuden vedhæftet i Bilag 4 - 6.

 

Planstrategiarbejdets videre forløb

Fra august til og med oktober 2026 udarbejdes planstrategien, som ultimo 2026 godkendes i Kommunalbestyrelsen og
sendes i offentlig høring, med henblik på endelig vedtagelse af den nye Planstrategi sommeren 2027. 

T.o.m. juli 2026: Indledende fase med temadrøftelser politisk, med interessenter og i forvaltningen.
August - oktober 2026: Udarbejdelsesfase hvor planstrategien skrives.
Ultimo 2026 - sommer 2027: Godkendelsesfase, hvor strategien godkendes politisk og sendes i offentlig høring
frem mod endelig vedtagelse sommeren 2027.

Retsgrundlag

Planloven

Ifølge Planloven skal Kommunalbestyrelsen vedtage en planstrategi inden udgangen af 2. år i valgperioden.

Formålet med planstrategien er, med et bredt og langsigtet perspektiv, at beskrive Kommunalbestyrelsens vurdering af- og
strategi for kommunens fremadrettede udvikling. 

Planloven stiller desuden krav til at planstrategien skal indeholde oplysninger om den planlægning, der er gennemført
efter den seneste revision af kommuneplanen, samt en beslutning om, at kommuneplanen enten skal revideres i sin

https://www.stevns.dk/om-kommunen/planer-and-politikker/planstrategi-2023
https://planstrategi2024.rudersdal.dk/
https://esbjerg.cowiplan.dk/planstrategi/kommuneplanstrategi-2026-38/forord/
https://www.furesoe.dk/p/Dokumenter/Vaer%20med/Byudvikling/Plan-%20og%20Agenda%2021-strategi/Plan-Og-Agenda-21-Strategi-201023.pdf
https://greve.dk/media/a01legg0/planstrategi-2023_web.pdf
https://udviklingsstrategi.svendborg.dk/media/5525/udviklingsstrategi-2023-2035-fra-mere-til-bedre-fremtidens-svendborg.pdf


helhed, eller at der skal foretages en revision af kommuneplanens bestemmelser for særlige emner eller områder i
kommunen.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen

Bilag

Bilag 1_Temadrøftelser på PMT d. 6. maj 2026_med PMTs bemærkninger

Bilag 2_Tids- og procesplan for planperioden 2026-2029

Bilag 3_Stevns Kommunes Planstrategi 2023

Bilag 4_Furesø Kommunes planstrategi

Bilag 5_Greve Kommunes Planstrategi 2023

Bilag 6_Svendborg Kommunes Planstrategi

Bilag 7_Planstrategi 2027 - Temadrøftelse - oplæg behandlet på mødet 6. maj 2026 i PMT



Punkt 64: Status på IPS for unge - Orientering

15.04.10-P20-1-24

Resume

I december 2023 fik Center for Borger og Beskæftigelse tilsagn på 3,8 mio. kr. til et treårigt projekt for unge med
psykiatriske diagnoser eller psykisk mistrivsel, som enten modtager behandling i den regionale behandlingspsykiatri eller
i andre relevante støtte-og behandlingstilbud. Bevillingen var bundet op på en opfyldelse af to resultatmål. Stevns
Kommune har pr. april nået begge disse mål. Herunder gives en afrapportering i forhold til "IPS for unge". Afdelingsleder
Susanne Birch Larsen deltager i dette punkt. 

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at 

1. orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Status på IPS (Individuelt Planlagt Støtte) for unge i Stevns Projektperiode: januar 2024 – marts 2027

Medarbejderne (kaldet IPS-konsulenterne) der har været en del af projektet har arbejdet intensivt og målrettet med at
understøtte flere unge i at opnå ordinær beskæftigelse med løn. Resultaterne er opnået gennem en vedholdende og
relationsbaseret indsats, som har stillet store faglige og også menneskelige krav til IPS-konsulenterne. Det har krævet tæt
og løbende dialog med virksomhederne, hyppig opfølgning samt stor fleksibilitet i forhold til både de unges behov og
virksomhedernes muligheder. Samtidig har det forudsat, at virksomhederne har været villige til at påtage sig et socialt
ansvar og løbe en vis risiko ved at ansætte målgruppen.

Som det fremgår af bilaget ”IPS for unge – udvikling i indsatsgruppen”, er ca. 40 pct. af de unge i indsatsgruppen
kommet i beskæftigelse, mens ca. 8 pct. er kommet i uddannelse. Herudover har 3-4 pct. opnået lønnede timer med eller
uden socialt frikort.

Dermed er resultatkrav 1 opfyldt.

Resultatkrav 1:
Hvis 50 pct. af indsatsgruppen er kommet i beskæftigelse eller uddannelse i en given måned i projektperioden, kan 25 pct.
af tilsagnsbeløbet udbetales. Deltagere optaget i de sidste seks måneder af projektperioden tæller kun med i
indsatsgruppen, hvis de er kommet i job eller uddannelse.

Det har været særligt krævende at fastholde resultaterne over tid. IPS-konsulenterne har gennem en vedholdende og
kontinuerlig indsats formået at understøtte de unge i at fastholde tilknytningen til job og uddannelse, samtidig med at der
løbende er arbejdet med nye borgere i målgruppen. Dette har krævet betydelige ressourcer, tæt koordinering og høj
faglighed.

På den baggrund er resultatkrav 2 ligeledes opfyldt.

Resultatkrav 2:
Hvis 50 pct. af indsatsgruppen er i beskæftigelse eller uddannelse løbende over seks måneder i træk på et hvilket som
helst tidspunkt i projektperioden, kan de sidste 25 pct. af tilsagnsbeløbet udbetales. Deltagere optaget i de sidste seks
måneder af projektperioden tæller kun med i indsatsgruppen, hvis de er kommet i job eller uddannelse.



Projektet fortsætter frem til marts 2027, hvorefter de borgere, der er tilknyttet projektet, forventes at overgå til en lignende
indsats via Ungeløftet.

Som det fremgår af bilag 1, er det ikke alle kommuner, der har opnået begge resultatkrav. Resultaterne i Stevns Kommune
skal derfor ses i lyset af, at der er tale om en kompleks målgruppe og en indsats, som har været både fagligt og
organisatorisk krævende.

Bilag

IPS for unge_ antal_måneder_med_målopfyldelse

IPS for unge udvikling i indsatsgrp

IPS for unge_samlet overblik



Punkt 65: Skydeforeningen Stevns - Samarbejde med Hårlev Skytteforening
- Orientering

00.01.00-G01-42-26

Resume
Skydeforeningen Stevns (Store Heddinge og sammenslutninger) har siden nedlæggelsen af den tidligere Stevns Hal været
uden fast hjemsted. Efter flere afsøgte spor og en længerevarende dialog er der nu fundet en midlertidig og velfungerende
løsning, hvor Skydeforeningen Stevns deler lokaler med Hårlev Skytteforening i Hårlev. Denne sag er en orientering om
status på faciliteter for Skydeforeningen Stevns. 

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Siden nedlæggelsen af den gamle Stevns Hal har Skydeforeningen Stevns manglet egne skydefaciliteter. Der har over tid
været arbejdet med flere mulige løsninger, herunder anvendelse af Det Rå Lokale i Stevnshallen, men denne kunne ikke
realiseres, da lokalet ikke opfyldte gældende krav til sikkerhed og lyd.

Skydeforeningen Stevns benytter aktuelt en midlertidig løsning i Hårlev i samarbejde med Hårlev Skytteforening.
Løsningen fungerer i praksis, men er ikke optimal i forhold til kapacitet, indretning og foreningens samlede behov.

Det væsentligste er, at faciliteterne ikke er godkendt til brug af større håndvåben. Det betyder konkret, at en del af de hold
og aktiviteter, som foreningen normalt tilbyder, ikke kan gennemføres i Hårlev. Foreningen er derfor i gang med at
afdække, hvilke tiltag der skal til – og hvad det vil koste – for at kunne løfte faciliteterne.

Parallelt har foreningen arbejdet målrettet med en langsigtet løsning i form af et nyt skyttecenter i Store Heddinge. I marts
2025 blev der stillet et areal ved Stevnshallen til rådighed som muligt afsæt, og foreningen har siden arbejdet med
fondsansøgninger med sparring fra Fritid. En ansøgning til Lokale- og Anlægsfonden medførte afslag, og arbejdet med
finansiering pågår fortsat. Den midlertidige løsning i Hårlev ændrer ikke på ambitionen om et skyttecenter i Store
Heddinge – gerne i samspil med Stevnshallen.

I marts 2026 opstod en akut situation, da Skydeforeningen Stevns som følge af lovgivning ikke længere kunne benytte
eksterne skydeanlæg. Der blev derfor hurtigt taget initiativ til dialog mellem Hårlev Skytteforening og Skydeforeningen
Stevns, som førte til den nuværende sambrugsløsning.

Den midlertidige løsning fungerer godt i praksis og sikrer fortsat aktivitet. Samtidig fastholder Skydeforeningen Stevns
ambitionen om på sigt at etablere et større skyttecenter i Store Heddinge.

_________________

Skydeforeningen Stevns har over 300 medlemmer og oplever fortsat tilgang – særligt blandt børn og unge.

Fritid er i løbende dialog om både den midlertidige løsning og den langsigtede udvikling. Det er positivt, at der er fundet
en løsning her og nu – men der er fortsat behov for en mere varig og fuldt dækkende løsning.

 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Der er ingen økonomisk konsekvenser 



Punkt 66: Kunstgræsbane i Store Heddinge - Orientering

04.08.10-A00-1-24

Resume
Projektet om etablering af en kunstgræsbane i Store Heddinge er godt i gang og forløber planmæssigt. Projektet
gennemføres i et tæt og velfungerende samarbejde mellem Stevns Kommune og Store Heddinge Boldklub og følger den
fastlagte proces og tidsplan. Denne sag er en orientering om fremdrift.

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Etablering af kunstgræsbanen i Store Heddinge er en del af budgetforliget 2025‑2028, hvor Stevns Kommune har afsat 4
mio. kr. til projektet. Store Heddinge Boldklub bidrager med den resterende finansiering gennem fondsmidler og
donationer. Banen bliver kommunalt ejet og vil efter færdiggørelse blive drevet af Stevns Kommune.
 
Projektet gennemføres i et tæt samarbejde mellem Stevns Kommune, ekstern rådgiver og Store Heddinge Boldklub.
Projektet befinder sig aktuelt i projekterings‑ og udbudsfasen og forløber overordnet set planmæssigt. Samarbejdet
mellem kommune og boldklub er præget af løbende dialog, fælles beslutninger og gensidig forståelse for roller, ansvar og
rammer. Projektet er opdelt i to faser:

Fase 1, som omfatter kommunens anlægsarbejder (jordarbejde, dræn, opbygning og forberedelse af underlag) og
gennemføres via udbud.
Fase 2, som omfatter boldklubbens bidrag, herunder selve kunstgræs systemet.

Denne faseopdeling sikrer, at projektet gennemføres i overensstemmelse med udbudsreglerne og med klare økonomiske
snitflader mellem parterne. Samarbejdet er formaliseret i en samarbejdsaftale mellem Stevns Kommune og Store
Heddinge Boldklub, og styregruppen mødes løbende for at følge fremdrift og sikre fælles ejerskab.

Den samlede proces følger den vedtagne tidslinje. Udbuds‑ og licitationsfasen gennemføres i foråret 2026, hvorefter
anlægsarbejdet forventes påbegyndt i juni 2026. Selve etableringen af kunstgræs forventes gennemført i sensommeren
med afsluttende arbejder og aflevering i efteråret 2026. Den nuværende vurdering er, at projektet forløber stabilt og uden
væsentlige udfordringer.

Der var med anlægsbevillingen ikke afsat midler til afledt drift og vedligehold. Derfor har forvaltningen har i forarbejdet
til budget 2027 indsat midler til afledt drift og vedligehold for den kommende kunstgræsbane. 

 

 



Punkt 67: Håndtering af henvendelser vedrørende ønsker til idræts- og
fritidsprojekter - Orientering

00.01.00-G01-65-26

Resume
Forvaltningen modtager løbende henvendelser fra borgere og foreninger med ønsker om udvikling af idræts- og
fritidsområder i Stevns Kommune, fx pump track bane, disc golf, skateparker mv.
Sagen har til formål at orientere udvalget om, hvordan disse henvendelser administrativt håndteres. 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, 

at udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Forvaltningen oplever stigende interesse og engagement fra borgere og foreninger i forhold til udvikling af idræts- og
fritidsfaciliteter i kommunen. Henvendelserne har meget forskellig karakter og spænder fra idéoplæg til mere konkrete
projektforslag.

For at sikre en ensartet, professionel og forventningsafstemt håndtering følger forvaltningen (fritidsafdelingen) følgende
administrative praksis, når sådanne henvendelser modtages:

1. Indledende dialog
Fritid indleder dialog med afsender for at forstå idéens formål, omfang og baggrund.

2. Administrativ kvalificering
Ønsket vurderes overordnet i forhold til f.eks. lokalplaner (drøftelse med Center for Teknik og Miljø) økonomiske
perspektiver og realisme – herunder om idéen har et realistisk fundament 

Det understreges, at der i dialogen med borgere og foreninger ikke gives løfter eller tilsagn om realisering, prioritering
eller finansiering.
Henvendelser modtages, lyttes til og registreres med henblik på et eventuelt videre forløb.

Formålet med praksis er at sikre et klart beslutningsgrundlag og understøtte, at relevante projektønsker kan indgå i
eksempelvis budgetprocessen, hvis de vurderes politisk relevante.

Detaljeret liste ses af bilaget. Der er tale om følgende projektønsker 

Projektønsker på fritids‑ og idrætsområdet

 

Projektønsker på Fritids- og idrætsområdet Sted/område

Disc golf (mindre bane) Hårlev Bypark

Skatepark Rødvig

Pump track bane Strøby Egede

Hæk mod vej (trafikafskærmning) Hårlev



Genhusning Vallø Krolf

Genhusning Skytter

Klubhus Hårlev

Skaterhockey Strøby Egede

Badeklub Strøby Egede

 

Bilag

Oversigt over fritidsprojekter - dialog



Punkt 68: Erhvervspolitisk handlingsplan - Orientering

00.01.00-G01-69-26

Resume

Der gives en orientering på indsatser og handlinger i den erhvervspolitiske handlingsplan 2024 - 2027.

Sagens gang

Udvalget for Social, Sundhed- og Kultur, Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid, Udvalget for Plan, Miljø og Teknik 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra Social, Sundhed og Kultur, den 9. juni 2026, punkt 95:

Ikke tilstede: Dorthe Winberg (C)

ikke tilstede: Tim Christensen (A)

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Stevns Kommunes erhvervspolitik blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 14. december 2023 (bilag). Politiken løber
fra 2024 - 2027 og indeholder 4 hovedtemaer, der skal styrke det lokale erhvervslivs konkurrence kraft og samspil med
Stevns Erhverv og Stevns Kommune. 

Den politiske ramme og mål for politikken er de 4 udvalgte hovedtemaer.

Tema 1: Stevns skal være grønnere

Tema 2: Stevns løfter den næste generation og fremtidens arbejdskraft

Tema 3: Stevns skal have attraktive bymidter

Tema 4: Det skal være nemmere at drive virksomhed i Stevns 

For at gøre politikken mere konkret, er der udarbejdet en erhvervspolitisk handlingsplan (bilag). Hvert tema er brudt ned i
en række indsatsmål og igen i en række handlinger, der skal realisere indsatsmålene. I handlingsplanen findes 14
indsatsmål og 100 handlinger. Den overordnede status på hver af de 100 handlinger er vedhæftet som bilag. 

Mens mål og rammer for erhvervspolitikken 2024 - 2027 blev udpeget politisk, blev handlingsplanens konkrete indsatser
og handlinger til via lokale virksomheders input i 2 workshops i 2024 samt via dialog med den daværende bestyrelse i
Stevns Erhverv. 

Nedenfor er nogle af de væsentligste erfaringer med temaerne ridset op. 

Tema 1 Stevns skal være grønnere.

Indsatserne er primært rettede mod at sikre, at virksomhederne får fokus på bæredygtighed og grøn omstilling af deres
produktion. 



Interessen for at råd og vejledning om grønne løsninger og en mere bæredygtig drift har været begrænset fra
virksomhederne. Tilbagemeldingen er, at mange virksomheder ikke efterspørger vejledning om grønne løsninger og
bæredygtighed, da kunderne ikke efterspørger produkter med miljøcertificering eller bæredygtig fremstilling. I 2024 var
det 18 virksomheder, der har modtaget 21 produkter. I 2025 var det 15 virksomheder, der har modtaget 20 produkter.

Det grønne tværkommunale indkøbssamarbejde POGI haft en hård start og blevet meget anderledes end det var lagt op til.
Fra at være et uforpligtende indkøbssamarbejdet med statslig sekretariatsbistand, er samarbejdet overgået til kommunerne
og er blevet en betalt medlemsordning, der kræver, at hver kommune bruger medarbejdertimer ind i samarbejdet. Det har
Stevns Kommune valgt ikke at gøre og står derfor uden for POGI. I stedet benyttes eksisterende indkøbsnetværk og
ordninger samt egne politiker i forhold til grønne indkøb.

Tema 2 Stevns løfter den næste generation og fremtidens arbejdskraft

Indsatserne omfatter en styrkelse af virksomhedernes sociale ansvar overfor unge og borgere på kanten af
arbejdsmarkedet samt introducerer det lokale arbejdsmarked for de unge allerede i skolealderen gennem skole-
virksomhedssamarbejder og synliggørelse af fritidsjob.

Langt størsteparten af arbejdet med virksomhedernes sociale ansvar finder sted i rekrutteringssamarbejdet mellem Køge
og Stevns, Rekruttering Køge Bugt (REKB). Etableringen af skole-virksomhedssamarbejdet er samarbejdet startet op med
en besøgsrække i efteråret 2025 og en ny besøgsrække i foråret 2026. Fritidsjobindsatsen varetages både af Stevns
Kommune i forhold til udsatte unge i private virksomheder og i forhold til besættelse af fritidsjob i de kommunale
enheder. Arbejdet med at synliggøre fritidsjob via en portalløsning der kan linke til AULA er ikke sat i gang grundet andre
prioriteringer. I skrivende stund har Stevns Kommune 40 unge under 18 år i fritidsjob i kommunale institutioner og 9
unge i private fritidsjob.

Tema 3 Stevns skal have attraktive bymidter

Indsatserne skal styrke de 4 hovedbyers handelsliv og attraktivitet over for borgere og turister. Se anden sag på
dagsordenen.

I erhvervspolitikken er der i tema 3 særligt fokus på at styrke handelslivet i Store Heddinge, hvorfor
byudviklingsprojektet er startet i Store Heddinge. Der er etableret et partnerskab mellem Stevns Erhverv, Store Heddinge
Borger- og Handelsstandsforening og Stevns Kommune med det formål at skabe en positiv udvikling i og omkring
Nytorv. Der er afholdt 3 workshops/borgermøder i 2024 og 2025, hvor butikker, kulturaktører, frivillige foreninger og
øvrige erhvervsvirksomheder har peget på initiativer og indsatser, der kan gøre Store Heddinge mere attraktiv. Der har
været afholdt aktiviteter på Nytorv i sommeren 2025, der har været en stor succes rent publikumsmæssigt. Det har været
vanskeligt at få butikkerne i og omkring torvet til at engagere sig i forbindelse med de afholdte aktiviteter i sommeren
2025 og gøre noget ekstra de dage, hvor der var aktiviteter og mange mennesker på torvet. Samtidig oplevedes
afspærringen af torvet for trafik som en hindring for kunder og parkering hen over sommeren. Der arbejdes i 2026 med
fleksibilitet i afspærring og reduktion i antal dage med afspærring. Interessen for deltagelse fra relevante butikker er
stigende.

 

Tema 4 Det skal være nemmere at drive virksomhed i Stevns Kommune

Indsatser er koncentreret om kommunens generelle service over for virksomhederne i form af én indgang samt kortere
sagsbehandlingstider inden for bygge- og landzonesager. 

Etableringen af én indgang er sket tilbage i 2024 med egen mail (erhverv@stevns.dk) og dedikeret telefonnummer. Der er
desuden ved at blive udviklet en række "eventpakker", hvor et oversigtskort viser ansøger af tilladelser til afholdelse af
events, hvor det er muligt at placere boder, foodtrucks i forhold til afstandskrav og placeringen af brandvej. Arbejdet med
kortere sagsbehandlingstider er sat i gang og optimeret bedst muligt men udfordres i spidsbelastningsperioder. 

Retsgrundlag

Lov om erhvervsfremme

Bilag

Status på Indsatser i erhvervshandlingsplan 2024-2027



Erhvervspolitisk handlingsplan Stevns Kommune 2024 - 2027

Erhvervspolitik 2024-2027



Punkt 69: Anbefalinger fra Detailhandelsanalyse 2025 - orientering

01.02.03-P05-1-24

Resume

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid samt Udvalget for Plan, Miljø og Teknik skal orienteres om anbefalingerne i
Detailhandelsanalyse 2025.

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid - Udvalget for Plan, Miljø og Teknik 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at 

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid og Udvalget for Plan, Miljø og Teknik orienteres om de anbefalinger, som indgår i
Detailhandelsanalyse 2025, samt orienteres om hvordan forvaltningen vil arbejde videre med at kvalificere anbefalingerne
i det videre strategiske arbejde med udviklingen af detailhandlen og bymidterne i Stevns Kommune.

Detailhandelsanalyse 2025
Med planlovsændringen d. 1. januar 2024, blev der indført et krav om strategisk planlægning for bymidter i
kommuneplanerne. Med afsæt i dette krav har Stevns Kommune blandt andet indarbejdet et nyt afsnit om strategisk
bymidteplanlægning i Kommuneplan 2025 og der er i partnerskab mellem Store Heddinge Borger- og
Handelsstandsforening, Stevns Erhverv og Stevns Kommune, igangsat et byudviklingsprojekt i Store Heddinge. Der
henvises til øvrigt dagsordenspunkt på dette møde: Byudviklingsprojektet 2026 - Orientering.

Set i lyset af at handelslivet, særligt i Store Heddinge bymidte, er udfordret med tomme butikker og at
kommunalbestyrelsen netop har ønsket at arbejde strategisk og helhedsorienteret med at løse nogle af disse udfordringer,
samt at der desuden har været behov for at få overblik og status på udviklingen i hele detailhandelssektoren, både i Store
Heddinge og i resten af kommunen, blev det i 2024 besluttet at udarbejde en ny detailhandelsanalyse:

Igangsætning af arbejdet med en ny detailhandelsanalyse på Udvalget for Plan, Miljø og Teknik d. 1. oktober 2024
med deltagelse af medlemmer fra Job, Social og Fritid. 
Detailhandelsanalyse 2025 blev præsenteret for Udvalget for Plan, Miljø og Teknik og Udvalget for Job, Social og
Fritids møder hhv. d. 2. og 3. september 2025. Se Detailhandelsanalyse 2025 i Bilag 1, samt øvrigt dagsordenspunkt
på dette møde: Byudviklingsprojektet 2026 - Orientering.

Detailhandelsanalysen giver et aktuelt billede af handelsbalancen og detailhandlen i Stevns Kommune samt en opdateret
opgørelse af detailhandelsrummeligheden, som indgår i Kommuneplan 2025. Den peger også på indsatsområder og
udviklingspotentialer – særligt i Store Heddinge.

Analysen anbefaler bl.a. at øge det maksimale butiksareal i større byer og reducere det i lokalcentre, hvilket kan påvirke
det eksisterende butiksliv. Dette vil forvaltningen overveje at indarbejde som et tema i forbindelse med
kommuneplanrevisionen i 2029. Derudover anbefales det at koncentrere butikker og byliv ved at indskrænke bymidterne.
Også dette vil forvaltningen overveje at indarbejde ved revisionen i 2029. Udvalget for Plan, Miljø og Teknik vil i
forbindelse med processen om revision af kommuneplanen bliver forelagt en sag, om hvilke emner forvaltningen
anbefaler skal revideres.

Forvaltningen bemærker, at en indskrænkning af bymidterne i bl.a. Store Heddinge og Hårlev kan være i modstrid med
konkrete udviklingsønsker fra detailhandelsaktører uden for bykernerne. Der henvises til det lukkede dagsordenspunkt nr.



557 - Henvendelse fra Developer - drøftelse, på Udvalget for Plan, Miljø og Tekniks møde d. 1. oktober 2024, med
deltagelse af medlemmer fra Udvalget for Job, Social og Fritid. 

Fire indsatsområder med anbefalinger generelt for hele kommunen
Detailhandelsanalysen peger på en række udfordringer og anbefalinger til det videre arbejde med strategisk planlægning
af detailhandel og bymidter. Den identificerer fire centrale indsatsområder inden for byplanlægning, strategisk
bymidteudvikling, turisme og samarbejde, som kan styrke handelslivet i Stevns Kommune:

1. Bedre udnyttelse af Stevnsboernes forbrug
Der er potentiale for vækst, hvis en større del af handlen fastholdes i kommunen, fx ved at tiltrække manglende
kædebutikker til bymidterne (f.eks. Kop & Kande). Stevns Erhverv oplyser dog, at dette i praksis har været
vanskeligt, da byerne vurderes som for små, og kommunen betragtes som et opland.

2. Udnyttelse af turismepotentialet
Der er et uforløst potentiale for øget turismeomsætning, som kan styrkes gennem attraktive byrum og flere tilbud –
fx i Store Heddinge og Rødvig. Samtidig anbefales det at udvikle mere unik og lokal handel samt supplere fysiske
butikker med netbutikker. Forvaltningen vil i første omgang drøfte det med Stevns Erhverv.

3. Levende og koncentrerede bymidter
Bymidterne kan styrkes ved at placere offentlige funktioner centralt og samlokalisere detailhandel og
serviceerhverv i centerområder. Der bør sikres et attraktivt bymiljø med et varieret udbud. Sweco anbefaler desuden
en zoneopdeling af bymidterne med differentierede anvendelser og aktive stueetager. Forvaltningen tager denne
anbefaling med i det videre arbejde.

4. Øget samarbejde
Styrket samarbejde mellem handels-, turisme- og foreningsaktører kan skabe synergi gennem fælles markedsføring,
arrangementer, videndeling og koordinering, samt fælles indsatser for forskønnelse, parkering og aktivering af
tomme lokaler. Forvaltningen vil i første omgang drøfte det med Stevns Erhverv mhp. kvalificering af
forvaltningens videre arbejde.

Udviklingsmuligheder i Store Heddinge
Detailhandelsanalysen peger på en række muligheder for at styrke Store Heddinges handels- og byliv. Forvaltningen tager
anbefalingerne i det videre arbejde:

Attraktive byrum
Byens historiske købstadspotentiale kan styrkes gennem bedre byrum, opgradering af inventar og facader samt
indsats mod graffiti. Et centralt samlingspunkt kan skabes ved at samle restaurationer, forbedre tilbud til børn og
unge og etablere flere faciliteter som toiletter og puslerum. Ankomsten til byen kan forbedres, fx ved at udvikle
Kronhøjvej som grønt parkerings- og ankomstområde.
Handel og serviceerhverv
Udviklingen bør balancere dagligvareforsyning og oplevelsestilbud. Flere unikke butikker, specialbutikker og
hybridkoncepter samt bedre vilkår for serviceerhverv – særligt restauranter – kan styrke udbuddet. Et centralt
byhotel kan understøtte både byliv og turisme.
Aktivering af tomme lokaler
Tomme lokaler kan midlertidigt anvendes til udstillinger, kunst eller pop-up butikker, som kan skabe liv, især i
højsæsoner.
Mere liv i bymidten
Kultur-, fritids- og foreningslivet bør i højere grad inddrages i bymidten. Særligt indsatser rettet mod unge kan øge
aktivitet og tiltrække nye målgrupper.
Kulturarv og bymiljø
Formidling af byens historie gennem skiltning og aktivering af baggårde kan styrke oplevelsen. Indsatser bør især
fokusere på centrale strækninger som Algade og Nytorv.
Facader og kvalitet
Lokalplaner og dialog med ejendomsejere er vigtige redskaber til at sikre og udvikle den arkitektoniske kvalitet i
bymidten.
Tilgængelighed og parkering
Bedre skiltning fra omfartsvejen og færre, samlede parkeringsløsninger kan øge tilgængeligheden. Samtidig bør
forholdene for gående, cyklister og kollektiv trafik forbedres.
Samarbejde og organisering
Det spredte ejerskab kræver en mere koordineret indsats, fx gennem handlingsplaner, analyser af lejeniveauer og
samarbejdsmodeller som BID.
Markedsføring og turisme
Der er behov for en styrket markedsføring af byen, kombineret med et løft af udbuddet, så bymidten fremstår
attraktiv og klar til at modtage flere besøgende.



Det videre arbejde med udviklingen af detailhandlen og bymidterne
Detailhandelsanalysen indeholder mange forskellige anbefalinger, som kan bringes i spil for at løfte by- og handelslivet i
kommunen.  Detailhandelsanalysens anbefalinger for hele kommunen er sammenfattet i Bilag 2_Anbefalinger fra
Detailhandelsanalysen generelt for Stevns Kommune og udviklingsmulighederne specifikt for Store Heddinge er
sammenfattet i Bilag 3_Udviklingsmuligheder i Store Heddinge bymidte.

Der er behov for en prioritering af de mange anbefalinger, så de kan omsættes til reelle indsatser. I den kommende tid vil
forvaltningen arbejde med at kvalificere det videre arbejde til prioriterede indsatser. Dette arbejde vil bl.a. foregå med
inddragelse af Stevns Erhverv og med fokus på, hvordan de afsatte midler fra "Pulje til forandringer i vores byrum, kan
understøtte indsatsen om "levende bymidter".

Når dette arbejde er afsluttet, vil forvaltningen forelægge en sag for Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid og Udvalget for
Plan, Miljø og Teknik mhp. beslutning om igangsætning af indsatser.

Retsgrundlag

Planloven
Kommuneplanen skal indeholde retningslinjer for den kommunale detailhandelsstruktur. Bymidter, bydelscentre,
lokalcentre, områder til særligt pladskrævende varer og aflastningsområder skal afgrænses på kort. Det maksimale
bruttoetageareal til butiksformål og de maksimale butiksstørrelser skal fastsættes for hvert butiksområde.
Endvidere skal der i kommuneplanen fastsættes rammer for indholdet af lokalplaner til butiksformål. Rammerne skal
angive det maksimale bruttoetageareal for den enkelte dagligvare- og udvalgsvarebutik. 

Landsplandirektiv for detailhandel i hovedstadsområdet
Den enkelte kommune er planlæggende myndighed på detailhandelsområdet. Der er dog et tilfælde, hvor staten kan
fremsætte indsigelser mod kommunernes planlægning. Det gælder i hovedstadsområdet, hvis kommunernes planlægning
strider mod landsplandirektivet for detailhandel i hovedstadsområdet.  Landsplandirektivet fastsætter regler for: Bymidter,
Bydelscentre, Aflastningsområder, Bymidter og aflastningsområder i hovedstadsområdet, hvori der kan etableres store
udvalgsvarebutikker.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen

Bilag

Bilag 1_Stevns Kommune, detailhandelsanalyse 2025_v4.0_0

Bilag 2_Anbefalinger fra Detailhandelsanalysen generelt for Stevns Kommune

Bilag 3_Udviklingsmuligheder i Store Heddinge bymidte - anbefalinger fra Detailhandelsanalysen



Punkt 70: Byudviklingsprojektet 2026 - Orientering

01.11.00-P20-1-24

Resume

Der gives en orientering om arbejdet med bymidte/byudviklingsprojektet samt en opsamling af de foreløbige erfaringer til
brug for projektets videre færd. Sagen har sammenhæng til to andre sager på Udvalget for Erhverv, Unge og Fritids
dagsorden samt udvalget for Plan, Teknik og Miljøs dagsordenen vedr. status på Erhvervshandlingsplanen samt
opfølgning på detailhandelsanalysen.

Sagens gang

Udvalget for Social, Sundhed- og Kultur, Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid, Udvalget for Plan, Miljø og Teknik

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget 

1. tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Social, Sundhed og Kultur, den 9. juni 2026, punkt 96:

Ikke tilstede: Dorthe Winberg (C)

Ikke tilstede: Tim Christensen (A)

Udvalget tager orienteringen til efterretning med den bemærkning, at der er behov for en fornyet snak om
videreudviklingen af byudviklingsplaner i Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

I handlingsplanen til erhvervspolitikken 2024 - 2027 er en af hovedindsatserne at styrke erhvervslivet i bymidten på de 4
udviklingsbyer: Store Heddinge, Hårlev, Strøby Egede og Rødvig. Der er blevet afsat 500.000 kr. årligt i perioden 2025 -
2029 til gennemførelse af projektet i de 4 udviklingsbyer, herunder til afprøvning af nye idéer og indsatser, der skal styrke
byernes attraktivitet og kundegrundlag.

Byudviklingsprojektet er ligeledes opstået på baggrund af en ændring i Planloven, hvor kommunerne fik ansvaret for
"strategisk bymidteudvikling", der skal modvirke butiksdød af affolkede bymidter. Som en del af projektet blev der
udarbejdet en detailhandelsanalyse for Stevns Kommune i 2025, hvis anbefalinger er medtaget i projektets videre forløb.

De tidligere udvalg for Plan, Miljø og Teknik (PMT) og for Job, Social og Fritid (JSF) godkendte i hhv. sag nr. 522 den
11. juni og sag nr. 13 den 12. juni 2024 processen for projektet. De 2 udvalgt har fået en status på projektet i maj 2025 og
september 2025. 

Der er i erhvervspolitikken særligt fokus på Store Heddinge, der som den eneste af de 4 udviklingsbyer, har et klassisk
handelscentrum (Nytorv). Byudviklingsprojektet har derfor startet med Store Heddinge by, med 2 borgermøder i 2024,
hvor idéer og forslag til afprøvninger blev samlet ind. Der er blevet oprettet et partnerskab mellem Store Heddinge
Borger- og Handelsstandsforening, Stevns Erhverv og Stevns Kommune, der skal sikre at forslag og idéer bliver afprøvet
i praksis. 

Arbejdsdelingen i partnerskabet har været følgende.

Stevns Kommune har det overordnede projektlederansvar og står for projektstyring, mødeindkaldelse og
overholdelse af projektets budget. Stevns Kommune er også tovholder på alle spørgsmål vedr. tilladelser,
myndighedskontakt, afspærringer og udvikling af eventpakker.



Stevns Erhverv har det overordnede ansvar for kontakten til lodsejerne (lejepriser, brug af tomme lokaler),
styrkelsen af handelsstandens arbejde med markedsføring af aktiviteter og aktivering af butikkerne samt rollen som
bylivskoordinator i forbindelse med events og frivilligmobilisering.
Store Heddinge Borger- og Handelsstandsforening har ansvaret for den daglige kontakt til butikkerne og er primus
motor for de aktiviteter der finder sted på Nytorv.

Samarbejdet mellem de 3 aktører blev skitseret i erhvervspolitikken og inspirationen til partnerskabets arbejde stammer
fra organisationen "Danske Handelsbyer", der har udviklet en erfaringsbaseret anbefaling med 5 kerneindsatser, som byer
skal lykkes med for at skabe en varig udvikling. Listen har været en guideline for indsatserne i Store Heddinge og kræver
ifølge Danske Handelsbyer et langt sejt træk igennem en længere årrække (5-7 år).

1. Strategisk samarbejde mellem bymidtens aktører

2. Stabil finansiering sikrer grundlaget for aktiviteterne 

3. Kundeflowet i bymidten skal øges

4. Synergier mellem turisme- og handelsforening

5. Storytelling skaber sammenhold og giver fælles retning

På baggrund af de 5 anbefalinger fra Danske Handelsbyer og erfaringerne fra Store Heddinge består indsatserne i 2026 -
2029 af: 

1. Engagering og koordinering af lokale aktører for fastlæggelse af udviklingstemaer i byen
2. Brug af forskellige mødeformer for kvalificering af udviklingstemaerne
3. Skitsering af indsatsplan for hver by (de vil blive forskellige) i samarbejde med primære aktører og ildsjæle 
4. Kapacitetsopbygning/support af de lokale aktørers arbejde med at skabe flere aktiviteter og mere liv
5. Generel forretningsudvikling af butikker

I 2025 er afprøvet idéer og forslag fra borgermøderne i 2024. Fokus har især været på at anvende Nytorv som et samlende
sted for koncerter, kulturelle aktiviteter og socialt samlingssted for byens borgere og turister. Dele af torvet blev spærret af
i en 6 ugers periode i sommeren 2025. For sommeren 2026 er aktivitetsperioden sat til 5 uger. Afspærringen bliver mere
fleksibel efter ønske fra de erhvervsdrivende. Endelig er der sket en opgradering af strømmen på Nytorv i foråret 2026, så
det er muligt at kunne tiltrække flere midlertidige salgssteder til torvet. Der vil i år deltage flere lokale kulturaktører i
sommerens aktiviteter.   

Erfaringerne fra Store Heddinge i 2025 viser følgende.

Borgere og turister har taget utrolig positivt mod koncerter og aktiviteter på Nytorv. 
Det kræver en ekstraordinær indsats at få de omkringliggende butikker til at være aktive i de perioder, hvor der sker
events foran deres forretninger. (Dette er også en erfaring fra andre byer med lignende projekter) 
Der er et generationsskifte i gang blandt de butiksdrivende i Store Heddinge. Blandt de nye butikker synes
interessen for at være med i projektet større. 
Kapacitetsopbygning tager tid. Det gælder både de kommercielle aktører og frivillige foreninger m.fl. samt, at
ressourcerne til opgaven i både Handelsstandsforening, Stevns Erhverv og i Stevns Kommune er begrænsede.
Stabil finansiering af bymidteaktiviteter fremadrettet er en langsigtet opgave. For Store Heddinge er den ikke på
plads, idet projektet forventes at skulle videre til en af de tre andre byer fra 2027
Sikring af det strategiske samarbejde og ejerskab blandt de lokale aktører til projektet er en forudsætning for at
skabe resultater og overleve på sigt. 

For nuværende arbejder projektet med sommerens aktiviteter mv. i Store Heddinge.

Efter planen skal udvalget efter sommerferien træffe beslutning om projektets videre færd til en af de tre andre
udviklingsbyer. Derefter opstartes dialog med en ny hovedby om forankring, afprøvninger og tiltag, der skal arbejdes med
i 2027. De 3 andre udviklingsbyer har ikke et centralt torv. Ud fra virksomhedsbesøg i Hårlev og Strøby Egede, er det
tydeligt, at der peges på andre typer af udviklingstiltag eksempelvis forskønnelse af hovedgaden, anlæggelse af nye
parkeringspladser - tiltag, der muligvis vil kræve brug af andre ressourcer i den interne organisation i Stevns Kommune. 

Midlerne i projektet er i 2025 gået til afholdelse af udarbejdelse af en detailhandelsanalyse for hele Stevns Kommune,
udarbejdelse af en parkeringsanalyse - primært for Store Heddinge, køb af og opsætning af sensorer til at måle kundeflow



i Store Heddinge, afholdelse af workshops, indkøb af borde-bænkesæt, parasoller, udgifter i forbindelse med afspærring af
Nytorv, indkøb af julekugler til juleevent mv.

I 2026 forventes midlerne forventes midlerne at gå til en opgradering af strømmen på Nytorv, opstart af Kultunaut
inklusiv afholdelse af workshops, abonnement på sensorer (turisme- og kundedata), indkøb af blomsterkasser (der
fungerer som fleksibel afspærring), afspærring og scenevogn. Program for aktiviteter i 2026 forventes offentliggjort i
første halvdel af juni.

På Udvalget for Erhverv, Unge og Fritids møde i august forelægges en sag til beslutning om, hvordan projektet arbejder
videre, og hvilken by, der skal arbejdes med i 2027. 



Punkt 71: Budget 2027 - Beslutning

00.30.10-Ø00-3-26

Resume

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid skal behandle budgetforslag 2027-2030 på egne politikområder. Budgetforslagene
indgår herefter i den videre budgetproces.

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. forslag til budget 2027 behandles
2. der foretages prioritering af drifts- og anlægsforslagene
3. udvalgets anbefalinger indgår i den videre budgetproces 

Beslutning

Udvalget godkender indstillingen og anbefaler at drifts- og anlægsforslagene indgår i den videre budgetproces.

Beskrivelse af sagen

Den økonomiske politik for 2026-2030 – herunder tidsplan for budgetprocessen - blev godkendt i februar 2026. Heraf
fremgår det blandt andet, at fagudvalgene behandler budgetforslag for 2027 og overslagsårene 2028-2030 i juni måned.

Udvalgenes anbefalinger indgår i den videre budgetproces. 

Ændringer til budget 2027
Følgende ændringer indarbejdes i budgetforslaget for 2027, version 1:

Overførselsudgifter
Serviceudgifter inden for vedtaget serviceniveau
Ændringer som følge af demografisk udgiftspres

Følgende ændringer indarbejdes ikke i budgetforslaget, men vil indgå til prioritering i den samlede budgetproces:

Lov- og cirkulæreændringer
Ændringer ud over vedtaget serviceniveau
Anlægsønsker
Prioriteringsforslag 

Budgetforslag 2027
Der er indarbejdet følgende ændringer til basisbudgettet for 2026 under udvalget for Erhverv, Unge og Fritid:

Overførselsudgifter: 6,1 mio. kr.
Inden for vedtaget service, inden for servicerammen: 0,9 mio. kr.

Herudover foreligger der forslag til videre prioritering på følgende områder:

Udover vedtaget service: 0,8 mio. kr.
Anlæg i alt: 19,8 mio. kr., fordelt med:

19,6 mio. kr. vedrørende tidligere politisk besluttede anlæg
0,2 mio. kr. vedrørende nye anlægsønsker

Lov- og cirkulæreændringer forventes forelagt på mødet i august, når resultatet af økonomiaftalen for 2027 kendes. 



Anlæg
Der er fra institutioner og centre fremsendt anlægsønsker til budget 2027. Der er foretaget en administrativ gennemgang
og prioritering af forslagene, hvor de mest nødvendige er medtaget som budgetforslag.

Prioriteringsforslag
Prioriteringskataloget er en opdatering af prioriteringskataloget fra sidste års budgetproces. Det er opdateret i forhold til
de prioriteringsforslag, som allerede er helt eller delvist indarbejdet eller hvis nogle forslag ikke længere er relevante.

 Prioriteringskataloget er tænkt som et beredskabsværktøj, som kan tages i anvendelse i budgetprocessen, hvis det er
nødvendigt at indarbejde prioriteringsforslag for at sikre en passende økonomisk balance i budgettet for 2027-2030.

Prioriteringskataloget var opdelt i tre administrativt prioriterede niveauer på henholdsvis 10, 20 og 30 mio. kr., hvor
forslag med prioriteringen ”P.10 mio. kr.” er forvaltningens første prioritet. 

Indhold og ønsker til budget 2027 - fra fagudvalgenes møder i marts
På fagudvalgenes møder i marts blev drøftet indhold og ønsker til budget 2027. Nogle af ønskerne indgår som forslag til
budgettet og vil således fremgå af budgetmaterialet. 

Videre proces
På fagudvalgenes møder i august vil budget 2027 blive behandlet i form af en status efter budgetseminaret i august,
konsekvenser af en ny økonomiaftale for 2027, samt hvis der på nogle områder er konstateret ændringer med betydning
for budgettet.

Høringsprocessen bliver igangsat umiddelbart efter udvalgsmøderne i juni, med høringsfrist 24. august. Høringssvarene
tilgår fagudvalgene på møderne i september. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

De endelige økonomiske konsekvenser af budget 2027 afhænger af den samlede budgetproces og den endelige vedtagelse
af budgettet for 2027.

Bilag

Budgetforudsætninger 2027 drift EUF

Indarbejdede ændringer EUF budget 2027-2030 - med beslutninger

Udover vedtaget service Budget 2027 EUF - med beslutninger

Børn og unge med særlige behov - EUF og FBL

Forslag anlæg budget 2027 EUF - med beslutninger

Prioriteringskatalog fra budget 2026



Punkt 72: Forlængelse af Sundhedspolitik 2023-2026 – Beslutning

29.00.00-P22-1-23

Resume

Stevns Kommunes Sundhedspolitik 2023-2026 udløber ultimo 2026.

Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal udarbejdes en ny sundhedspolitik i 2026 eller om den eksisterende
sundhedspolitik og tilhørende handleplan kan videreføres i 2027.

Samtidig orienteres om prøvehandling ”Stevnshallen - Røg- og Nikotinfri”, der hører under den igangværende indsats
”Partner i Røg- og Nikotinfri Fremtid” i handleplanen.

Sagens gang

Udvalget for Social, Sundhed og Kultur - Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid - Udvalget for Familier, Børn og Læring -
Udvalget for Plan, Miljø og Teknik - Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. Sundhedspolitik 2023-2026 og den tilhørende handleplan forlænges til og med 2027
2. revidering eller udarbejdelse af ny politik og handleplan udskydes, indtil Den Nationale Sundhedsplan og

Folkesundhedsloven foreligger
3. orienteringen om prøvehandlingen ”Stevnshallen – Røg- og Nikotinfri” tages til efterretning.

Beslutning fra Social, Sundhed og Kultur, den 9. juni 2026, punkt 92:

Ikke tilstede: Dorthe Winberg (C)

ikke tilstede: Tim Christensen (A)

Ad 1: Udvalget anbefaler indstillingen.

ad 2: Udvalget anbefaler indstillingen.

ad 3: Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Udvalget anbefaler indstillingen.

Beskrivelse af sagen

Forlængelse af Sundhedspolitik og handleplan
Stevns Kommunes Sundhedspolitik 2023–2026 udløber ved udgangen af 2026 og er en videreførelse af den tidligere
sundhedspolitik baseret på Sundhedsprofil 2017. Ved videreførelsen i 2023 blev handleplanen opdateret med afsæt i
Sundhedsprofil 2021.

Sundhedsprofil 2025 blev offentliggjort i marts 2026 og bygger på spørgeskemabesvarelser fra borgere på 16 år og
derover. Sundhedsprofilen er en landsdækkende undersøgelse, der giver et opdateret billede af borgernes trivsel, sundhed,
sygdom og sundhedsvaner på landsplan samt regionalt og kommunalt niveau. Undersøgelsen anvendes som grundlag for
planlægning og prioritering af sundhedsindsatser.

I 2027 træder Den Nationale Sundhedsplan og den forventede Folkesundhedslov i kraft som led i Sundhedsreformen.
Forvaltningen anbefaler derfor, at revision eller udarbejdelse af en ny sundhedspolitik afventer, indtil Den Nationale
Sundhedsplan og Folkesundhedsloven foreligger. Herved sikres det, at en kommende sundhedspolitik både bygger på nye
data fra Sundhedsprofil 2025 og understøtter nationale mål, lovgivning og prioriteringer på området. 



Forvaltningen har på baggrund af Sundhedsprofil 2025 vurderet, at der fortsat overordnet er de samme udfordringer med
sundheden i Stevns Kommune, hvilket betyder, at de eksisterende indsatser i handleplanen fortsat er relevante og
målrettede i forhold til kommunens aktuelle sundhedsudfordringer. Det anbefales derfor, at der ikke igangsættes nye
sundhedsindsatser på nuværende tidspunkt, men at fokus fastholdes på implementering og forankring af de eksisterende
initiativer indtil arbejdet med en ny sundhedspolitik igangsættes.

Handleplanen for Sundhedspolitik 2023-2026 omfatter 11 sundhedsindsatser inden for områderne: Børn, Tobak, Alkohol
og Mental Sundhed. Alle fagudvalg blev i marts 2026 orienteret om status på implementeringen af indsatserne. Tre af
indsatserne overgik til drift i 2025, mens arbejdet med de resterende indsatser fortsætter.

Prøvehandling under indsatsen ”Partner i Røg- og Nikotinfri Fremtid”
Et af de områder i nuværende handleplan, som forvaltningen ønsker at arbejde mere med i 2026, er at forebygge
indtagelse af røg og nikotin i det offentlige rum, hvor børn og unge færdes.

Som led i indsatsen ”Partner i Røg- og Nikotinfri Fremtid” 3.1 har forvaltningen taget initiativ til en ny prøvehandling:
”Stevnshallen - Røg- og Nikotinfri”. Formålet er at styrke en røg- og nikotinfri kultur i området, så børn og unge i højere
grad møder fritidsmiljøer, hvor brug af nikotinprodukter ikke er synligt eller normgivende.

Prøvehandlingen afprøver, hvordan dette kan understøttes gennem:

Visuelle tiltag i form af skiltning, tydelige markering af røg- og nikotinfrie zoner kombineret med markering af
afgrænset område, hvor rygning og brug af nikotinprodukter er tilladt
Kommunikationsindsats med faktabaseret information om nikotinens indvirkning på sundhed og trivsel samt
anvisninger til hjælp til nikotinstop Oplysningerne kan blandt andet fremgå på digitale skærme i hallen samt
ophæng af plakater i hallen og Ungecafeen Munkegaarden
Temaaften for foreninger med oplæg fra SSP om nikotin, den gode dialog om nikotin samt betydningen af at være
en god rollemodel
Dialog og guidende tilgang, hvor medarbejdere og rollemodeller understøtter den røg- og nikotinfrie kultur ved
venligt at henvise til de røg- og nikotinfrie zoner og det afgrænsede område, hvor det er tilladt at ryge og bruge
nikotinprodukter.

Indsatsen skal bidrage til at fremme sunde fællesskaber og understøtte kommunens forebyggende indsats over for børn og
unge.

Retsgrundlag

Sundhedsloven.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Prøvehandlingen ”Stevnshallen – Røg- og Nikotinfri” kan etableres inden for Sundheds aktivitetsbudget under
tobaksforebyggelse. 

Bilag

Sundhedspolitik 2023-2026

Handleplan for sundhedspolitikken 2023-2026

Status på handleplan - maj 2026

Sundhedsprofil 2025 - Region Sjælland og kommuner

Sundhedsprofilen 2025 - Stevns Kommune på én side

Beskrivelse af prøvehandling Stevnshallen - Røg og Nikotinfri



Punkt 73: Ungeprofilundersøgelse 2025-2026 - Orientering

27.25.00-G01-2-26

Resume

Som en del af SSP-samarbejdet blev der fra november 2025 til januar 2026 gennemført en ungeprofilundersøgelse på
folkeskolerne og de private skoler i Stevns Kommune. Ungeprofilundersøgelsen er en spørgeskemaundersøgelse, som
mange danske kommuner anvender i arbejdet med at kortlægge børn og unges trivsel, sundhed og hverdagsliv. Udvalget
får med denne sag en orientering om de væsentligste nøgletal og tendenser fra undersøgelsen.

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid - Udvalget for Familier, Børn og Læring 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at 

1. udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Ungeprofilundersøgelsen er udarbejdet på baggrund af en digital spørgeskemaundersøgelse, som blev sendt ud til
kommunens 7.-9. klasser i slutningen af 2025. Både elever i de tre folkeskoler og kommunens friskoler har deltaget i
undersøgelsen. Ungeprofilundersøgelsen giver et indblik i de unges egne vurderinger af en række forhold, som har
betydning for deres hverdag og liv, og de vedrører bl.a. de unges sundhed, trivsel, forhold til forældre, brug af rusmidler,
digitale adfærd, alkoholforbrug mm.

I bilag 1 findes den samlede rapport for de stevnske elevers svar. Rapporten baserer sig på lidt over 450 besvarelser.
Antallet af besvarelser varierer fra spørgsmål til spørgsmål. Det skyldes, at de unge havde mulighed for at springe
spørgsmål over, og at nogle spørgsmål er betinget af de svar, som de unge tidligere har afgivet. 

Rapporten indeholder også statistik på elevers svar på landsplan, og det er dermed muligt at sammenholde resultaterne for
Stevns Kommune med de samlede resultater på landsplan. På landsplan har 55.160 elever besvaret undersøgelsen. Tallene
på landsplan er en sum af de deltagende kommuner, og tallene er således ikke repræsentative for hele landet. Til trods
herfor er landsgennemsnittet fortsat et vigtigt redskab at inddrage og sammenholde de stevnske nøgletal med, idet det kan
bidrage med kvalificerede tendenser, pejlemærker og perspektiver.

Sammenlignet med resten af landet ligger besvarelserne fra de unge i Stevns Kommune generelt tæt på
landsgennemsnittet. På nogle områder klarer de unge sig lidt bedre, mens de på andre områder ligger under
landsgennemsnittet. De fleste unge i Stevns har venner og netværk samt fritidsliv på niveau med resten af landet, og
niveauet for brug af hash svarer også overordnet til det nationale billede. Kommunen skiller sig især ud ved lidt lavere
trivsel blandt de unge og lidt højere forbrug af alkohol og nikotin. Rapporten viser også en tendens ift. til lidt højere
skærmforbrug blandt de unge og flere uhensigtsmæssige oplevelser online. Blandt positive tendenser kan nævnes, at en
stor andel unge oplever gode vennegrupper og tilhørsforhold, og det er på niveau eller lidt over landsplan ved nogle
spørgsmål. Det vurderes også, at der er et forholdsvis lavt niveau af alvorlig risikoadfærd.

Væsentlige nøgletal og tendenser fra undersøgelsen fremgår af bilag 2, som er et ekstrakt af undersøgelsen.  

Resultaterne fra undersøgelsen vil blive anvendt i det fremadrettede SSP-samarbejde, i skolernes trivselsarbejde og i den
generelle udvikling af forebyggende indsatser på børne- og ungeområdet. Undersøgelsen underbygger nogle af de
tendenser, som SSP har identificeret, og på den baggrund har SSP og en af kommunens folkeskoler indledt et samarbejde
om, at SSP fra næste skoleår skal understøtte lærerne på 5. og 6. årgang i arbejdet med digital sundhed og trivsel.
Formålet er at styrke lærernes kompetencer til at undervise eleverne i ansvarlig digital adfærd; herunder brug af sociale
medier, gaming og online fællesskaber. Erfaringerne fra samarbejdet vil indgå i det videre arbejde med implementeringen
af tiltaget på de øvrige skoler. Derudover er der også et ønske om, at SSP er repræsenteret på forældremøder på 5. årgang,



da det opleves, at børnenes digitale liv intensiveres allerede i denne alder. Særligt sociale platforme som Snapchat,
gamingmiljøer og digitale gruppefællesskaber er arenaer, hvor risikoadfærd og uhensigtsmæssige dynamikker kan udvikle
sig tidligt, og der ses derfor et stort behov for at styrke både den forebyggende indsats og samarbejdet med forældrene
herom. Muligheden for deltagelse på forældremøder skal endeligt afklares i den kommende tid.
 
Der er også overvejelser om at udvikle en mere tilgængelig og tidssvarende rådgivningsindsats målrettet unge.
Ambitionen er at etablere en form for online rådgivning, hvor unge anonymt eller tilkendegivet kan søge støtte og
vejledning om både deres ungeliv og deres digitale liv. Det vurderes, at en digital indgang kan gøre det lettere for flere
unge at række ud og få hjælp på et tidligt tidspunkt. Etablering af en potentiel online rådgivning kræver dog en yderligere
vurdering af det konkrete ressourceforbrug. Endvidere er et fokusområde unges forbrug af alkohol og nikotin, og det er
således også et tema, som med fordel kan indgå i dialogen med forældre og de unge. 
 
Foruden arbejdet med ungeprofilundersøgelsen varetager SSP en række øvrige opgaver på børne- og ungeområdet, og
disse er nærmere beskrevet i bilag 3. 

 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen. 

Bilag

Bilag 1. Ungeprofilundersøgelsen 2025-2026

Bilag 2. Ungeprofilundersøgelsen - udvalgte temaer og nøgletal 2025-2026

Bilag 3. SSP-katalog 2026



Punkt 74: Afrapportering beskæftigelsesplan 1. kvartal 2026 - Orientering

15.00.15-A00-1-23

Resume

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid modtager hvert kvartal en afrapportering i forhold til beskæftigelsesplanen. Ved
seneste udvalgsmøde d. 5. maj 2026 besluttede udvalget at afrapporteringen resten af 2026, skulle have nye mål, idet en
række af de tidligere mål var blevet irrelevante. Henunder gives afrapportering for første kvartal 2026 med de nye mål.
For en mere detaljeret gennemgang henvises til bilaget. 

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at;

1. orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Andelen af ledige borgere i Stevns Kommune steg i første kvartal af 2026. Dette tilskrives primært den lange periode med
sne og frost, som gav specielt byggebranchen problemer. 

Ved udgangen af marts 2026 modtog 2950 fuldtidspersoner ydelser, mod 2870 fuldtidspersoner ved udgangen af marts
2025.

Samtidigt med dette er antallet af fuldtidsbeskæftigede bosiddende i Stevns kommune steget fra 9.176 i første kvartal
2025 til 9. 281 i første kvartal 2026.

Andelen af ydelsesmodtagere, der har ordinære løntimer, er som følge af den stigende ledighed faldet til et niveau under
landsgennemsnittet, hvilket tolkes således, at den øgede ledighed automatisk gør andelen af ledige med ordinære timer
mindre. Langt de fleste nyledige vil ikke søge småjobs, men har derimod fokus rette på at finde nyt fuldtidsarbejde. 

Det gennemsnitlige timetal for ydelsesmodtagere med ordinære timer er faldet i første kvartal - dette en trend som er
fælles for såvel nabokommunerne, som landsgennemsnittet. En forklaring kunne være, at der i forbindelse med julehandel
og juleferie kan være mulighed for at få flere timer på de arbejdspladser man er tilknyttet.

Andelen af borgere med tilkendt fleksjobordning i beskæftigelse ligger højere end i landet som gennemsnit betragtet.
Samtidig er andelen af ledighedsydelsesmodtagere (ledige fleksjobbere) faldet en smule (0,1 pct.point). I Stevns
Kommune er ledigheden blandt borgere med tilkendt fleksjobordning 12,8 pct. mens landsgennemsnittet er 13,2 pct. At
Stevns Kommune har en høj andel af borgere, som er tilkendt fleksjob, kan sandsynligvis tilskrives, at en meget stor andel
af de 45 - 69 årige har en erhvervsuddannelse som højest fuldførte uddannelse.  Dette betyder, at denne gruppe
sandsynligvis har fundet beskæftigelse indenfor erhverv, der kan medføre en grad af nedslidning og dermed tab af
erhvervsevne.

Det skal også nævnes at andelen af sygedagpengemodtagere er steget og ligger 0,4 pct.point højere end
landsgennemsnittet. At Stevns Kommune har en højere andel sygedagpengemodtagere kan skyldes at andelen af ældre
(60-65 årige) i forhold til den samlede befolkning (18-65 årige) er væsentligt højere i Stevns Kommune, end den er i hele
landet. Flere undersøgelser fra blandt andet DA, Danmarks Statistik og Arbejderbevægelsens Erhvervsråd har vist, at
medarbejdere tæt på pensionsalderen har et højere sygefravær, særligt, hvis de har fysisk krævende arbejde.

I forhold til brugertilfredshedsundersøgelsen gælder, at borgerne forsat er en overvejende tilfredse med deres møde med
beskæftigelsesindsatsen i Stevns Kommune 



 

Bilag

Afrapportering beskæftigelsesplan 2026 1. kvartal



Punkt 75: Forlængelse af forvaltningsplan for Stevns Klint - Orientering

24.05.00-P00-1-22

Resume

Kommunalbestyrelsen godkendte d. 21. september 2023 Stevns Klint Forvaltningsplan 2023-2026. Sagen er på Udvalget
for Social, Sundhed og Kulturs møde den 9. juni 2026, hvor der besluttes, om den nuværende forvaltningsplan forlænges
til midt 2028. Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid orienteres før mødet om beslutningen. 

Sagens gang

Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen
En aktiv forvaltningsplan er et krav fra UNESCO, og er det overordnede styringsredskab for samarbejdet omkring Stevns
Klint som UNESCO Verdensarv.
 
Planen skal sikre at fremtidige generationer kan opleve Stevns Klint som verdensarv samtidig med, at verdensarven kan
bruges og komme lokalsamfundet til gode. Stevns Kommune har ansvaret for forvaltningen af Stevns Klint og dermed for
forvaltningsplanen. Den daglige forvaltning af verdensarven varetages af Verdensarvskontoret, som holder til på Stevns
Klint Experience, og som hører under udvalget for Social, Sundhed og Kultur. 
 
De forpligtende parter for planen er Stevns Kommune, Verdensarvskontoret og Østsjællands Museer. En række
interessenter er tilknyttet som referencegrupper ligesom partnere har mulighed for at byde ind og gennemføre
forvaltningsplanens indsatsområder. 
 
I bilag 1 gives en status på arbejdet med forvaltningsplanens områder: 
1. Verdensarvens tilstand og værdier
2. Samarbejde og medejerskab
3. Bæredygtig udvikling
4. Kendskab til verdensarven
 
Den eksisterende forvaltningsplan understøtter et velfungerende lokalt samarbejde, hvor indsatser koordineres mellem
aktører. Den nuværende plan udløber i år, men planens indhold er stadig gyldigt. UNESCO har de senere år skærpet fokus
på, at verdensarv skal forstås som en dynamisk ressource, der bidrager til bæredygtig udvikling og lokalsamfunds trivsel.
UNESCO anbefaler, at verdensarven indgår som en integreret del af helhedsorienteret lokal planlægning og udvikling.
Med afsæt heri anbefales, at den kommende forvaltningsplan udarbejdes i tæt synergi med vision, planstrategi og
relevante politikker - eksempelvis kulturpolitik. 
 
Det anbefales derfor, at Forvaltningsplan 2023-2026 forlænges til midt 2028. På det tidspunkt vil visionen og
planstrategien være færdige, og det giver et naturligt afsæt for arbejdet med en ny Forvaltningsplan for Stevns Klint.
 
Det er Verdensarvskontorets vurdering, at den nuværende forvaltningsplan i den mellemliggende periode kan skabe
ramme for en fortsat udvikling af verdensarvsarbejdet, og der anbefale særligt fokus på følgende områder:

Sikring af klar forankring og koordinering af arbejdet med verdensarven og turismeområdet jf. ny udvalgsstruktur.
Evaluering og eventuel justering af ansvars- og opgavefordeling blandt organisationerne, der arbejder med Stevns
Klint samt rådsstruktur – herunder genopstart af Verdensarvsrådet med nye medlemmer fra kommunalbestyrelsen.
Nyt moniteringsprogram



Styrkede kommunikations og wayfinding indsatser

Forvaltningen indstiller til Udvalget for Social, Sundhed og Kultur, at Stevns Klint Forvaltningsplan forlænges til midten
af 2028. Udvalget for Erhverv, Unge og Fritid og Udvalget for Plan, Miljø og Teknik orienteres om beslutningen. 

 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ikke relevant for sagen.

Bilag

Status Forvaltningsplan Stevns Klint_2026

Forvaltningsplan



Punkt 76: Diverse - Erhverv, Unge og Fritid

00.01.00-G01-63-25

Indstilling

Forvaltningen indstiller, atÂ 

emnerne drÃ¸ftes/tages til efterretning

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

1. Udvikling ledighed jobparate april 2026
2. Ã…rshjul EUF 2026
3. Orientering om ukraineindsatsen (beskÃ¦ftigelse, tilflytning og trivsel)
4. Der er Campus KÃ¸ges lÃ¦ringsfestival (CAMPUS+ 2026) i Lovparken og KÃ¸ge Midtby fredag den 28. august

2026
5. Invitation til KL JobCamp i Aalborg d. 12.11. og 13.11.2026
6. Orientering om hvor langt renoveringen er af "Det rÃ¥ lokale" i Stevns Hallen:Â 

Projektet har vÃ¦ret i udbud, og der afholdes mÃ¸de med hÃ¥ndvÃ¦rkere i uge 23. Foreningerne bliver involveret
den 25. juni i forhold til indretning af depot, og selve lokalet indrettes med de funktionaliteter, som foreningerne i
fÃ¦llesskab har peget pÃ¥ som vigtige. Tidsplanen forventes fortsat at holde med fÃ¦rdiggÃ¸relse primo september,
sÃ¥ det kan understÃ¸tte halfordelingen for sÃ¦son 2026-2027.Â 

Bilag

Udvikling_ledighed_jobparate_april_2026

Årsplan EUF maj 2026

Monitorering af fordrevne personer fra Ukraine_ Stevns_maj_2026



Punkt 77: Godkendelse af referat

00.01.00-G01-63-25

Resume

Godkendelse af referat for udvalget for Erhverv, Unge og Fritids møde.

Beslutning

. 
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